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Rozdzial 1

Przepisy og6lne

§1
Szkota nosi nazwe¢ Technikum Nr 3 w Pszczynie w Powiatowym Zespole Szkét nr 2
im. Karola Miarki w Pszczynie.
Szkota nosi nazwg¢ IV Liceum Ogolnoksztatcace w Powiatowym Zespole Szkot nr 2
im. Karola Miarki w Pszczynie.
Szkota nosi nazw¢ Branzowa Szkota Pierwszego Stopnia nr 2 w Pszczynie w Powiatowym
Zespole Szkot nr 2 im. Karola Miarki w Pszczynie.
Wyzej wymienione Szkoty wchodza w sktad Zespotu Szkoét w Powiatowym Zespole Szkot
nr 2 imienia Karola Miarki i dalszej czgsci Statutu zwane sg Zespotem lub Szkota.
Powiatowy Zespot Szkot nr 2 w Pszczynie im Karola Miarki jest szkolg publiczng
zawierajacg w swoim skladzie szkoty ponadpodstawowe.
Adres szkoty: 43-200 Pszczyna, ul. Szymanowskiego 12

Adres strony internetowej szkoty: www.pzs2pszczyna.pl

Szkoly wchodzace w sktad Zespotu Szkot sg szkotami publicznymi.

Nazwa szkoty wchodzacej w sktad Zespotu Szkot nr 2 sktada si¢ z nazwy ,,Powiatowy
Zespot Szkot nr 2 im Karola Miarki w Pszczynie”

Ustalona Nazwa jest uzywana przez kazda ze szk6t w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach

1 stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.

10. Nazwa poszczegolnych szkot wchodzacych w sktad Zespotu Szkot na pieczgciach

i stemplach:

a) ,,Powiatowy Zespot Szkot nr 2 im. Karola Miarki IV Liceum Ogolnoksztatcace”,

b) ,,Powiatowy Zespdt Szkot nr 2 im. Karola Miarki Technikum nr 37,

c) ,,Powiatowy Zespot Szkot nr 2 im. Karola Miarki Branzowa Szkota I Stopnia nr 2”.
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1.W sklad Zespotu wchodza nastgpujace szkoty:

1) Technikum nr 3 ksztatci w nastgpujacych kierunkach:
technik architektury krajobrazu
technik rolnik
technik zywienia i uslug gastronomicznych

technik informatyk


http://www.pzs2pszczyna.pl/
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technik organizacji turystyki
technik geodeta
technik hotelarstwa
technik budownictwa
technik mechatronik
technik reklamy
technik handlowiec
technik logistyk
technik ekonomista
technik urzadzen i systemow energetyki odnawialne;j
technik elektryk
technik automatyk
technik fotografii i multimediéw
technik rachunkowosci
2) Branzowa Szkota I Stopnia nr 2 ksztalci w nastepujacych kierunkach:

rolnik
mechanik operator pojazdéw i maszyn rolniczych
ogrodnik
kucharz
cukiernik
ogrodnik
wielozawodowa

3) 1V Liceum Ogolnoksztatcace ksztatci w nastgpujacych kierunkach:
Klasa o profilu mundurowym;
Klasa o profilu pedagog spoteczny;
Klasa o profilu artystycznym;
Klasa usportowiona.

4) W Technikum nr 3 funkcjonuja klasy na podbudowie szkoty podstawowej, cykl
ksztatcenia trwa 5 lat.

5) W IV Liceum Ogolnoksztalcgcym funkcjonujg klasy na podbudowie szkoly podstawowej,

cykl ksztalcenia trwa 4 lata.
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§3
1. Szkota prowadzi koedukacyjny internat.
2. Szkota prowadzi kwalifikacyjne kursy zawodowe dla kwalifikacji wyodrebnionych
w zawodach:
rolnik/technik rolnik,
kucharz/technik Zywienia i ustug gastronomicznych
oraz w zakresie obszaréw ksztatcenia, do ktorych sa przypisane te zawody.
§4
1. Organem prowadzacym szkote jest POWIAT PSZCZYNSKI, z siedziba ul. 3 Maja 10
43-200 Pszczyna.
2. Nadzor pedagogiczny nad szkolg sprawuje Kuratorium O$wiaty w Katowicach Delegatura

Bielsko - Biata

§5
1. Dziatalno$¢ szkoty oparta jest na Ustawie o systemie o§wiaty oraz przepisach wydanych na
jej podstawie, takze obowiazujacych przepisach ministra wlasciwego do spraw os$wiaty
i wychowania oraz postanowieniach niniejszego Statutu.
2. Dokumenty ksztattujace dziatalno$¢ edukacyjng szkoty:
1) szkolny zestaw programOw nauczania;
2) program profilaktyczno-wychowawczy

W/w programy zawieraja szczegotowe informacje i sg odrgbnymi dokumentami.

Rozdzial 11
Cele i zadania szkoly
§6
1. Cele 1 zadania szkot wchodzacych w sktad Zespotu Szkot nr 2 im. Karola Miarki w Pszczynie

znajdujg si¢ w ich statutach.

Rozdzial 11
Organy szkoly i ich kompetencje
87
1.0rganami Zespotu Szkoét sa:
1) Dyrektor Szkoty



2)
3)
4)

2.
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Rada Pedagogiczna
Rada Rodzicow
Samorzad Uczniowski
Organy te sg wspolne dla wszystkich szkot wchodzacych w sktad Powiatowego Zespotu
Szkot nr 2 im. Karola Miarki w Pszczynie.
88
Dyrektor szkoly

. Wybor 1 odwotanie Dyrektora Szkoly odbywa si¢ zgodnie Ustawg o systemie o$wiaty.

. Dyrektor Szkoly pelni swe zadania w oparciu o obowigzujace przepisy prawa, Statut Szkoty,

regulaminy funkcjonujagce w szkole. Dyrektor Zespolu Szkot realizuje zadania

w odniesieniu do cato$ci Zespotu Szkoét oraz Szkot wehodzacych w sktad Zespotu.

. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalno$cig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki;

6) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach ich kompetenc;ji
stanowigcych;

7) kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

8) dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje obstuge
administracyjna, finansowa i gospodarcza szkoty;

9) dba o prawidtowe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania
1 pozostatej dokumentacji szkolnej zgodnie z obowigzujacym przepisami;

10) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa i niezwlocznie zawiadamia o tym fakcie organ prowadzacy Szkote
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

11) zapoznaje Rade Pedagogiczng w terminie do 15 wrze$nia z planem nadzoru
pedagogicznego;

12) przedstawia Radzie Pedagogicznej w terminie do 31 sierpnia wyniki i wnioski ze

sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
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13) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

14) podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy ucznidéw w przypadkach okreslonych
w Statucie Szkoly na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po zasig¢gnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego;

15) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow odrebnych;

16) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

17) wspotpracuje z uczelniami i szkotami wyzszymi.

4. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
i pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczego6lnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i1 innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Szkoty.

5. Dyrektor Szkoty przedktada organowi prowadzacemu do zaopiniowania, a nastgpnie
Radzie Pedagogicznej do uchwalenia projekty innowacji i eksperymentoéw
pedagogicznych.

6. Koordynuje realizacje dzialan wynikajacych ze szkolnego programu profilaktyczno-
wychowawczego.

7. Odpowiada za zapewnienie harmonijnego wspotdziatania wszystkich organéw Szkoty.

8. Dyrektor Szkoly po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego, Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej powoluje swoich zastgpcow.

10. Organizuje opieke dla nauczycieli realizujacych rézne etapy awansu zawodowego.

11. Odpowiada za wlasciwg organizacj¢ i1 przebieg egzamindéw przeprowadzanych w Szkole,
egzamindw maturalnych i egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie zgodnie
z procedura okreslong przez Centralng Komisje Egzaminacyjnag.

12. Odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia.

13. Odpowiada za organizacj¢ i przeprowadzanie kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

14. Wnioskuje do organu prowadzacego w sprawie rozwoju bazy materialno-technicznej

Szkotly, opracowuje projekt wydatkéw Szkoty.
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15. Realizuje zarzadzenia organu prowadzacego, organu nadzorujgcego oraz uchwat Rady
Pedagogicznej.

16. Dba o powierzone przez organ zalozycielski mienie szkoly, $ciste realizowanie zadan
wynikajacych z przepisOw o ochronie przeciwpozarowej.

17. Dyrektor Szkoly moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne

zespoly problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez

Dyrektora Szkoty, na wniosek zespotu.

18. Dyrektor Zespotu Szkot realizuje zadania w odniesieniu do catos$ci Zespotu Szkot oraz
Szkot wechodzacych w sktad Zespotu.

19. Dyrektor Zespotu Szkoét cze$¢ swoich zadan powierza wicedyrektorom i innym
kierownikom w szkole. Osoby, ktorym powierzono te stanowiska, wykonaja zadania

zgodnie z ustalonym przydziatem czynnosci.

89
Rada Pedagogiczna
1. Wszyscy nauczyciele Zespotu Szkot nr 2 im. Karola Miarki w Pszczynie tworza wspdlna
Rade Pedagogiczna.
2. Zadania 1 kompetencje Rady Pedagogicznej okreslone sg w statutach Szkot wchodzacych

w sktad Zespotu Szkot.

810
Rada Rodzicéw

1. Organizacja Rady Rodzicéw znajduje si¢ w statutach Szkot wehodzacych w sktad Zespotu
Szkot.

§11

Samorzad Uczniowski
1. Organizacja Samorzadu Uczniowskiego znajduje si¢ w statutach Szkot wchodzacych

w sklad Zespotu Szkot.

8§12
Wspoldzialanie organéw Szkoly

1.Wspotpraca migdzy organami Szkoly odbywa si¢ poprzez:
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1) udziat przedstawicieli Rady Rodzicow w konferencji inauguracyjnej

1 podsumowujacej rok szkolny, w tej czgsci, ktdra dotyczy spraw uczniowskich lub

udziatu rodzicoOw w zyciu szkoty;

2) udziat przedstawicieli Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego w konferencjach

plenarnych Rady Pedagogicznej w tej czesci, ktora dotyczy spraw uczniowskich lub

udziatu rodzicow w zyciu Szkoty,
3) udziat Dyrektora w spotkaniach Rady Rodzicow kazdorazowo w przypadku

zaproszenia przez Radg.

2. W przypadku zaistnienia sporu mi¢dzy organami Szkoty organem rozstrzygajacym spor
jest Dyrektor Szkoty.
3. W przypadku braku mozliwos$ci rozwigzania sporu przez Dyrektora Szkoty lub, gdy Dyrektor

Szkoly jest strona sporu, wniosek z prosba o jego rozstrzygnigcie kieruje si¢ do organu

prowadzacego badz innych odpowiednich wiadz.

813
Wspoldzialanie rodzicow i nauczycieli

1. Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia

mtodziezy.
2. Formy wspoétdziatania uwzgledniajg prawo rodzicéw do:

1) znajomosci programu wychowawczego Szkoty i zamierzen dydaktyczno

—wychowawczych szkoty,
2) znajomosci zasad oceniania wewnatrzszkolnego,

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania i postepéw w nauce swojego
dziecka,
4) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoty.
3. Obowigzkiem rodzicéw ucznia/prawnych opiekunow jest uczestniczy¢ w spotkaniach
z wychowawca przynajmniej raz w polroczu.
4. Formami wspoétdziatania rodzicéw 1 nauczycieli sg spotkania rodzicOw z wychowawca,

tzw. wywiaddwki — nie rzadziej niz 3 razy w roku.

5. W czasie wywiadoéwek obecni sg wszyscy nauczyciele celem rozméw indywidualnych
wg potrzeb rodzicow.
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6. Szkota umozliwia konsultacje dla rodzicow/ prawnych opiekunow po uprzednim
umowieniu poprzez e-dziennik lub telefonicznie w celu indywidualnych rozmoéw
z nauczycielami.

8§14
Wicedyrektor oraz inne stanowiska kierownicze

1. W Szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

2. Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzacego Szkote tworzy dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw i inne stanowiska kierownicze tj. Kierownik internatu, Kierownik
szkolenia praktycznego, Kierownik obiektow sportowych, Kierownik gospodarczy,
Gtoéwna ksiggowa.

3. Szkota prowadzi internat, ktoérego kierownik organizuje i nadzoruje realizacj¢ zadan
wychowawczo-opiekunczych internatu przy $cistej wspotpracy z Dyrekcja Szkoty.

4. Gtowna ksiggowa prowadzi rachunkowos$ci Szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami
i zasadami rachunkowosci.

5. Kierownik obiektéw sportowych odpowiada i nadzoruje prawidtowe funkcjonowanie
wszystkich obiektéw sportowych w szkole.

6. Szczegotowe obowigzki, uprawnienia oraz odpowiedzialnos¢ Wicedyrektorow Szkoty,
Kierownika szkolenia praktycznego, Kierownika internatu okreslone sg w zakresie
obowigzkow pracownikow na w/w stanowiskach.

7. Szczegodtowe obowiazki, uprawnienia oraz odpowiedzialnos¢ Gléwnej ksiegowej,
Kierownika obiektéw sportowych, Kierownika gospodarczego okreslone sg w przydziale

czynnosci dla tych stanowisk.

Rozdzial IV
Organizacja pracy Szkoly

§15
1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslane sg corocznie przed rozpoczg¢ciem roku
szkolnego na podstawie przepisow i wytycznych Ministerstwa Edukacji Narodowej
oraz Kuratorium Os$wiaty w sprawie organizacji roku szkolnego 1 s3 corocznie

aktualizowane przez Dyrektora Zespotu Szkot.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.
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3. Termin zakonczenia pierwszego potrocza i rozpoczecia drugiego potrocza ustala dyrektor
Szkoty kazdorazowo na dany rok szkolny.
4. Dyrektor Szkoty okresla terminy klasyfikacji §rodrocznej 1 rocznej kazdorazowo na dany

rok szkolny, zgodnie z harmonogramem roku szkolnego.

§16

1. Plan organizacji roku szkolnego opracowywany jest zgodnie z kalendarzem roku szkolnego
ministra wlasciwego do spraw oswiaty w zakresie organizacji roku szkolnego i obejmuje
czas trwania zaj¢¢ dydaktycznych i praktyk zawodowych, okresy ferii i przerw w zajeciach
lekcyjnych.

2. Organizacj¢ szkoty na dany rok szkolny okresla arkusz organizacyjny szkoty zatwierdzony
przez jednostke prowadzaca po zasiegnieciu opinii organu nadzorujacego. Szczegdlowa
organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoly; w arkuszu organizacji Szkoty
zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe ucznidow i pracownikow Szkoty, w tym pracownikow
zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbg¢ godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze
srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy Szkole oraz liczbe godzin zajeé
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoly Dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢é

okreslajacy organizacj¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§17
1. Dopuszczone do uzytku programy nauczania w szkole stanowig szkolny zestaw programow
nauczania.
§18

1. Zajecia lekcyjne odbywaja si¢ przez 5 dni w tygodniu. Godzina lekcyjna trwa 45 minut,
a przerwy 5,10,15 minut — wg harmonogramu.

2. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym
wymiarze, nie krotszym niz 30 minut, nie dtuzszym jednak niz 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. W zwigzku z zawieszeniem zaj¢¢ Szkota organizuje nauke zdalng. Zasady nauki zdalnej oraz

hybrydowej okresla Regulamin nauki zdalnej 1 hybrydowe;.
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4. W przypadku odrabiania dnia lekcyjnego w sobote dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé
w formie zdalnej po wczesniejszym poinformowaniu uczniéw oraz rodzicow o formie
prowadzenia zaj¢¢ lekcyjnych.

5. Zasady organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢

znajduja si¢ w statutach Szkot wchodzacych w sktad Zespotu Szkot.

§19

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczne warunki pobytu na terenie szkoty. Nauczyciele oraz
pracownicy Szkoty informuja ucznidow o zasadach bezpieczenstwa na terenie Szkoly,
klasach, pracowniach, szatniach, obiektach sportowych zgodnie z regulaminami
korzystania z tych obiektow. Zapoznajg ucznidow z zasadami bezpiecznego korzystania
z maszyn, urzadzen, komputeréw oraz z zasadami bezpiecznego poruszania si¢ pomiedzy
obiektami Szkoty.

2. Nauczyciele zapoznaja ucznidw z zasadami bezpieczenstwa oraz przepisami
przeciwpozarowymi na poczatku kazdego roku szkolnego.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢, warunki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

4. Zabezpieczenstwo ucznia odpowiada Szkota od momentu jego przyjscia do momentu jego

wyjscia ze Szkoty.
5. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia i wyjscia ze Szkoly.
6. Nad bezpieczenstwem ucznidéw czuwajg i sg odpowiedzialni nauczyciele szkoty:
1) w czasie lekcji — nauczyciel prowadzacy lekcje,
2) w czasie przerw miedzy lekcjami — nauczyciel dyzurujacy,
3) w czasie zajec zorganizowanych poza Szkotg — nauczyciel i ustalony opiekun.
7. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo uczniéw w przypadkach:
1) samowolne opuszczenie terenu Szkoty w trakcie zajec,
2) opuszczenie terenu Szkoty w trakcie przerw (wyjscia do okolicznych sklepow),

3) opuszczanie terenu Szkoty w trakcie lekcji.
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Minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla grupy

ucznidéw ujetej w planie organizacji Szkoty.

W uzasadnionych wypadkach nieobecnos$ci nauczyciela (np. choroba) dopuszcza si¢
taczenie grup uczniéw w ramach oddziatu i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki
nad nimi.

Opuszczenie migjsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod
warunkiem przejecia opieki nad klasg przez innego nauczyciela za zgoda Dyrektora
Szkoty.

Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki.

Zwolnienie ucznia z zajg¢ w celu odbycia przez niego innych obowigzkoéw (zajec)

w Szkole jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego z nauczycielem przejmujacym
opieke nad uczniem.

Ucznia mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim
powiadomieniu jego rodzicow.

Ucznia moze zwolni¢ z lekcji Dyrektor Szkoty, wychowaweca klasy lub inny nauczyciel na
pisemny wniosek rodzicow, w ktdrym podano przyczyne zwolnienia, dzien i godzing
wyj$cia ze szkoly.

W czasie pobytu ucznia w szkole — przed zajeciami edukacyjnymi, podczas przerw oraz
po zajeciach edukacyjnych — zapewnia si¢ dyzury pracownikow szkoly.

Zasady organizowania 1 harmonogram dyzuréw w czasie przerw mi¢dzy lekcjami okresla
Dyrektor Szkoty.

Nieobecnego nauczyciela zastepuje na lekcji 1 na dyzurze migdzylekcyjnym inny
nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich trwania opieki
nad uczniami okresla odpowiedni regulamin.

Szkota zapewnia opiek¢ nad uczniami w czasie wszystkich imprez organizowanych na
terenie szkoly, a takze podczas zajec poza jej terenem.

Szkota realizuje i przestrzega wszystkich procedur epidemiologiczno-sanitarnych

zwigzanych z bezpieczenstwem uczniow i pracownikow szkoty.
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§20
. Szkota prowadzi e-dziennik, od ktorego nie pobiera zadnych optat od rodzicow z tytutu

udostepniania informacji w zakresie nauczania, wychowania i opieki, dotyczacych uczniow.

§21

. Uczniowie podzieleni sg na oddzialy. Zaje¢cia edukacyjne stanowigce realizacje podstawy

programowej sg organizowane w oddziatach. Oddzial moze liczy¢ nie wigcej niz 35

uczniow. W ramach jednego oddziatu w technikum dopuszczalne jest ksztalcenie w dwoch

lub trzech zawodach.

. W Branzowej Szkole I stopnia w ramach jednego oddzialu mozliwe jest ksztalcenie

w kilku zawodach (klasa wielozawodowa). Uczniowie realizuja podstawe przedmiotow

ogolnoksztatcacych wspdlnie. Praktyka zawodowa oraz przedmioty zawodowe teoretyczne

realizowane s3 dla poszczegdlnych zawoddéw u pracodawcdéw oraz w postaci kursow

zawodowych.

. Dopuszcza si¢ podziat oddzialu na grupy, jesli wymaga tego specyfika przedmiotu. Grupa

moze liczy¢ nie wiecej niz 24 osoby.

. Przecigtna liczba uczniow w oddziale powinna wynosi¢ od 20 do 35 ucznioéw.

. Oddziaty liczace 30 1 wigcej ucznidéw moga podlega¢ podziatowi na grupy, uwzgledniajac
nastepujacg hierarchig:

1) sprawy bezpieczenstwa i higieny pracy ucznidow, np. obstuga maszyn, zwierzat;

2) program nauczania:

3) praktyczna nauka zawodu;

4) wychowanie fizyczne;

5) prowadzenie ¢wiczen;

6) nauczanie jezykoéw obcych;

7) bezposredni dostep do pomocy np. informatyka;

8) w szkole branzowej 1 stopnia, w przypadkach uzasadnionych brakami
w wiadomosciach 1 umiejetnosciach uczniow dopuszcza si¢ mozliwos¢ podziatu na
grupy takze na zajeciach jezyka polskiego i matematyki. Powyzszy podziat uzalezniony
jest od posiadanych srodkow finansowych.

. W uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego szkote liczba ucznidow
w oddziale moze by¢ nizsza od liczby podanej w pkt 4.

. Ze wzgledéw organizacyjnych istnieje mozliwo$¢ taczenia zaje¢ dla uczniéw réznych
oddzialéw na tym samym poziomie (zespoty miedzyoddziatowe) w ramach danej szkoty,

jesli nie wplynie to na pogorszenie warunkow i1 efektywnos$ci nauczania.



Statut Powiatowego Zespotu Szkoét nr 2 im. Karola Miarki w Pszczynie

8. Niektore zajecia obowigzkowe 1 nadobowigzkowe np. nauczanie jezykéw obcych, zajecia
informatyczne, kola zainteresowan, moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, migdzyklasowych.

9. Dyrektor Szkoly, w porozumieniu z Radg Pedagogiczna, Radg Rodzicéw 1 Samorzadem
Uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan uczniow oraz mozliwosci organizacyjnych,
kadrowych i finansowych liceum, wyznacza zgodnie z podstawa programowa, na poczatku
etapu edukacyjnego wybrane dla danego oddzialu przedmioty ujete w podstawie
programowej w zakresie rozszerzonym.

10. W obiektach Szkoty prowadzony jest monitoring wizyjny.

§22
1. Organizacja nauki religii 1 etyki zawarta jest w Statutach Szkot wchodzacych w skiad

Zespotu Szkot.
§23

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
1. Uczniom Szkoty i ich rodzicom szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
2. Zasady pomocy psychologiczno-pedagogicznej okre$laja Statuty Szkot wchodzgcych
w sktad Powiatowego Zespotu Szkot nr 2 im. Karola Miarki w Pszczynie.
3.Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w Pszczynie poprzez:
a) kontakt z PPP w zakresie planowych zaje¢ z uczniami , nauczycielami lub/i rodzicami
b) jedenraz w potroczu konsultacje psychologa z poradnig psychologiczno - pedagogiczna
dla rodzicow na terenie szkoty,
c) kierowanie uczniéw do poradni psychologiczno - pedagogicznej (w zaleznosci od
potrzeb) na badania, terapig¢ itp.,
d) przestrzeganie zalecen zawartych w orzeczeniach i opiniach sporzadzonych przez
poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng i dostarczonych przez rodzicow do placowki,
e) sporzadzanie przez wychowawcoOw opinii o uczniu dla poradni psychologiczno

- pedagogicznej.

§24
Zajecia rewalidacyjne

1. Szkota prowadzi zajgcia rewalidacyjne.
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2. To osobne zajecia dla ucznidw, ktérzy ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ posiadaja
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

3. Rodzaj zaje¢ zalezy od potrzeb danego ucznia. Zajecia rewalidacyjne majg pomoc uczniom
usprawni¢ zaburzone funkcje rozwojowe 1 intelektualne. Zajecia mogg by¢ zardwno
indywidualne, jak i zespotowe.

4.Zajecia rewalidacyjne nie sg obowigzkowe i s3 w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych
tygodniowo.

5.Rodzaj zaje¢ rewalidacyjnych zalezy od tego, co znajduje si¢ w orzeczeniu o potrzebie

ksztatcenia specjalnego.

8§25
Nauczyciel wspomagajacy
1. Zadania nauczyciela wspomagajacego okreslaja Statuty Szkot wchodzacych w skiad

Zespotu Szkot.
8§26

Psycholog szkolny
1. Zadania psychologa szkolnego okreslajg Statuty Szkot wehodzacych w sktad Zespotu Szkot.

8§27
Pedagog specjalny
1. Zadania pedagoga specjalnego okreslaja Statuty Szkot wehodzacych w sktad Zespotu Szkot.

§28
Doradca zawodowy

1. Szkota organizuje dodatkowe zajecia w formach pozaszkolnych dla uczniow,
zwigkszajacych szans¢ ich zatrudnienia, organizowanych w porozumieniu z organem
prowadzacym szkotg oraz we wspotpracy z urzedami pracy, pracodawcami, placowkami
ksztalcenia ustawicznego 1 placoéwkami ksztatcenia praktycznego.

2. Szkota prowadzi dziatania z zakresu doradztwa zawodowego, pomocy w wyborze zawodu
i kierunku ksztalcenia w formie grupowych i indywidualnych porad zawodowych,
uwzgledniajac ich mozliwosci psychofizyczne 1 sytuacje zyciows, a takze potrzeby rynku

pracy oraz mozliwosci systemu edukacyjnego. Swiadczenie pomocy w dokonywaniu
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kolejnych decyzji wyboru zawodu lub pracy w formie indywidualnej porady zawodowej,
poprzez analiz¢ pola problemowego jednostki i udzielenie jej informacji zawodowych,
podawanie wskazowek, sugestii oraz instrukcji.

3. Na kazdy rok szkolny w Szkole opracowuje si¢ program realizacji doradztwa zawodowego,
uwzgledniajagcy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

4. Doradztwo zawodowe w Szkole realizowane jest przez doradce zawodowego, ktory
wspoOtpracuje z nauczycielami, wychowawcami oddziatow, pedagogiem i psychologiem.

5. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznioéw i stuchaczy na dziatania
zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, wychowawcami, psychologami
lub pedagogami, programu doradztwa zawodowego oraz koordynowanie jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcdw, psychologéw lub
pedagogoéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

6) realizowanie dziatan wynikajacych z programu doradztwa zawodowego;

7) dostarczanie informacji, pomoc w wyborze i selekcji informacji oraz inspirowanie do
samodzielnego poszukiwania przez miodziez i rodzicow informacji dotyczacych
edukacji i rynku pracy;

8) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom;

9) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do
Swiadomego planowania kariery i przyjecia roli zawodowe;j;

10) kierowanie w sprawach trudnych do specjalistow: psychologow w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych, doradcoéw urzedu pracy, lekarzy, pedagoga;

11) wspotpraca z Rada Pedagogiczng w zakresie tworzenia i zapewnienia cigglosci dziatan
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, zgodnie ze Statutem Szkoty;

12) systematyczne podnoszenie wlasnych kwalifikacji,

13) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne S$rodki przekazu informacji oraz

udostepnienie ich osobom zainteresowanym.
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8§29
Dodatkowe zajecia edukacyjne

1. Zasady organizacji dodatkowych zaje¢ edukacyjnych zawarte sg
w Statutach poszczegolnych Szkot wchodzacych w sktad Zespotu Szkot.

8§30
Wycieczki i wyjscia pozalekcyjne

1. Zorganizowane wyjscia pozalekcyjne i wycieczki odbywaja si¢ pod opieka nauczyciela
zgodnie z obowigzujacymi zasadami okreslonymi odrgbnymi przepisami.

2. Uczniowie uczestniczacy w wycieczkach szkolnych, wyjsciach pozalekcyjnych, imprezach
zagranicznych musza odpowiednio wezesniej ubezpieczy¢ si¢ od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow. Ubezpieczaja si¢ za posrednictwem szkoty lub indywidualnie, wowczas
w szkole przedstawiajg kserokopie polisy ubezpieczeniowej. Ubezpieczenie obejmuje
wypadki, jakim ubezpieczeni moga ulec w czasie nauki, praktyk zawodowych,
w drodze do szkoty, jak rowniez w zyciu prywatnym. Wymog ubezpieczenia uczestnikow
wycieczek szkolnych, imprez zagranicznych oraz wyjs$¢ pozalekcyjnych jest obligatoryjny.

3. Szczegodty organizacji wycieczek reguluje Szkolny Regulamin Wycieczek.

8§31
Biblioteka i czytelnia szkolna
1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.
2. Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i1 inni pracownicy Szkoty
oraz rodzice.
3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja
a) gromadzenie i opracowanie zbiorow.
b) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke.
4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbiordw podczas zaje¢ lekcyjnych
1 po ich zakonczeniu.
5. W bibliotece pracujg nauczyciele — bibliotekarze.
6. Do gtéwnych zadan bibliotekarza nalezy:
1) w zakresie prac organizacyjno — technicznych:

a) gromadzenie;



b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)

)

K)
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ewidencja;

opracowywanie;

selekcja;

konserwacja zbiorow;

organizacja warsztatu informacyjnego;

sktadanie dyrektorowi 2 razy w roku sprawozdan z pracy;

udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji;

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
1 poglebianie u uczniach nawykéw czytania i uczenia sig;

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa

1 spoteczna;

2) w zakresie prac pedagogicznych:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

udostepnianie zbiordéw;

dziatalno$¢ informacyjna;

edukacja czytelnicza;

organizowanie i inspirowanie aktywu bibliotecznego;

rozne formy aktywizowania czytelnictwa i rozwijania kultury czytelniczej uczniow;

wspoOltpraca z innymi bibliotekami.

7. Biblioteka szkolna wspotpracuje w realizacji swoich zadan z uczniami, nauczycielami

i rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz innymi bibliotekami.

8. Zasady wspolpracy biblioteki z uczniami:

1)
2)
3)
4)

wspieranie uczniéw w procesie edukacyjnym i wychowawczym,

rozwijanie zainteresowan mlodziezy,

organizowanie przez biblioteke wewnatrzszkolnych konkursow,

uczestnictwo mtodziezy w pracach technicznych bibliotekarzy — grupa nieformalna

Aktywu bibliotecznego.

9. Zasady wspolpracy biblioteki z nauczycielami:

1)
2)
3)

wspieranie nauczyciela w procesie dydaktycznym i wychowawczym,
informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow,
uczestniczenie w organizacji imprez okoliczno$ciowych zgodnie z zapisami

w planie pracy szkoty.

10. Zasady wspotpracy biblioteki z rodzicami:
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1) pomoc w doborze literatury,
2) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicow,

3) informowanie rodzicdw o stanie czytelnictwa uczniow.

11. Zasady wspotpracy biblioteki z innymi bibliotekami:

1) wspdlne organizowanie wystaw okoliczno$ciowych,

2) wlaczenie si¢ do Sieci wspolpracy i samoksztalcenia bibliotekarzy powiatu
pszczynskiego,

3) wymiana wiedzy i doswiadczen,

4) udziat w targach i kiermaszach ksigzek.

12. Szczegbdtowe zasady dzialania biblioteki szkolnej oraz obowiagzki nauczyciela bibliotekarza

1.

okresla Regulamin biblioteki szkolnej zamieszczony na stronie internetowej szkoly oraz

w hibliotece.

832

. Do realizacji celéw statutowych Szkota posiada odpowiednie pomieszczenia zgodnie

z Ustawg o systemie o$wiaty mieszczace si¢ w budynkach przy:
ul. Szymanowskiego 12;
ul. Szymanowskiego 10;
ul. Bogedaina 24,
oraz: dziatke dydaktyczng.
Zajecia z wychowania fizycznego mogg si¢ odbywa¢ w budynkach przy
ul. Szymanowskiego 12, w hali POSiR przy ul. Zamenhoffa, w budynkach przy
ul. Bogedaina 24 i na lodowisku miejskim.
Zajegcia praktyczne mogg odbywac si¢ w warsztatach szkolnych Powiatowego Zespotu Szkot
nr 1 przy ulicy Bogedaina 21.
§33
Organizacja pracowni ¢wiczen i zaje¢¢ praktycznych
Pracownie ¢wiczen praktycznych sg integralng czgscig Szkoty, a ich zadaniem jest
rozszerzenie i poglebianie wiadomosci nabytych przez uczniéw na lekcjach teoretycznych,
pofaczenie teorii z praktyka, a przede wszystkim wyrobienie u ucznidéw umiejetnosci
zawodowych 1 prawidlowych nawykow, niezbednych w procesach produkcyjnych
1 ustugowych.



2.

N oo oo

©
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Nauczanie w pracowniach odbywa si¢ na podstawie programu nauczania opracowanego
zgodnie z podstawg programowg dla zawodu oraz zawartymi w nim szczegétowymi
efektami ksztatcenia.
Zajecia w pracowni powinny zapewnic:
1) mozliwo$¢ weryfikowania teorii z praktyka,
2) mozliwo$¢ samodzielnego rozwigzania probleméw napotykanych w czasie realizacji
¢wiczen/zadan praktycznych,
3) mozliwo$¢ ksztaltowania nawykow i umiejetno$ei takich, jak:
a) przestrzeganie przepiséw BHP i PPOZ,
b) korzystanie z dokumentacji technicznej i technologicznej oraz nowoczesnego
sprzetu,
c) dobor, oszczgdnos¢ oraz konserwacja narzedzi, maszyn, sprzetu, przyrzadow,
d) umiejetne gospodarowanie czasem przeznaczonym na wykonanie zadania
zawodowego,
e) ochrona srodowiska,
f) prawidlowe stosowanie procesow technologicznych,
g) organizacja i kultura pracy,
h) sklonno$¢ do ustawicznego doksztalcania sig,
1) kompetencje personalno-spoteczne.
W pracowni odbywaja si¢ zajecia teoretyczno-praktyczne, ¢wiczenia praktyczne,
symulacje procesow, procesy wytworcze.
Wstep do pracowni maja jedynie uczniowie odbywajacy zajecia.
Uczniowie mogg przebywac¢ w pracowni jedynie pod opieka nauczyciela.
Poza godzinami lekcyjnymi mozna korzysta¢ z pracowni tylko po uprzednim uzgodnieniu
z nauczycielem i w obecno$ci nauczyciela, opiekuna pracowni.
Zajecia odbywaja si¢ w grupach. Ilo$¢ grup oraz ich liczebno$¢ zalezy od:
a)  wymogow programowych,
b) ilosci mtodziezy w klasie,
c) ilosci stanowisk szkoleniowo-produkcyjnych,
d)  ograniczen warunkami bhp.
Przy ustaleniu liczebnos$ci grup nalezy kierowac si¢ optymalnoscig uzyskiwania efektow
dydaktyczno-wychowawczych, produkcyjno-ekonomicznych oraz aktualnie istniejgcymi
warunkami w pracowniach ¢wiczen praktycznych dla zapewnienia przede wszystkim

bezpiecznych warunkdw pracy.
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Kazda grupa odbywajaca zajecia w pracowni jest zapoznawana z regulaminem
1 przepisami BHP na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym.
Kazdorazowo przed rozpoczgciem zajg¢ przypominane sa odpowiednie punkty
regulaminu.
Uczen zobowigzany jest do przestrzegania regulaminu pracowni, w ktorej odbywa zajecia.
Uczen przystepujacy do zaje¢ winien posiada¢ ubranie robocze, jesli wymaga tego
regulamin danej pracowni.
Na stanowisku pracy nalezy zachowac¢ porzadek.
Uczniowie, ktorzy odbywaja zajecia w pracowni w systemie blokowym (bez przerw
miedzylekcyjnych), moga konczy¢ zajgcia w innym czasie niz przewiduje szkolny rozktad
godzin.
Zajegcia praktyczne mogg odbywac si¢ na dwie zmiany.
Zakonczenie zaje¢ na drugiej zmianie powinno nastgpi¢ najpdzniej o godzinie 19.00.
Celem umozliwienia mlodziezy korzystania z wypoczynku w czasie zaje¢ praktycznych
w pracowniach nalezy stosowaé w czasie trwania zaje¢ przerwe.
Przerwe w zajgciach praktycznych wlicza si¢ do ogdlnego czasu trwania zajec.
Zasobami sprzgtowymi pracowni zarzadza opiekun/administrator pracowni (nauczyciel).
Uczniowie s3 zobowigzani do sprawdzenia stanowisk przed rozpoczeciem 1 po
zakonczeniu zaje¢ w pracowni.
O zauwazonych usterkach sprzgtu nalezy bezzwlocznie poinformowaé nauczyciela
prowadzacego zajecia lub opiekuna/administratora pracowni.
W przypadku celowego zniszczenia sprzetu materialnie odpowiada uczen lub cata grupa.
Szczegdtowe przepisy dotyczace korzystania z pracowni oraz zasady BHP i PPOZ na
zaje¢ciach okreslaja regulaminy pracowni umieszczone w widocznym miejscu w danej
pracowni.

§34

Pracownie ¢wiczen i zaje¢ praktycznych w szkole

Pracownie komputerowe

Pracownia gastronomiczna

Pracownia gastronomiczna z salg degustacyjna

Pracownia cukiernicza

Pracownia mechatroniczna

Pracownia elektrotechniczna

Pracownia montazu i konserwacji urzadzen elektrycznych



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
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Pracownia odnawialnych zrédet energii
Pracownia budowlana

Pracownia ekonomiczna

Pracownia reklamy

Pracownia fotografii i multimediow
Pracownia geodezyjna

Pracownia logistyczna

Pracownia architektury krajobrazu

Pracownia rysunku i dokumentacji technicznej
Pracownia obstugi konsumenta

Pracownia hotelarsko - turystyczna

Pracownia rolnicza

Pracownia fizyczno- chemiczna ,,zielona pracownia”

Pracownie jezykowe

835

1. Zabrania si¢ wprowadzania na teren Szkoly 0sob niezwigzanych z dziatalnoscig Szkoty bez
zgody Dyrekcji.
2. Zabrania si¢ dziatalno$ci na terenie Szkoty sekt, stowarzyszen 1 innych organizacji bez zgody

Dyrektora Szkoty oraz pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow.

ROZDZIAL V

Spotecznos$¢ szkolna - prawa i obowiazki uczniéw szkoly i ich rodzicow
836
1. Prawa i obowiazki uczniéw Zespotu Szkot i ich rodzicow znajdujg si¢ w Statutach Szkot
wchodzacych w sktad Zespotu Szkot.
8§37
Nagrody i kary
1. Nagrody i kary zostaty opisane w Statutach Szkét wehodzacych w sktad Zespotu Szkot.



Statut Powiatowego Zespotu Szkoét nr 2 im. Karola Miarki w Pszczynie

Rozdzial VI
§38
Szczegoélowe warunki i zasady oceniania wewnatrzszkolnego
. Szczegotowe warunki i1 zasady oceniania wewnatrzszkolnego znajdujg si¢ w Statutach Szkot

wchodzacych w sktad Zespotu Szkot.

Rozdziat VII

Organizacja pracy Internatu
8§39

. Szkota prowadzi internat koedukacyjny, ktory zajmuje wydzielong czg$s¢ kompleksu
obiektow szkolnych oraz korzysta z infrastruktury technicznej i organizacyjnej Szkoty.
. Bezposredni nadzor nad dziatalnoscig internatu sprawuje Dyrektor Szkoty.
. W internacie mogg mieszka¢ uczniowie Szkoty oraz w miar¢ mozliwo$ci uczniowie innych
szkot za zgoda Dyrektora Szkoty.
. Internat prowadzi dziatalno$¢ w czasie roku szkolnego od niedzieli wieczora do pigtku po
potudnia, z wyjatkiem okresu przerw §wiagtecznych, ferii szkolnych 1 dni wolnych od zaj¢é
zgodnie z kalendarzem roku szkolnego.
. Internat organizuje opiek¢ wychowawcza zgodnie z tygodniowym planem zajec¢
opiekunczo-wychowawczych.
. Liczba wychowankdw w internacie nie przekracza 20 oséb.
. Szczegbdtowe zasady funkcjonowania internatu, zasady przyje¢, zasad odptatnosci,

kompetencje kierownika internatu 1 zadania wychowawcow okresla Regulamin Internatu.

840

. Celem dzialalnos$ci internatu jest zapewnienie uczacej si¢ mtodziezy opieki wychowawczej
i ksztattowanie jej rozwoju, w $cistej wspOlpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz
placowkami i instytucjami, ktorych celem jest wszechstronna pomoc dzieciom
i mlodziezy.

. Dzialalno$¢ opiekunczo-wychowawcza internatu ukierunkowana jest na ksztaltowanie
postaw wychowankow, pozwalajagcych na wiasciwe przygotowanie do przysztego
samodzielnego funkcjonowania w zyciu spolecznym i rodzinnym.

. Do zadan internatu nalezy zapewnienie wychowankom w szczeg6lnosci:

1) odptatnego zakwaterowania w internacie;

2) bezpiecznych i higienicznych warunkéw zamieszkania, nauki i wypoczynku;



3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)
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dostepu do pomieszczen internatu i znajdujgcego sie¢ w nich wyposazenia, stuzacych
rozwojowi intelektualnemu i fizycznemu mieszkancow internatu;

mozliwo$ci realizacji wtasnych zainteresowan;

pomocy wychowawcow w realizacji obowigzkéw uczniowskich;

opieki i pomocy ze strony pedagoga;

aktywnego uczestnictwa w zyciu internatu;

efektywnego wykorzystania czasu wolnego i czasu przeznaczonego na nauke;

ochrony przed wszelkimi formami przemocy i dyskryminacji;

10) ochrony godnosci osobiste;j.

4. Realizacja celéw i1 zadan internatu nastepuje poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych;
organizacj¢ zaj¢¢ pozalekcyjnych w ramach czasu wolnego wychowankow;
prace wychowawcow i1 pedagoga;
aktywizacj¢ mieszkancow do réznego rodzaju dziatalno$ci samorzadowej;
zapewnienie mozliwo$ci korzystania z pomieszczen i pomocy dydaktycznych;
organizacje wycieczek, wyjs$¢ 1 wyjazdow do placéwek kulturalnych, sportowych
i innych zlokalizowanych na terenie miasta i poza miastem;
organizacj¢ imprez wewnetrznych pozwalajacych na integracje wychowankow
1 ksztaltujacych prawidtowe zasady wspdlzycia mtodziezy bedacej na réznym
poziomie rozwoju;
$cistg wspotprace z rodzicami (prawnymi opiekunami), wychowawcami klas
1 nauczycielami w realizacji zadan opiekunczych i wychowawczych;

wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty.

841

1. Kierownik internatu oraz wszyscy wychowawcy tworza zespot wychowawcow internatu.

2. Do zadan zespotu wychowawcow internatu nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

dokonywanie analizy i oceny dziatalno$ci internatu;

ustalanie wnioskow zmierzajacych do podnoszenia poziomu jego dziatalnosci;
inicjowanie i organizowanie r6znych form dziatalno$ci opiekunczo-wychowawczej;
diagnozowanie problemow wychowawczych wychowankdw;

opracowanie planu opiekunczo-wychowawczego na dany rok szkolny;
dokonywanie okresowej analizy i oceny podejmowanych dziatan wychowawczych;

doskonalenie metod pracy wychowawczej;
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8) organizowanie samoksztalcenia wychowawcow.
Podstawa pracy zespotu wychowawcow jest roczny plan dziatalnos$ci.

4. Przewodniczacy zespotu wychowawcéw internatu informuje Rade Pedagogiczna o swojej
pracy i co najmniej dwa razy w roku formutuje wnioski do zatwierdzenia przez Rade
Pedagogiczna.

842

1. Kwestie dotyczace zamieszkania ucznia w internacie i wyzywienia reguluje regulamin
internatu.

2. Wychowankowie internatu majg obowigzek uiszczania oplat za internat w terminie
okreslonym w umowie.

3. Optata za internat sktada si¢ z:

1) naleznosci za zakwaterowanie, bedacej statg stawka miesigczng obowigzujacg w danym
roku szkolnym;

4. Wychowankowie sa na biezaco informowani o aktualnie obowigzujacych stawkach optat.

5. Wychowanek internatu, ktory z przyczyn losowych nie moze uisci¢ swoich zobowigzan
finansowych w wyznaczonym terminie lub w pelnej wysoko$ci, moze zwréci¢ sie do
Dyrektora Szkoty z pisemnag pro$ba o czasowe przesunigcie terminu ptatnosci.

6. Zadluzenie wychowanka w oplatach za internat jest podstawg skreslenia z listy

mieszkancow internatu.

Rozdzial VIII

Spotecznos$¢ szkolna - prawa i obowiazki pracownikow

843
1. Spoteczno$¢ szkolng tworza uczniowie, ich rodzice oraz nauczyciele i inni pracownicy
Szkoty, wspolnie dbajac o dobre imig i interesy Szkoty.
2. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikow okreslajg odrgbne przepisy.
3. Uczniami Zespotu Szkot nr 2 im. Karola Miarki sa uczniowie uczacy si¢ w szkotach

wchodzacych w sktad Zespotu Szkoét.

§44

Nauczyciele
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1. Nauczyciele wypelniaja swoje zadania zgodnie z ustawg o systemie o§wiaty, niniejszym
Statutem i regulaminami obowigzujacymi w Szkole.

2. Prawa i obowiazki nauczycieli, wychowawcow oddziatow szczegoétowo okreslone sa
w Statutach poszczegdlnych Szkot wehodzacych w sktad Zespotu Szkot .

3. Prawa i obowigzki pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego psychologa, nauczyciela
wspomagajacego, okreslaja Statuty poszczegdlnych Szkét wehodzacych w sktad Zespotu
Szkot.

4. Prawa i obowigzki uczniéw, rodzicow okreslajg Statuty poszczegdlnych Szkot wechodzacych
w sktad Zespotu Szkot.

§45

Pracownicy administracyjni szkoly
1. Do obowigzkow pracownikéw administracyjnych nalezy w szczegdlnosci:
1) rzetelne i efektywne wykorzystywanie czasu pracy;
2) rzetelne wypelnianie obowigzkow wynikajace z przydziatu czynnosci,
3) przestrzeganie ustalonego czasu pracy;
4) przestrzeganie przepiséw i zasad BHP oraz przepisow PPOZ.
5) dbanie o dobro Szkoty, jej mienie oraz dobre imig;
6) przestrzeganie tajemnicy dotyczacej wysokosci zarobkow wiasnych i innych osob;
7) przestrzeganie tajemnicy dotyczacych danych osobowych zgromadzonych
w dokumentacji szkolnej.
2. Pracownicy administracyjni szkoty maja prawo do:
1) terminowego otrzymywania wynagrodzenia za pracg;
2) otrzymania niezbednych do wykonywania pracy narzgdzi i materiatow;
3) wykorzystania czasu pracy w sposob zgodny z tre$cig zawartej umowy o prace;
4} corocznego nieprzerwanego urlopu wypoczynkowego;
5) podnoszenia swoich kwalifikacji poprzez udziat w szkoleniach organizowanych przez
pracodawce.

ROZDZIAL IX

Pielegniarka szkolna
§46
1. Opieke zdrowotng nad uczniami w siedzibie Szkoly na ul. Szymanowskiego 12 sprawuje

zgodnie ze swoimi uprawnieniami zawodowymi pielggniarka szkolna.
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2. Pielegniarka szkolna wykonuje zadania zwigzane z udzielaniem pierwszej pomocy
w nagtych przypadkach, przeprowadzaniem badan przesiewowych, profilaktyka
1 promocja zdrowia.

3. Szczegotowy zakres dziatan pielegniarki szkolnej okreslajg odrebne przepisy.

Rozdzial IX
Organizacja wolontariatu w szkole
§47

1. Wolontariat — to bezptatne, $wiadome i dobrowolne dziatanie na rzecz potrzebujacych,

wykraczajace poza wig¢zi rodzinne, przyjacielskie i kolezenskie.

2. Wolontariusz — to osoba dobrowolnie i bezinteresownie pomagajgca innym.

3. Szkolny Wolontariat — to inicjatywa skierowana do uczniow, ktorzy chca aktywnie
uczestniczy¢ w zyciu spotecznym poprzez pomoc potrzebujacym i wspieranie réznego typu
inicjatyw charytatywnych.

4. Szkolny Wolontariat dziala w Powiatowym Zespole Szkét nr 2 im. Karola Miarki
w Pszczynie pod nadzorem Dyrektora Szkoty, ktory wyznacza jego koordynatora sposrod
nauczycieli Szkoty. Koordynator, wraz ze wspomagajacymi go nauczycielami czuwa nad
tym, aby dziatalno$§¢ wolontariuszy byta zgodna ze Statutem Szkoty i Regulaminem
Wolontariatu.

5. Cele i sposoby dziatania:
1) Przygotowanie mtodziezy do podejmowania dziatah na rzecz $rodowiska szkolnego
i lokalnego.
2) Rozwijanie wsérod uczniéw postawy zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy,
aktywnosci, otwartosci na potrzeby innych, wrazliwosci, zyczliwosci
1 bezinteresownosci.
3) Wspieranie inicjatyw mtodziezy szkolne;.
4) Promocja idei wolontariatu.
5) Wspolpraca z organizacjami zewnetrznymi (np. spolecznymi, pozarzagdowymi).
6) Prowadzenie szkolen i warsztatow dla wolontariuszy.
6. Obszary dziatania:
1) Na terenie Szkoly 1 na rzecz Szkoty:
Samorzad Uczniowski — organizowanie pomocy kolezenskiej, pomoc przy organizacji
imprez sportowych, konkurséw, zawoddw, imprez szkolnych, akcji promujacych Szkote

itp.;
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2) Poza terenem Szkoly — akcje charytatywne zatwierdzone przez Dyrektora Szkoty

wspierajace instytucje, fundacje, stowarzyszenia i osoby prywatne.

. Prawa 1 obowigzki wolontariuszy:

1) Do Szkolnego Wolontariatu moze naleze¢ kazdy uczen Powiatowego Zespotu Szkoét
nr 2 w Pszczynie, ktéry podpisze porozumienie o wykonywaniu $wiadczen
wolontariatu.

2) Cztonkowie Wolontariatu pracuja na rzecz innych w miar¢ swych sit i mozliwosci.

3) Wolontariusz ma prawo decydowac o rodzaju i czestotliwosci dziatan, jakie wykonywaé
bedzie w ramach porozumienia.

4) Wolontariusze moga liczy¢ na wsparcie ze strony opiekunow i innych czionkow
wolontariatu.

5) Kazdy moze rozpocza¢ dziatalnos¢ w Szkolnym Wolontariacie 1 zakonczy¢ ja
w dowolnym momencie, uprzedzajac o tym odpowiednio wczesniej koordynatora.

6) Wolontariusz ma prawo do uzyskania pisemnego za§wiadczenia o wykonanej pracy.

7) Niepetnoletni wolontariusze muszg przedstawi¢ pisemng zgode rodzicéw/opiekunow
prawnych na dzialanie w wolontariacie (porozumienie).

8) Czlonkowie Wolontariatu systematycznie uczestnicza w pracach Wolontariatu oraz
spotkaniach i szkoleniach.

9) Wolontariusze sg stowni 1 wywigzujg si¢ ze swoich obowigzkow.

10) Wolontariusze nie otrzymuja wynagrodzenia ani zadnych $§wiadczen za swoja prace.

11) Wolontariusze w Szkole i poza Szkota zachowuja si¢ kulturalnie 1 przestrzegaja zasad
etyki.

12) Wolontariusz moze zosta¢ skreSlony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie
Regulaminu Szkolnego Wolontariatu.

13) Dziatalno$¢ w Szkolnym Wolontariacie bedzie brana pod uwage przez wychowawcow

klas podczas ustalania oceny z zachowania.

8. Struktura Szkolnego Wolontariatu:

1) na czele Wolontariatu stoi jego koordynator.
2 wychowawcy 1 nauczyciele podejmujacy dziatania w zakresie wolontariatu wspotpracuja
z koordynatorem.

3) wszelkie dziatania Wolontariatu Szkolnego opiniuje i zatwierdza Dyrektor Szkoty.

9. Zadania koordynatora i nauczycieli podejmujacych dziatania z zakresu wolontariatu:

1) Planowanie dziatalno$ci i tworzenie harmonogramu pracy wolontariuszy.

2) Nawigzywanie wspotpracy z instytucjami potrzebujacymi wsparcia.
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3) Ustalanie termindéw spotkan wolontariuszy.
4) Reprezentowanie wolontariuszy.
5) opieka nad wolontariuszami podczas dziatan wolontariackich.
6) kontakt z Dyrekcja Szkoty.
10. Sposoby ewaluacji: sprawozdanie z pracy Szkolnego Wolontariatu (koordynator), zdjecia,
filmy z imprez, podzigkowania od osob 1 instytucji, ankieta dla wolontariuszy.
11. Regulamin obowigzuje wszystkich cztonkéw Szkolnego Wolontariatu.
12. O wszelkich zmianach w regulaminie wolontariusze zostang powiadomieni.
13. Rozwigzanie Porozumienia o $wiadczeniu wolontariatu dokonuje si¢ na podstawie

porozumienia stron.

ROZDZIAL X

Tradycje i ceremonial Zespolu Szkoél

848

1. Poczet sztandarowy:

1) Sztandarem szkotly opiekuja si¢ przedstawiciele mlodziezy,

2) Zespdt pocztu sztandarowego sklada sie¢ z trzech osoéb: przodownika, chorgzego
1 straznika.

3) Poczet sztandarowy sklada si¢ z uczniow Szkoty. Wybranie ucznia do pocztu
sztandarowego jest formg nagrody i szczeg6lnego wyrdznienia.

4) Decyzje w sprawie wyboru uczniéw do pocztu sztandarowego podejmuje wyznaczony
przez Dyrektora nauczyciel po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, Samorzadu
Uczniowskiego.

5) Osoby wybrane do pocztu sztandarowego, a niewywigzujace si¢ z zaszczytu obowiazkoéw
z tego wynikajacych albo, ktore swoja postawa uczniowska lub zachowaniem
zdyskredytowaty si¢ w opinii cztonkow spolecznosci szkolnej, zostajg usunigte ze sktadu
pocztu sztandarowego Szkoly.

6) Obowiazkowym strojem cztonkdw pocztu sztandarowego jest: od§wigtny stroj szkolny,
biato-czerwona szarfa przewieszona przez prawe rami¢ do lewego boku i spigta na
wysokosci 10 cm ponizej pasa oraz biale rgkawiczki.

2. Zasady podstawowe ceremonialu sztandarowego:
1) podczas uroczystosci sztandar jest trzymany przez chorgzego.
2) podczas trwania uroczysto$ci chorazy nie wypuszcza go z rak. Sztandaru w takich

sytuacjach nie umieszcza si¢ rowniez w stojaku.
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3. Ceremonial wprowadzania sztandaru:

1) Sztandar na uroczystosci szkolne i inne jest wprowadzany przez poczet sztandarowy.

2) Sztandar wprowadza si¢ na poczatku uroczystosci, chyba ze jej charakter lub program
wymusza inng kolejnos¢.

3) Prowadzacy uroczystos¢ podaje komendeg: Calo$¢ powstan. Baczno$¢. Sztandar
Powiatowego Zespotu Szkot nr 2 w Pszczynie wprowadzi¢. Obecni przyjmuja postawe
zasadnicza.

4) Sztandar wprowadza poczet sztandarowy krokiem marszowym, w kolejnosci:
przodownik, chorazy i straznik. Chorazy trzyma sztandar przy zastosowaniu chwytu ,,na
ramig”.

5) Po zajeciu wyznaczonego miejsca przez poczet sztandarowy, chorazy stawia sztandar
W pozycji ,,prezentuj”.

6) Prowadzacy uroczystos$¢ podaje komende: Baczno$¢. Do hymnu. Sztandar przyjmuje
pozycje ,,salutuj”

7) Nastepuje od$piewanie hymnu polskiego.

8) Podana zostaje komenda: Po hymnie. Spocznij. (uczestnicy uroczysto$ci moga usiasc).
Sztandar przyjmuje pozycj¢ ,,do nogi”.

9) Rozpoczyna si¢ dalsza czgs¢ uroczystosci.

4. Ceremoniat wyprowadzania sztandaru:

1) Sztandar wyprowadza si¢ po zakonczeniu oficjalnej czgsci uroczystosci, a przed czescia
artystyczna.

2) Nastepuje komenda: Bacznos$¢. Sztandar Powiatowego Zespotu Szkot nr 2 w Pszczynie
wyprowadzi¢. Obecni przyjmuja postawe zasadnicza.

3) Chorazy wykonuje chwyt: ,,prezentu;j:, a nast¢pnie chwyt ,,na rami¢”. Nastgpnie poczet
sztandarowy krokiem marszowym opuszcza salg, w ktorej odbywa si¢ uroczysto$¢,
wykonujac zwrot za przodownikiem w lewo.

4) Po opuszczeniu sali, w ktérej odbywa sie uroczysto$¢ przez poczet sztandarowy,

nastepuje komenda: Spocznij. (uczestnicy uroczysto$ci moga usiasc).

Rozdzial XI
Organizacja kwalifikacyjnych kursow zawodowych
849
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Organizacje¢ kwalifikacyjnych kursow zawodowych okresla regulamin kwalifikacyjnych

kurséw zawodowych.

ROZDZIAYL XIT

Postanowienia koncowe
§ 50
. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odregbnymi przepisami.
. Zespot Szkot posiada pieczgé urzedowa wspdlng dla wszystkich Szkoét wchodzacych
w jego sktad zawierajaca nazwe Zespotu.
. W $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydanych przez Szkoty wchodzace
w sktad Zespolu podaje si¢ nazwe Szkoly 1 nazwe Zespotu.
. Stemple szkot wehodzacych w sklad Zespolu maja u géry nazwe Zespotu, a u dotu nazwe
Szkoty.
. Pieczgcie urzgdowe szkot wechodzacych w sktad Zespotu nie zawierajg nazwy Zespotu.
. Tablica Zespolu Szkoét nosi nazwe: ,,Powiatowy Zespot Szkol nr 2 im. Karola Miarki

w Pszczynie .

§51
. Zespot Szkot posiada wlasny sztandar, godlo oraz ceremoniat szkolny wspdlny dla szkot

wchodzacych w sktad Zespotu Szkoét.

§ 52

. Zespot Szkot prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Zasady prowadzenia przez Szkole gospodarki finansowej, materiatowej okreslaja odrebne
przepisy.

. Regulaminy, o ktérych mowa w Statucie Zespotu Szkot oraz szkét wehodzacych w sktad
Zespotu Szkot znajduja si¢ w Ksigdze Regulaminow 1 Procedur Powiatowego Zespotu Szkot

nr 2 im. Karola Miarki w Pszczynie dostgpnych w sekretariacie Szkoty.

§53
. Z trescig Statutu Zespotu Szkot zapoznajg ucznidow 1 ich rodzicow wychowawcy klas oraz
Dyrektor Szkoty.
Statut Szkoty wchodzi w zycie po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéw, Rady

Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.



Statut Powiatowego Zespotu Szkoét nr 2 im. Karola Miarki w Pszczynie

Zmiana Statutu Szkoty wymaga formy pisemne;.
Propozycje zmiany Statutu przedstawia si¢ do uchwalenia Radzie Pedagogiczne;.
Statut Zespotu Szkot dostepny jest w sekretariacie szkoty oraz w formie elektronicznej na

stronie internetowej szkoty: www.pzs2pszczyna.pl

Z dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu traci moc dotychczasowy Statut.

Statut wchodzi w zycie z dniem 14 pazdziernika 2025 roku.


http://www.pzs2pszczyna.pl/

