Statut Powiatowego Zespotu Szkot nr 2 im. Karola Miarki w Pszczynie

STATUT
IV LICEUM OGOLNOKSZTAELCACEGO
W
POWIATOWYM
ZESPOLE SZKOL NR 2
im. KAROLA MIARKI

W PSZCZYNIE

Podstawe prawna niniejszego dokumentu stanowia:

Ustawy o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzeénia 1991 roku (Dz. U, z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z
pOzZniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 21 maja 2001w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot.( Dz.U.2001 poz. 61.624)



Statut Powiatowego Zespohue Szkéd nr 2 im. Karola Miarki w Pszczynie

Rozdzial 1

Nazwa, typ szkoly.

§1

. Szkola nosi nazwe IV Liceum Ogolnoksztalcace w Powiatowym Zespole Szkot nr 2
im. Karola Miarki w Pszczynie.

. Szkota wchodzi w sklad Zespoh Szk6t w Powiatowym Zespole Szkol nr 2 i dalszej czesci
statutu zwana jest Szkola.

. Adres szkoty: 43-200 Pszczyna, ul. Szymanowskiego 12.

. Adres strony internetowej szkoly: www.pzs2pszczyna.pl

. Piecze¢ szkoly: ,Powiatowy Zespét Szkét nr 2 im. Karola Miarki IV Liceum
Ogolnoksztalcgce”.

Administratorem, czyli podmiotem decydujagcym w jakim celu oraz w jaki sposéb
przetwarzane sg dane osobowe, jest Powiatowy ZespOl Szkét nr 2 im. Karola Miarki
w Pszczynie , 43-200, ul. Szymanowskiego 12. Zasady i procedury przetwarzania danych
osobowych okresla Polityka bezpieczenstwa Szkoty.

§2

IV Liceum Ogdlnoksztalcace cykl 3-letni, na podbudowie gimnazjum, cykl-4 letni na

podbudowie szkoty podstawowe;j:

a) Klasa mundurowa - edukacja policyjna, sirazacka, penitencjarna;

b) . Klasa pedagog spoleczny- edukacja pedagogiczno- spoleczna;

§3

1. Organem prowadzacym szkole jest POWIAT PSZCZYNSKI, z siedziba ul. 3 Maja 10
43-200 Pszczyna.

2. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Kuratorium Oswiaty w Katowicach
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§4

1. Dzialalno$¢ szkoty oparta jest na Ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach wydanych
na jej podstawie, takze obowigzujgcych przepisach ministra wlasciwego do spraw o$wiaty
1 wychowania oraz postanowieniach niniejszego Statutu.
2. Dokumenty ksztaltujgce dzialalnos$é edukacyjna szkoty:
1) szkolny zestaw programdéw nauczania;
2) program profilaktyczno-wychowawczy
3) ww. programy zawieraja szczegdtowe informacje i sa odrebnymi dokumentami.
3. Czas trwania nauki wynosi 3 lata w przypadku absolwentow gimnazjum, 4 lat w przypadku

absolwentow szkoty podstawowe;j.

Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly

§5

Celem ksztalcenia realizowanego w Szkole jest:

1) wszechstronny rozwoj ucznia w wymiarze intelektualnym, spolecznym, zdrowotnym
i moralnym, uwzgledniajacy indywidualne zainteresowania, uzdolnienia
i predyspozycje psychofizyczne;

2) przygotowanie ucznia do zlozenia egzaminu maturalnego;

3) przygotowanie ucznia do Zzycia w warunkach wspolczesnego $wiata, wykonywania
pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na zmieniajacym si¢ rynku pracy;

4) podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, regionalnej, etnicznej, jezykowej
i religijnej w duchu zrozumienia dla innych kultur;

5) zapewnienie bezpieczenstwa i opieki uczniom w czasie zaje¢ szkolnych;

6) stworzenie form pomocy i opieki uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,

rodzinnych, losowych potrzebna jest pomoc 1 wsparcie.
§ 6

Zadaniem szkoty jest organizacja ksztatcenia jako systemu dziatan zapewniajacych uczniowi;
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1) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoly i ztozenia egzaminu maturalnego oraz przygotowania absolwentow
do dokonania §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia;

2) korzystanie z opieki odpowiednio do jego potrzeb i mozliwosci szkoly;

3) przygotowanie do pracy zawodowej w sposob zgodny z oczekiwaniami praktyki
gospodarcze) 1 potrzebami lokalnych rynkéw pracy

4) wspomaganic rozwoju stosownie do jego potrzeb i mozliwosci, ze szczegdlnym
uwzglednieniem indywidualnych sciezek edukacii i kariery, mozliwosci podnoszenia
poziomu wyksztalcenia i  kwalifikac)i zawodowych oraz  zapobiegania
przedwcezesnemu konczeniu nauki;

5) ksztaltowanie postaw sprzyjajacych dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spolecznemu, takich jak: uczciwo$é, wiarygodnosé, odpowiedzialnosé, wytrwatosé,
poczucie wlasnej wartoéci, szacunek dla innych Iudzi, ciekawos$é¢ poznawcza,
kreatywno$¢, przedsigbiorczos¢, kultura osobista, gotowosé do uczestnictwa
w kulturze, gotowo$é do podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowej;

6) tworzenie warunkéw do ksztaltowania zachowan sprzyjajacych zdrowiu
1 bezpieczenstwu;

7) nawigzywanie wspdtpracy z pracodawcami i partnerami edukacyjnymi w obszarze
realizacji zajgc z innowacji pedagogicznych;

8) integrowanie i korelowanie ksztalcenia ogdlnego oraz doskonalenie kompetencji
kluczowych nabytych na nizszych etapach edukacyjnych;

9) tworzenie warunkéw do ksztaltowania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania i
wykorzystywania informacji z réznych zodet z zastosowaniem technologii
informacyjno- komunikacyjnych;

10) ksztaltowanie postaw przedsigbiorczosci sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu
w zyciu gospodarczym i zawodowym;

11) organizowanie form wspéldziatania =z rodzicami (prawnymi opiekunami)
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki;

12) ksztaltowanie umiejgtnosci zwigzanych z poszukiwaniem pracy;

13) szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa oraz zajecia zwigzane
z wyborem kierunku ksztalcenia;

14) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i ochrone zdrowego trybu zycia.
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§ 7

1. Statutowe cele i zadania szkoly realizujg nauczyciele, uczniowie, pedagog szkolny,
psycholog szkolny, dyrekcja oraz pracownicy obstugi administracyjnei, przy wspdlpracy
rodzicdw w procesie dziatalnosci lekcyjnej i pozalekcyjnej. Cele i zadania realizowane
sa we wspolpracy z organizacjami i instytucjami spolecznymi, kulturalnymi
i gospodarczymi lokalnego $rodowiska tworzac optymalne warunki osiggania wysokich
efektéw ksztalcenia.

2. Realizacja celow i zadan szkoly nastepuje poprzez dzialania podejmowane w szczegdinosci
w siedzibie szkoly, w miejscach realizacji zaje¢ dydaktycznych,—u partneréw
edukacyjnych.

Rozdzial 11

Organy szkoly i ich kompetencje

§8
1. Organami szkoly sg:
1) Dyrektor Szkoly
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow
4) Samorzad Uczniowski

2, Kazdy z organow szkoly dziala samodzielnie, zgodnie ze swoimi kompetencjami.

§9
Dyrektor szkoly:

1. Wybdr i odwolanie Dyrektora Szkoly odbywa si¢ zgodnie Ustawa o systemie o$wiaty
2, Kompetencje Dyrektora Szkoty okresla Statut Powiatowego Zespohu Szk6i.
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§10
Rada Pedagogiczna:

1. W szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Szkoly powolanym
do wspoldziatania z Dyrektorem i innymi organami w zakresie realizacji statutowych
zadan szkoty.

2. W sklad Rady Pedagogiczne] wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole oraz
pracownicy innych zakladéw pracy pehligcy funkcje instruktoréw praktycznej nauki
zawodu.

3. Rada pedagogiczna dziala zgodnie z niniejszym statutem oraz ustalonym regulaminem
swojej dziatalnosci.

4. Kompetencje Rady Pedagogiczne;j:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoly;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji ucznidéw;

3) podejmowanie uchwat o ukonczeniu szkoty przez uczniow;

4) podejmowania uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

5} ustalania organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji pedagogicznych i eksperymentdw;
7) decydowanie w sprawach dopuszczenia ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego;

8) wyrazanie zgody na egzamin poprawkowy z dwdch zajec edukacyjnych.

§ 11

1. Do kompetencji opiniujagcych Rady Pedagogicznej naleza w szezegdlnoscei:

1) organizacja pracy szkoly, w tym tygodniowego rozkiadu =zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekeyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoly;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych plac i zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

5) projekt statutu lub jego zmian zaproponowanych przez komisj¢ statutowa;

6) propozycje programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki w szkole;

7) propozycje Dyrektora w sprawie powierzenia stanowisk wicedyrektorow i innych

stanowisk kierowniczych.
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2. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

3. Sposréd czionkdéw Rada Pedagogiczna moze powotywaé zespoly tematyczne (zespoly
przedmiotowe, zespoly zadaniowe 1 komisj e) do realizacji uchwalonych przez Radg celéw.

4. Nauczyciele sa zobowiazani do zachowania tajemnicy shuzbowej, nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszaé dobro osobiste

uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§12

Rada Rodzicow:

1. Rada Rodzicéw jest organem stanowigcym reprezentacje rodzicOw uczniow,
wspoldzialajgcym z nauczycielami w procesie wychowania, ksztalcenia uczniow.
2. Rada Rodzicéw dziata zgodnie z przyjetym przez siebie regulaminem, w ktorym okresla

w szczegolnosci wewnetrzng struktur¢ i tryb pracy Rady oraz szczegdlowe zasady
przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicow.

3. Kompetencje Rady Rodzicow:

1) wspdlpraca z innymi organami szkoly w zakresie doskonalenia organizacji pracy
szkoty;

2) wspieranie dzialalnosci samorzadu uczniowski 1 organizacji milodziezowych

dzialajgcych w szkole;

3) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna programu wychowawczego szkoly
1 programu profilaktyki.

4. Rada Rodzicdw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicdw lub innych

Zrodet i wydatkowa¢ je zgodnie z regulaminem.

§ 13
Samorzad uczniowski:

1. Samorzad uczniowski dziala w oparciu o niniejszy statut oraz regulamin samorzadu

uczniowskiego.

2. Samorzad uczniowski stanowi bezposrednia reprezentacje uczniow i jest rzecznikiem praw
ucznia w szkole.
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3. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego freScig, celami
1 stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umdtywowanej oceny postepéw w nauce i zachowania;

3) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowe) zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

4) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu;
prawo redagowania i wydawania gazety szkolne;.

4. Samorzad uczniowski sporzadza wniosek o przyznanie stypendium Prezesa Rady
Ministréw dla uczniéw spehiajacych okreslone warunki wg odrebnych przepisow.

5. Wspoélpraca nauczycieli z samorzadem uczniowskim oparta jest na zasadach partnerstwa,
wzajemnego szacunku i zaufania.

6. Zasady dziatania wolontariatu w szkole okresla Statut Powiatowego Zespotu Szkét nr 2 w

Pszczynie,

§14

Wspoldzialanie organéw szkoly:

1. Wspotpraca miedzy organami szkoly odbywa si¢ poprzez:
1} udzial przedstawicieli Rady Rodzicow w  konferencji - inauguracyjnej
i podsumowujacej rok szkolny, w tej czgsci ktéra dotyczy spraw uczniowskich lub
udziahi rodzicéw w zyciu szkoly;

2) udzial przedstawicieli Rady Rodzicéw, Samorzadu Uczniowskiego w konferencjach
plenarnych Rady Pedagogicznej w tej czesci, ktora dotyczy spraw uczniowskich lub
udziatu rodzicéw w zyciu szkoty,

3) udziat Dyrektora w spotkaniach Rady Rodzicow kazdorazowo w przypadku
zaproszenia przez Rade.

2. W przypadku zaistnienia sporu mi¢dzy organami szkoly organem rozstrzygajacym spor jest

Dyrektor szkoty.
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3. W przypadku braku mozliwosci rozwiazania sporu przez Dyrektora szkoly lub gdy
Dyrektor szkoly jest strona sporu wniosek z proéBq 0 jego rozstrzygniecie kieruje si¢ do

organu prowadzacego badz innych odpowiednich wiadz.

§ 15
Wspdéldzialanie rodzicéw i nanczycieli

Wspdldziatanie rodzicOw 1 nauczycieli, rodzice i nauczyciele wspOlpracuja ze soba
w sprawach wychowania i ksztatcenia mlodziezy.
1. Formy wspoétdziatania uwzgledniajg prawo rodzicoéw do:
1) znajomosci programu wychowawczego szkoly 1 zamierzen dydaktyczno -
wychowawczych szkoly,
2) znajomosci wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
3) uvzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania i postgpow w nauce swojego
dziecka,
4) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoly.
2. Obowigzkiem rodzicéw ucznia (prawnych opiekunow) jest uczestniczy¢ w spotkaniach
Z wychowawcg przynajmniej raz w semestrze.
3. Formami wspoéldziatania rodzicow i nauczycieli sa spotkania rodzicow z wychowawca,
tzw. wywiadéwki — nie rzadziej niz 3 razy w roku.
4. W czasie wywiadéwek obecni sg wszyscy nauczyciele celem rozmdéw indywidualnych
wg potrzeb rodzicow.
5. Szkola organizuje konsultacje dla rodzicow wg ustalonego harmonogramu w celu

umozliwienia indywidualnych rozméw z nauczycielami.

§ 16
Wicedyrektor oraz inne stanowiska kierownicze:

Wykaz stanowisk kierowniczych oraz zakres kompetencji okresla Statutu Powiatowego

Zespotu Szkoél nr 2 w Pszezynie.
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Rozdziat IV
Organizacja pracy szkoly

§17

Organizacja pracy szkoly jest okre§lona w Statucic Powiatowego Zespotu Szkol nr 2

w Pszczynie.

§18

Organizacja religii i etyki

1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowiazkowy jest prowadzona dla uczniow, kiérych

1)

2)

3)

4)

3)

6)

7

8)
9

rodzice, bagdZ sami uczniowie - po osiggnieciu pelnoletnioéci wyraza takie zyczenie:
zyczenie wyrazane jest w formie pisemnego oswiadczenia. Oswiadczenie, nie musi byé
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zosta¢ zmienione;

lekcje religii organizowane sa dla grupy nie mniejszej niz siedmin uczniéw danego
oddzialu. Dia mniejszej liczby ucznidow w oddziale lekcje religii powinny byé
organizowane w grupie mig¢dzyoddzialowej;

uczniowie nie Kkorzystajacy z lekcji religii objgei sa zajeciami opiekunczo —
wychowawczymi;

nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy opracowane i zatwierdzone przez
wladze koscielne i przedstawione Ministrowi Edukacji Narodowej do wiadomasci;
nauczyciel religii zatrudniany jest na podstawie imiennego, pisemnego skierowania
do danej szkoty, wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wlasciwego biskupa
diecezjalnego lub zwierzchnikdw koscioléw w przypadku innych wyznan;

nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,
wezesniej ustalajac z dyrektorem Szkoty termin i miejsce planowanego spotkania;
nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika lekcyjnego;

nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwéch godzin lekeyjnych tygodniowo;

ocena z religii umieszczana jest na swiadectwie szkolnym;

10) ocena z religii nie ma wplywu na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej;

10
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11) uczen, ktéry uczeszeza zardwno na religie, jak i na etyke, otrzyma na $wiadectwie oceny
z obu tych przedmiotéw. Obie wlicza¢ si¢ tez bgda do $rednie;.

12) ocena z religii jest wystawiana wg zasad oceniania wewnatrzszkolnego okreslonego
niniejszym statutem;

13) w kalendarium szkolnym przewiduje sig¢ organizacje 3-dniowych rekolekcji
wielkanocnych;

14) nadz6r pedagogiczny nad nauczaniem religi, w zakresie metodyki nauczania
i zgodno$ci z programem prowadzi dyrektor Szkoly oraz pracownicy nadzoru
pedagogicznego;

2. Jezeli rodzice ucznidow lub sami uczniowie, ktérzy osiagngli pelnoletnio$¢, wyraza takie
zyczenie, Szkota organizuje zajecia z etyki w oparciu o programy dopuszczone do uzytku

w szkole,

§19
Pomeoc psychologiczno-pedagogiczna

1. Uczniom szkoty i ich rodzicom szkola udziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej.
2. Pomoc psychologiczno- pedagogiczng organizuje dyrektor szkoly.
3. Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej jest dobrowolne, bezplatne i
udzielane w miare mozliwosci organizacyjnych szkoly.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
_ ucznia oraz na rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
wynikajacych w szczegblnodci:
1) z niepetnosprawnosci;
2) z niedostosowania spolecznego;
3} z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4} ze szczegdlnych uzdolnien;
5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
6) z zaburzen komunikacji jezykowej;
7) z choroby przewlekiej;
8) z sytuacji kryzysowych i traumatycznych;
9) z niepowodzen edukacyjnych;

11
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10) z zaniedban srodowiskowych;
11) z trudnosci adaptacyjnych;
12) z innych przyczyn,

5. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom, uczniow
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicoéw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych.

6. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspdlpracy z:

a) rodzicami uczniow,

b} poradniami psychologiczno— pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

¢} placéwkami doskonalenia nauczycieli;

d) innymi szkolami i placowkami;

€) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instylucjami dzialajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i miodziezy.,

7. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest rodzicom uczniow i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatoéw i szkolen.

8. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna w szkole udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, w tym wychowawcy oddziatu;
5) pielegniarki lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) nauczyciela wspomagajacego;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sadowego.

9. W szkole pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ dydaktyczno - wyrdéwnawczych;

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych i innych o charakterze terapeutycznym;

4} zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

5) warsztatow;
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6) porad i konsultacji.

§ 20

Formy opieki 1 pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych

potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez pomoc materialna to:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

-

dokonywanie okresowe] analizy 1 oceny sytuacji wychowawcze] uczniéw
ze specjalnymi potrzebamai;

udzielanie nauczycielom i wychowawcom pomocy w opracowaniu i gromadzeniu
informacji o uczniu;

udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
wychowawczych;

rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

udzielanie uczniom pomocy w prawidlowym wyborze kierunku ksztalcenia;
rozpoznawanie warunkoéw zycia i nauki uczniéw sprawiajagcych trudnosci w procesie
dydaktyczno — wychowawczym;

objecie ucznidw majgecych trudnodci w realizacji procesu dydaktyczno—
wychowawczego roznymi formami pomocy (organizacja zespoldw pomocy
kolezenskiej, wspdipraca z instytucjami wspolpracujacymi ze szkola);

pomoc w rozwiagzywaniu trudnych sytuacji zyciowych mlodziezy i ich problemow
szkolnych. Podejmowanie srodkéw zaradczych,

organizowanie pomocy materialnej i opieki dla uczniow opuszczonych, osieroconych,

z rodzin wielodzietnych, zastgpczych, z rodzin patologicznych;

10)wnioskowanie o kierowanie spraw uczniow zaniedbanych $rodowiskowo

do odpowiednich sgdow dla nieletnich;

11)organizowanie pomocy uczniom bedacych w trudnych warunkach finansowych

i zyciowych:
a) zwolnienia z ubezpieczenia
b) stypendia dla ucznidéw
c) positki refundowane przez Osrodki Pomocy Spolecznej
d) Rzadowy Program Wyprawka Szkolna

12) organizowanie spotkan profilaktyczno — wychowawczych dla uczniéw 1 rodzicow.

13
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§ 21

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1)

2)

3
4

5)

6)

7)

8)

9
10)

1)

12)

13)
a)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniow,
w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn ich niepowodzen
oraz wspieranie mocnych stron uczniéw;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole, dokonywanie ich okresowej
analizy i1 oceny;

czuwanie nad prawidtows realizacja obowiazku nauki;

ksztaltowanie pozytywnych postaw spotecznych wsréd miodziezy oraz ksztaltowanie
odpowiedzialnosci za siebie 1 drugiego cztowieka.

prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
mlodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznorodnych form pomocy w $rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym;

inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

stala wspolpraca z instytucjami wspierajacymi prace szkoty ;

wspotpraca z Dyrekcja Szkoly i Gronem Pedagogicznym, Samorzadem Szkolnym,
organizacjami szkolnymi, higienistka szkolna, rodzicami lub opickunami ucznidéw; -
organizacja zaj¢é, warsztatow, kampanii i akeji profilaktycznych;

organizowanie pomocy materialnej i opieki dla uczniéw opuszczonych, osieroconych,
z rodzin wielodzietnych, zast¢pczych, z rodzin patologicznych, potrzebujgcych
wsparcia,

prowadzenie dokumentacji ndzielanej pomocy psychologiczno - pedagogiczne;:

roczny plan pracy,

b} dziennik pracy,

c}

ewidencje uczniéw wymagajacych opieki psychologiczno-pedagogicznej,

d) inna dokumentacj¢ odzwierciedlajaca przeprowadzone diagnozy i analizy sytuacji

T0ZWOojowo - wychowawczej uczniow.
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14)  wspolpraca z Dyrektorem w zakresie tworzenia i realizowania plandéw i programow
zwigzanych z wychowaniem, rozwojem osocbowym ucznidw i poprawg jakosci pracy
szkoty.

2. Szczegdtowe zadania, obowigzki, organizacja- pracy pedagoga Szkolnego okresla Plan

Pracy Pedagoga.

§ 22
Dodatkowe zajecia edukacyjne:

. Dodatkowe zajecia edukacyjne moga by¢ ustalone na wniosek uczniéw lub nauczycieli,
jesli wspomagaja realizacje celéw i zadan Szkoly, a takze rozwijajg zainteresowania
1 uzdolnienia nczniéw. Wprowadzenie ich do planu nauczania wymaga zasig¢gni¢cia opinii
Rady Pedagogicznej.

. W przypadku wprowadzenia dodatkowych zajeé edukacyjnych udzial uczniow w tych
zajeciach jest obowigzkowy.

. Zajecia dodatkowe moga by¢ prowadzone w ramach kot zainteresowan w szkole. Rodzaj
kot zainteresowan jest pokrewny z zainteresowaniami uczniow z uwzglednieniem
w szczegdlnosei ich potrzeb rozwojowych. Zajgcia dodatkowe w postaci kola
zainteresowan prowadzi nauczyciel opiekun kota. Organizacja zajg¢, terminy spotkan,
wycieczek w ramach kola zainteresowan jest uzgodniona z Dyrektorem Szkoly oraz
uczniami. Za organizacj¢ zajg¢ odpowiada nauczyciel opiekun kofa. Iloé¢ i nazwa kot
zainteresowan dzialajgcych w Szkole szczegétowo okresla plan pracy Szkoty.

- Szkola organizuj¢ zaj¢cia dodatkowe dla uczniow zwigkszajace szanse ich zatrudnienia.

Zajecia dodatkowe sg dobrowolne i sa to szkolenia z skroconego programu szkolenia

podstawowego Sit Zbrojnych Rzeczpospolitej Polskiej.

§ 23

Nauczyciel wspomagajacy:

. Zadania nauczyciela wspomagajgcego nalezy:

1) opracowanie i przygotowanie programu zmodyfikowanego i dostosowanego
do dynamiki rozwoju ucznia i jego mozliwosci;

2) praca na lekcji indywidualna z uczniem biorac pod uwagg stopien trudnosci;

3) doskonalenie stabiej opanowanych wiadomosci i umiejgtnoscei;
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4) tworzenie sytuacji w ktérych uczen ma mozliwo$é odnoszenia sukcesu;

5) pomoc w systematycznym prowadzeniu notatek na lekcji;

6) informowanie rodzico6w o postgpach w nauce ucznia, udzielanie wskazowek do dalszej
pracy w domu,;

7} podejmowanie dziatlan wychowawczych w klasie poprzez stworzenie sytuacji
sprzyjajacych uspotecznieniu.

8) podejmowanie dzialan integracyjnych zwigzanych z wspieraniem integracji
1 wzajemnej tolerancji pomig¢dzy uczniami w klasie, szkole i poza nig, pomigdzy
rodzicami uczniéw 1 nauczycielami.

2. Nauczyciel wspomagajacy dziala we wspolpracy z nauczycielem prowadzacym dane

zajecia.

§ 24
Psycholog szkolny:

Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

1) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
1 umozliwianie ich zaspokojenia;

2) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia.

3) Wspieranie ucznia z uzdolnieniami. Prowadzenie badan psychologicznych uczniéw
zdolnych w celu pomocy w rozwijaniu ich potencjatu i uzdolnien;

4) prowadzenie badan psychologicznych ucznidw w celu ustalenia przyczyn
niepowodzen szkolnych, oraz okreslenie ich mocnych stron;

5) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslenia odpowiednich form pomocy psychologiczno- pedagogicznej w tym dzialan
profilaktycznych, mediacyjnych 1 interwencyjnych wobec ucznidw, rodzicéw
1 nauczycieli;

6) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologicznej dla ucznidw,
rodzicow, nauczycieli;

7) prowadzenie pomocy psychologicznej dla uczniow rodzicow 1 nauczycieli w formie:
konsultacji psychologicznych, psychoedukacji, interwencji kryzysowej, mediacji,

terapii psychologicznej;
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8) indywidualna pomoc uczniom i ich rodzicom w rozwigzywaniu probleméw
edukacyjnych, emocjonalnych i spotecznych;

9) opieka psychologiczna nad uczniami sprawiajgcymi problemy wychowawcze;

10) indywiduaina opieka psychologiczna nad uczniami objgtymi pomoca psychologiczno-
pedagogiczng 1 posiadajacymi orzeczenia lub opinie Poradni Psychologiczno-
Pedagogiczne;j;

11) wsparcie nauczycieli i wychowawcOw w pracy z uczniami przejawiajgcymi
problemy w nauce, lub funkcjonowaniu emocjonalno-spotecznym;

12) prowadzenie zaje¢ grupowych o charakterze integracyjnym, profilaktycznym,
socjoterapeutycznym;

13) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kolejnego etapu nauki;

14) minimalizowanie skutkow zaburzenn rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w §rodowisku
szkolnym 1 pozaszkolnym ucznia.

15) indywidualna opieka psychologiczna dla ucznidéw, prowadzenie rozmow
terapeutycznych, terapii indywidualnej, udzielanie wsparcia w sytuacjach trudnych,
pomoc W rozwigzywaniu biezacych probleméw emocjonalnych i spolecznych,
probleméw w rodzinie, konfliktow réwiesniczych i innych w zaleznosci od potrzeb;

16) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

17) wspieranie wychowawcow klas oraz zespoléw wychowawczych w dzialaniach
profilaktyczno- wychowawczych, wynikajacych z programu wychowawczego
szko{y;

18) odejmowanie dziatan majgcych na celu zapobieganie wykluczeniu, demoralizacji,

niedostosowaniu spolecznemu, poprzez prowadzenie zaje¢ indywidualnych oraz
grupowych o charakterze socjoterapeutycznym;

19) podejmowanie dziatan zwiazanych z profilaktyka uzaleznien;

20} wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

21) umozliwianie rozwijania umiejgtno$ci wychowawezych rodzicow i nauczycieli;

22) zapewnienie wsparcia psychologicznego i mozliwosci korzystania z konsultacji
psychologicznych uczniom, rodzicom, wychowawcom 1 nauczycielom;

23) udzielanie porad psychologicznych dla rodzicoéw, wspieranie rodzicow w procesie
wychowawczym;

24) udziclanie wsparcia nauczycielom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
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25) organizowanie warsztatéw, prelekcji dla nauczycieli i rodzicow w zaleznosci od
potrzeb;

26) wspdipraca z pedagogami szkolnymi oraz instytucjami wspierajgcymi szkole:
Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczng, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,

Osrodkiem Pomocy Spolecznej, Komendg Powiatowa Policji, Sgdem Rodzinnym.
§ 25
Doradztwo zawodowe

Szczegotowe zasady doradztwa zawodowego w szkole okresla Statut Powiatowego

Zespohu Szkot nr 2 w Pszezynie.
§ 26

WycieczKi i wyjscia pozalekeyjne:

Szczegolowe zasady wycieczek 1 wyjéé pozalekcyjnych okresla regulamin wycieczek /

Statutu Powiatowego Zespolu Szkét nr 2 w Pszezynie.

§ 27
Biblioteka i czytelnia szkolna:
Organizacja pracy biblioteki szkolnej oraz zasady wspOlpracy biblioteki z uczniami,

nauczycielami i innymi bibliotekami reguluje Statut Powiatowego Zespolu Szkél Nr 2

w Pszczynie.

§ 28

Szkola moze przyjmowac stuchaczy zakladdw ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomig¢dzy Dyrektorem szkoly lub za jego zgods

Z poszczegdlnymi nauczycielami a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkolg wyzsza.
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§ 29

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia zgodnie
z Ustawa o systemie o$wiaty mieszczgce si¢ w budynkach przy:
1) ul. Szymanowskiego 12;
2) ul. Szymanowskiego 10;
3) ul. Bogedaina 24,
oraz: dziatke dydaktyczna.
2. Zajgcia  z wychowania fizycznego mogg si¢ odbywa¢ w budynkach przy
ul. Szymanowskiego 12, oraz Hali POSiR przy ul. Zamenhoffa, w budynkach przy

ul. Bogedaina 24, takze na lodowisku miejskim.

§ 30
Organizacja pracowni ¢wiczen i zaj¢é praktycznych

SzczegOlowe zasady organizacji pracowni ¢wiczen i zaje¢ praktycznych okresla Statut

Powiatowego Zespolu Szkét nr 2 w Pszcezynie.

Rozdzial VI

Zasady przyjmowania uczniow do szkoly:

§31

1. Rekrutacje uczniéw do klas pierwszych przeprowadza si¢ zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej i Sporta z 20 lutego 2004 w sprawie warunkow i trybu
przyjmowania uczniéw do szkol publicznych, oraz postanowienia Kuratora O$wiaty, ktory
co roku okresla zasady rekrutacji. Rekrutacja prowadzona jest w formie elektroniczne;j.

2. Kandydaci niepelnosprawni lub majacy problemy zdrowotne ubiegajacy si¢ o przyjecie
do klasy pierwszej powinni dostarczy¢/przedstawié:

1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydane przez zesp6! orzekajacy
dzialajacy w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej

poradni specjalistycznej, na podstawie odrgbnych przepisow;
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2) opini¢ publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej dla uczniow z problemami zdrowotnymi.

3. O przyjgciu do szkoty decyduje suma punktéw uzyskanych za:

1) warto$¢ ocen na swiadectwie ukonczenia szkoly podstawowej;

2) egzamin po szkole podstawowej;

3) Swiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej z wyroznieniem;

4) szczegdlne osiagnigcia sportowe, artystyczne lub konkursy przedmiotowe organizowane
przez kuratora o§wiaty oraz inne konkursy, co najmniej na szczeblu powiatowym;

5) state zaangazowanie w prace spoleczng w charakterze wolontariusza.

4. Przy rekrutacji uwzglednia sie:

1) liczbg punktow uzyskanych za wyniki egzaminu przeprowadzonego w ostatnim roku
nauki w szkole podstawowej,

2) laczna liczbg punktow uzyskanych za oceny z zajgé edukacyjnych wymienionych
na $wiadectwie ukonczenia szkoly podstawowej, inne osiggni¢cia ucznia.

5. Zasady rekrutacji reguluja Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej, a takie
postanowicnia Slaskiego Kuratora Oswiaty.

6. Przy rekrutacji punktowane sa 4 oceny uzyskane na $wiadectwie ukonczenia szkoly
podstawowe] z nastepujacych przedmiotéw: jezyk polski i trzy wybrane zajgcia
edukacyjne, w zaleznosci od typu szkoty.

7. Szczegotowe zasady, tryb rekrutacji, harmonogram dziatan podczas rekrutacji, punktacja,
preferencje, zadania szkolnej komisji rekrutacyjnej okre§la Regulamin rekrutacji
do szkoly na dany rok szkolny. Szczegolowe zasady rekrutacji do Internatu okresla
odrebny regulamin, i

8. Na podstawie w/w aktéw prawnych Dyrektor Szkoty oglasza co roku Regulamin rekrutacji
do Szkoly i Regulamin rekrutacji do Internatu.

9. Do klas pierwszych przyjmowani beda kandydaci, ktoérzy uzyskali najwickszg taczng liczbe
punktéw — w ramach limitu miejsc okreslonego przez organ prowadzacy.

10. Przy réwnej ilosci punktow decyduje wyzszy wynik egzaminu o$mioklasisty.

11. Suma punktéw uzyskanych przez kandydata decyduje o jego miejscu na liscie.

12. Ostateczng liczbe i liste przyjetych do poszczegolnych klas ustala Szkolna Komisja
Rekrutacyjna.

13. Kandydatom, ktérzy nie uzyskali wymaganej ilo$ci punktéw Komisja Rekrutacyjna moze

zaproponowac przyjecie do innego typu szkoly w Zespole.
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14. Kandydaci sg przyjmowani do wybranego oddziatu danej szkoty w kolejnosci zgodnej
z suma punktow do wyczerpania planowanego limitu miejsc okreslonego przez organ
prowadzacy szkolg.

15. Kandydaci do klasy mundurowej zobowigzani sg dostarczyé pisemne o$wiadczenie
(z podpisem rodzicow lub opiekunéw prawnych), ze nie tocza si¢ przeciwko nim, Zadne
postepowania wyjasniajace w organach scigania. Ponadto kandydaci do klas mundurowych
skladaja oswiadczenie, ze sa wolni od nalogdéw i nie uzywaja substancji szkodliwych dla
zdrowia.

16. Uczniowie, ktorzy pozytywnie przejda rekrutacje do klasy mundurowej zobowiazani
sg do podpisania i przestrzegania regulaminu klas mundurowych, ktéry stanowi zalgcznik
statutu;

17. W przypadku niedostarczenia przez ucznia o$wiadczenia, o ktérym mowa w punkcie a,
uczen nie zostaje przyjety do klasy mundurowej;

18. W przypadku naruszenia przez uczniéw klas mundurowych zasad wynikajacych
z regulaminu klas mundurowych i1 pedagog spoteczny, oraz razacego naruszania
podstawowych obowigzkéw ucznia, Dyrektor szkoty moze w kazdej chwili (bez wzgledu
na etap cyklu ksztalcenia) podjaé decyzje o usunigciu ucznia z listy uczniow lub przeniesé
ucznia do innego oddziatu.

19. Kandydaci do klasy o innowacji: pedagog spoleczny zobowigzani sa do podpisania i

przestrzegania regulaminu klas: pedagog spoleczny, ktéry stanowi zalacznik do statutu.

Rozdzial VII

Organizacja pracy Internatu:

§32

Zasady organizacji pracy internatu okresla Statut Powiatowego Zespolu Szkét Nr 2

w Pszczynie.
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Rozdzial VIII

Spolecznos¢ szkolna - prawa i obowigzKki pracownikéw
§ 33

1. Spolecznoéé szkolng tworza uczniowie, ich rodzice oraz nauczyciele i inni pracownicy
Szkoty, wspolnie dbajac o dobre imig¢ i interesy szkoty.

2. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.

§ 34

Nauezyciele:

1. Nauczyciele wypelniajg swoje zadania zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty, niniejszym
statutem i regulaminami obowiazujacymi w Szkole.

2. Nauczyciel ma prawo decydowaé o sposobie nauczania i jest odpowiedzialny
za efekty procesu dydaktycznego. Jego praca traktowana jest jako proces tworczy.

3. Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznikéw dopuszezonych do uzytku w szkole.

4. Nauczyciel odpowiedzialny jest za wlasny dobér materialdw dydaktycznych
iich stosowanie w procesie lekcyjnym.

5. Nauczyciele i uczniowie wspolpracujg ze soba w oparciu o zasade poszanowania wlasnej
godnosci i wzajemnego szacunku, uznania prawa jednostki i posiadania wlasnych
przekonan oraz tolerancji $§wiatopogladowe;.

6. Do obowigzkdw nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1) rzetelne wypeinianie celow i zadan Szkoly," poprzez prowadzenie pracy dydaktyczne;j,
wychowawczej i opiekunczej;

2) przygotowanie i zaproponowanic programu nauczania;

3) realizacja programéw nauczania uwzgledniajgcych podstawe programowg ksztalcenia
ogolnego;

4) przygotowanie ucznidow do ukonczenia Szkoly i przystgpienia do zdawania egzaminu
maturalnego organizowanego przez Okregowa Komisje Egzaminacyjng;

5) zachecanie ucznidw do korzystania z réznych Zrodet wiedzy;

6) doskonalenic wlasnego warsztatu pracy;

7) ocenianie wiedzy i umiej¢tnosci uczniow zgodnie z zasadami okreslonymi w statucie

Szkoly.
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8) prowadzenia dokumentacji przebiegn nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

9) prowadzenie e-dziennika w klasach, w ktorych prowadzi zajecia;

10) udzielanie uczniowi pomocy w nauce w postaci informacji o tym, co uczen zrobit
dobrze, co i jak powinien poprawig;

11) zapoznanie ucznidw z wymaganiami edukacyjnymi oraz kryteriami oceniania;

12) uczestniczenie w-konsultacjach dla rodzicdéw zgodnie harmonogramem.

7. Nauczycielom zatrudnionym na podstawie Ustawy Prawo Oswiatowe wyplacane s3

nagrody jubileuszowe w wysokosciach i na zasadach jak w art. 47 Karty Nauczyciela.

§ 35

Obowiazkiem wychowawcy oddziatu jest w szczegolnosci:

1) zapoznanie uczniow ze Statutem szkoly;

2) prowadzenie na biezgco dokumentacji szkolnej zwigzanej z uczniami swojego
oddzialu;

3) przedstawianie na posiedzeniach Rady Pedagogicznej wynikéw klasyfikac)i uczniow;

4) shuzenie wuczniom pomoca w rozwigzywaniu problemdéw  dydaktyczno-
wychowawczych;

5) wychowawca ma prawo Korzystaé w swe] pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony wiasciwych placowek i instytucji oéwiatowych i naukowych;

6) wychowawca oddziatu sprawuje opieke wychowawczg nad uczniami w ramach zadan
objetych programem wychowawczym szkoty;

7) formy speiniania zadan przez nauczyciela wychowawce sg dostosowane do wieku

uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych Szkoly.

§ 36

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele przedmioiéw pokrewnych moga tworzy¢
zespot przedmiotowy.

2. Praca zespotu przedmiotowego kieruje powolany przez Dyrektora szkoly przewodniczacy
zespotu,

3. Cele i zadania zespohu przedmiotowego obejmuja:
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1) zorganizowanie wspdlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji
programoéw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych a takze
uzgodnienia decyzji w sprawie wyboru programu nauczania;

2) wspdlne opracowanie szczegélowych kryteriow oceniania uczniow w tym
opracowanie w ramach zespolu wag ocen za roznorodne formy pracy i aktywnosci
ucznia oraz sposobu badania wynikéw nauczania;

3} organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

4) wspoOldzialanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze

w uzupelieniu ich wyposazenia;
5) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych

1 eksperymentalnych programow nauczania.

§37

1. W celu zapewnienia pelnego bezpieczenstwa uczniom w szkole kazdy nauczyciel szkoly
jest zobowiazany do pelnienia dyzurdw w czasie przerw migdzylekeyjnych,
przed lekcjami 1 po lekcjach.

2. Sposob i miejsce pelnienia dyzuru nauczycielskiego okresla harmonogram opracowany

przez wicedyrektora szkoty.

3. Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota od momentu jego przyjécia do momentu jego
wyjscia ze szkoly.

4. Uczniowie powinni przestrzegaé godzin przyjscia i wyjscia ze szkoty.

5. Nad bezpieczenstwem uczniow czuwaja i s3 odpowiedzialni nauczyciele szkoty:

- w czasie lekcji— nauczyciel prowadzacy lekcje,
- w czasie przerw migdzy lekcjami — nauczyciel dyzurujacy,
- w czasie zajeé zorganizowanych poza szkolg — nauczyciel i ustalony opiekun.

6. Szkola nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczniow w przypadkach:

- samowolne opuszczenie terenu szkoty w trakcie zajgé
- opuszczenie terenu szkoty w trakcie przerw (wyjscia do okolicznych sklepow)
- opuszczanie terenu szkoty w trakcie lekcji

7 .Minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla grupy
uczniéw ujetej w planie organizacji szkoty.

8. W uzasadnionych wypadkach nieobecnosci nauczyciela (np. choroba) dopuszcza si¢

laczenie grup (klas) uczniow i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad nimi.
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9. Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajgc) jest mozliwe pod
warunkiem przejecia opieki nad klasa przez innego nauczyciela za zgoda dyrektora szkoly.

10. Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki.

11. Zwolnienie ucznia z zaje¢ w celu odbycia przez niego innych obowigzkow (zajec)
w szkole jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego z nauczycielem przejmujacym
opieke nad uczniem.

12. Ucznia mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyinych po uprzednim
powiadomieniu jego rodzicow.

13. Ucznia moze zwolni¢ z lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub inny nauczyciel
na pisemny wniosek rodzicow, w ktorym podano przyczyne zwolnienia, dzien i godzing
wyjscia ze szkoly.

14. W czasie pobytu ucznia w szkole — przed zaj¢ciami edukacyjnymi, podczas przerw oraz
po zajeciach edukacyjnych — zapewnia si¢ dyzury pracownikow szkoly.

15. Zasady organizowania i harmonogram dyzurdow w czasie przerw miedzy lekcjami okresla
dyrektor szkoty.

16. Nieobecnego nauczyciela zastepuje na lekcji i na dyzurze migdzylekcyjnym inny
nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly.

17. Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich trwania opieki
nad uczniami okreéla odpowiedni regulamin.

18. Szkola zapewnia opieke nad uczniami w czasie wszystkich imprez organizowanych na
terenie szkoty, a takze podczas zajeé poza jej terenem.

19. W sytuacjach zagroz‘:gnja bezpieczenstwa stosuje si¢ Procedury postepowania

nauczycieli/pracownikow szkoly w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa.

§38

Nauczyciel ma prawo do tworzenia autorskich programéw nauczania oraz eksperymentow

i innowacji pedagogicznych.

§ 39
Pracownicy administracyjni szkoly:
Zadania i kompetencje pracownikow administracji okre$la Statut Powiatowego Zespohu

Szkol nr 2 w Pszezynie.

25



Statut Powiatowego Zespotu Szkot or 2 im. Karola Miarki w Pszezynie

§ 40

Piel¢gniarka szkolna:

Zasady opieki zdrowotnej okre$la Statut Powiatowego Zespotu Szkot nr 2 w Pszezynie .

ROZDZIAL IX

Spolecznos$é szkolna- prawa i obowiazki uczniéw szkoly i ich rodzicow

§ 41

1. Uczen ma prawo:

1) do pelnego korzystania z =zajgc¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych
oferowanych przez szkote;

2) do wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, w miar¢ mozliwosci szkoly;

3) do oceniania zgodnie z warunkami i zasadami oceniania wewnatrzszkolnego;

4) do opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo oraz ochrone przed wszelkimi formami przemocy;

5) do odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych, ferii i $wiat;

6) do poszanowania godnosci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych, kolezeniskich;
do poszanowania wlasnej prywatnosci;

;}') do poszanowania wszelkich praw zawartych w Kon\;fencj i 0 prawach dziecka

8) do dodatkowej pomocy nauczyciela zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie
z opanowaniem materialu, wykluczajac braki w wiedzy spowodowane nieuwaga
podczas zaj¢é oraz nieusprawiedliwiong nieobecnoscia;

9) do korzystania z ksiggozbioru bibliotecznego dostgpnego w szkole;

10) do przedstawiania wychowawcy, pedagogowi Dyrektorowi Szkoly oraz innym
nauczycielom swoich probleméw i uzyskania od nich pomocy;

11) wplywania na zycie Szkoly poprzez uczestnictwo przedstawicieli i aktywna prace
w Samorzadzie Uczniowskim.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen w terminie 7 dni od naruszenia jego praw

moze zlozyé pisemna skarge do Dyrektora Szkoly. Skarga musi by¢ w formie pisemne;

o
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i zawiera¢ dokladny opis sytuacji naruszenia praw ucznia. Dyrektor Szkoly w terminie 30
dni ustosunkowuje si¢ do skargi ucznia, po uprzednim uzyskaniu opinii Rady

Pedagogicznej w zakresie skargi.

§ 42

Uczen ma obowiazek:

1) systematycznie i punktualnie uczeszczaé na zajegcia lekcyjne;

2) systematycznie zdobywac i poszerza¢ wiedzg;

3) przygotowa¢ si¢ do zajec;

4) aktywnie uczestniczy¢ w lekcjach;

5) wszechstronnie prezentowac swoje wiadomosci i umiejetnosci;

~ 6) usprawiedliwia¢ swojg nieobecnosci w obowigzujacym terminie;

7} dbac o schludny i estetyczny wyglad;

8} w czasie uroczystosci szkolnych przestrzega¢ zasad odpowiedniego ubioru;

9} dbac o kulturg osobista i pickno ojczystego jezyka;

10} okazywac szacunek nauczycielom, innym pracownikom Szkoty oraz kolegom;

11} dbaé i szanowaé mienie szkoly;

12) utrzymywacé porzadek w budynku oraz na terenie otaczajacym Szkolg;

13) naprawiaé¢ wyrzadzone przez siebie szkody;

14) dbaé¢ o zdrowie swoje i swoich kolegdw - bezwzgledny zakaz palenia papierosow,
e-papierosOw, picia alkoholu i zazywania narkotykéw, dopalaczy i innych substancji
zabronionych na terenie Szkoly oraz poza nig;

15) przestrzegaé przepiséw bhppodczas zajec lekcyjnych i przerw; -

16) dostosowac si¢ do catkowitego zakazu korzystania z telefonéw komorkowych 1 innych
urzadzen elektronicznych podczas zaje¢ lekcyjnych oraz innych zajec szkolnych takich
jak: akademie, uroczystosci, sesje egzaminacyjne, itp.;

17) przestrzega¢ zakazu dotyczacego opuszczania terenu obiektu szkolnego w czasie
przeznaczonym na zaj¢cia dydaktyczne i podczas przerw migdzy tymi zajeciami;

18) w czasie okienek pomigdzy lekcjami uczniowie sg zobowigzani przebywaé w

bibliotece i czytelni szkolnej.
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§ 43

Nagrody i kary

1. Do nagrody za wyniki w nauce, wybitne osiggniecia, tworczy udziat w zyciu szkoly,
wzorowa postawe i prace spolecznie uzZyteczna ucznia, wolontariat moze typowal
i opiniowa¢ samorzad uczniowski, nauczyciel, wychowawca, dyrektor Szkoly, a
zatwierdza rada pedagogiczna.

2. Rodzaje nagrdd:

1) ustna pochwata na forum oddziatu, Szkoly;

2) pisemna pochwata udzielona przez wychowawceg lub dyrektora;
3) list pochwalny do rodzicow;

4) dyplom uznania;

5) nagroda rzeczowa.

3. Uczen, ktéry otrzymal w/w nagrode moze wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej mu nagrody.
Zastrzezenia te wnosi na pismie do Dyrektora Szkoty wraz z uzasadnieniem.

4. Dyrektor Szkoty w ciggu 14 dni przedstawia Radzie Pedagogicznej uzasadnienie zastrzezen
ucznia do przyznanej mu nagrody i po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej podejmuje
decyzje. Decyzja w formie pisemnej zostaje przestana rodzicom/ opiekunom ucznia
w ciagu 7 dni.

5. Kary udzielane s3 przez nauczyciela, wychowawce lub Dyrektora. Nif_: mozna stosowaé kar
naruszajacych nietykalnoéé i godnoé¢ osobistg ucznia. Kary udzielane s3 za:

1) notoryczne zaniedbywanie obowigzkow szkoly;
2) niszczenie mienia szkoly; -
3) kradzieze, zabér mienia, chuliganstwo;
4) naruszenie nietykalnosci osobistej;
5) nieprzestrzeganie zasad okreslonych w Statucie szkoty;
6) palenie tytoniu, e-papieroséw, uzywanie S$rodkéw odurzajgcych (narkotykow,
dopalaczy 1 innych), spozywanie alkoholu;
7) naruszanie débr osobistych i godnosci innej osoby;
8) cyberprzemoc wobec innych uczniow, pracownikow szkoty;
9) wymuszanie pieniedzy, szantaz,
6. Jesli uczen nie przestrzega Statutu i obowigzujacych w Szkole przepiséw moze zostac

ukarany:
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a) upomnieniem ustnym, uwaga udzielona przez nauczyciela, wychowawcg zapisang
w dzienniku elektronicznym,;
b) uwaga pisemng udziclong przez nauczyciela, wychowawcg w formie pisemnej
do teczki wychowawcy;
¢) nagang pisemna udzielong przez Dyrektora szkoty;
d) przeniesieniem do innego oddzialu w szkole (w miar¢ mozliwoécei organizacyjnych);
¢) skresleniem z listy ucznidéw Szkoty w przypadku:
" O najmniej trzy nagany w Semestrze;
* popetnienie czynu zabronionego podlegajacego karze okreslone) w kodeksie
karnym;
® niszczenie mienia szkolnego;
» powazne zaklocenie procesu dydaktycznego lub inne uniemozliwianie
wykonywania normalnej pracy szkoly;
"  szantaz;
= posiadanie narkotykéw i handel nimi;
= przebywanie na terenie szkoly w stanie wskazujacym na spozyciu alkoholu lub
innych $rodk6é6w odurzajacych;
uczestnictwo w imprezie/wycieczce szkolnej —w stanie wskazujacym
na spozycie alkoholu lub innych srodkow odurzajacych.

7. Decyzj¢ o skresleniu z przyczyn podanych w ust. 5 pkt. a-h podejmuje Dyrektor Szkoly
na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej po zasiggni¢ciu opinii samorzadu
uczniowskiego 1 pedagoga szkolnego.

8. Dyrektor zobowigzany jest zawiadomic¢ pisemnie ucznia i jego rodzicéw o skresleniu z listy.
ucznidow Szkoty.

9. Uczen i jego rodzice (opiekunowie) maja prawo wnie$¢ odwolanie od decyzji o skresleniu
do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny w formie pisemnej za posrednictwem
Dyrektora Szkoty zgodnie z Kodeksem Postgpowania Administracyjnego w terminie 14
dni od otrzymania zawiadomienia o skresleniu.

10. W przypadku udzielenia uczniowi upomnienia ustnego, pisemnej uwagi, nagany,
przeniesienia do innego oddzialu uczen lub jego rodzice (opiekunowie) maja prawo
wnies¢ odwolanie od w/w kary do dyrektora Szkoly w terminie 7 dni.

11. Odwolanie o ktérym mowa w punkcie 8§ wnoszone jest w formie pisemne] wraz

z uzasadnieniem.

29



Statut Powiatowego Zespotu Szkét nr 2 im. Karola Miarki w Pszczynie

12. Dyrektor Szkoly w ciagu 14 dni przedstawia Radzie Pedagogicznej uzasadnienie
zastrzezen ucznia do przyznanej mu nagrody i po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej
podejmuje decyzje. Decyzja w formie pisemnej zostaje przestana rodzicom/ opiekunom

ucznia w ciggu 7 dni.

§ 44

Usprawiedliwianie nieobecnos$ci uczniow

1. Usprawiedliwienie winno by¢ przedstawione wychowawcy {(a w przypadku jego
nieobecnosci Dyrektorowi Szkoly lub pracownikowi sekretariatu Szkoly) niezwiocznie
po ustaniu nieobecnosci, nie péZniej jednak niz w ciggu 7 dni od powrotu do szkoty.

2. Usprawiedliwienie winno by¢ przedstawione w formie pisemnej, lub poprzez dziennik
elektroniczny.

3. Nieobecnos¢ do 10 minut od rozpoczecia lekeji traktuje si¢ jako spoznienie.

§ 45

1. Dopuszcza sie przyjecie ucznia do Szkoly na zasadzie przechodzenia z innej szkoly
w trakcie roku szkolnego na podstawie odpisu arkusza ocen wydanego przez szkolg,
z ktérej uczen odszedt lub innego dokumentu przebiegu nauczania. Z kandydatem
przeprowadzana jest takze rozmowa kwalifikacyjna.

2. Roznice programowe uzupelniane sa na warunkach ustalonych przez nauczyciela
prowadzace dane zajecia lub w przypadku réznic w szkolnych planach nauczania

na podstawie egzaminu z réznic programowych.

§ 46

Klasyfikowania i promowania uczniéw dokonuje Rada Pedagogiczna na podstawie ustawy
o systemie o§wiaty i obowigzujacego rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie

warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz Statutu Szkoty.
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§ 47

Prawa i obowiazki rodzicéw uczniow Szkoly.

1. Rodzice uczniéw majg prawo do:
1) znajomosci zadah i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale
i Szkole;
2} znajomosci przepisoOw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow;
3) rzetelnej i pelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpach
W nauce i przyczynach niepowodzen;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia ich
dziecka;
5) wspdldzialania z organami szkoly poprzez swoich przedstawicieli;
6) otrzymania loginu i hasta do indywidualnego konta rodzica w e-dzienniku.
2. Rodzice maja obowigzek:
1) zapewnienia regularnego i punktualnego ucz¢szczania ich dziecka na zajecia szkolne,
2) zapewnienia realizacji obowiazku nauki przez ich dziecko;
3) uczestniczenia w spotkaniach organizowanych przez wychowawce 1 innych
nauczycieli;
4) informowa¢ wychowawce o przyczynach nieobecnosci na zajeciach lub innych
sprawach moggcych mie¢ wptyw na nauke i zachowanie ich dziecka;
5) ponoszenia materialnej odpowiedzialnos$ci za szkody spowodowane przez ich dziecko;

6) angazowania si¢, jako partnerzy, w dzialalno$¢ szkoly.

Rozdzial X
Szczegbélowe warunki i zasady oceniania wewnatrzszkolnego
§ 48

Zasady oceniania wewngtrzszkolnego opracowano na podstawie Ustawy o systemie o$wiaty
i w zgodzie z aktualnym Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie

warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz
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rozporzadzeniami dotyczacymi przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminow w szkolach

publicznych.

§ 49

Ocenianie osiagnigé edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nauczyciela poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w Szkole programéw

nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

§ 50

Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawceg, nauczycieli oraz
uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodlzycia spotecznego

i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie Szkoty.

§ 51

Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia i jego rodzicow (opiekunéw prawnych) o poziomie jego osiagnigé
edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o post¢pach w tym zakresie.

2) wudzielanie uczniowi pomocy Ww nauce poprzez przekazanie mu informagji
o tym, co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc.

3) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju.

4) rnotywowan}'e ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu.ﬁ

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, -trudnos'ciach W nauce,
zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

§ 52

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania.
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3) ustalenie ocen biezacych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych.

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6) ustalenie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7) ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach

i trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

§ 53

Zasady oceniania wewnatrzszkolnego

1. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do opracowania zestawu wymagan edukacyjnych
niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srédrocznych oraz rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych
z realizowanego przez sicbie programu nauczania i zapoznania z tymi wymaganiami
ucznidéw i ich rodzicow.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicow
o sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych uczniow.

3. Nauczyciele na poczgtku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw i ich rodzicow
o warunkach i trybie otrzymania wyzszgj niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Informacje ujete w pkt.1-3 przekazane zostana uczniom na pierwszych zajeciach z danego
przedmiotu ‘a rodzicom na pierwszym zebraniu informacyjnym. Fakt zapoznania
z informacjami potwierdzony bedzie wpisem w e-dzienniku lekcyjnym.

5. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania.

6. Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wg nastepujacej skali:
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1) celujacy (cel.) 6
2) bardzo dobry (bdb) 5
3) dobry (db) 4
4) dostateczny (dst) 3
5) dopuszczajaey (dop.) 2
6) niedostateczny (ndst) 1
7. Dopuszcza si¢ stosowanie znaku ,+°, ,-’', w ocenach biezacych wszysikie oceny

czgstkowe na biezaco wpisuje si¢ do e-dziennika.
8. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustala si¢ w stopniach

wedlug nastepujacej skali:

e celujacy 6
¢ bardzo dobry 5
e dobry 4
¢ dostateczny 3
¢ dopuszczajacy 2
¢ niedostateczny 1

9. Oceny te wpisywane sa w dokumentacji przebiegu nauczania (arkusze ocen) w pelnym
brzmieniu.

10. Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny wymienione w pkt. 1-5. Za ocen¢
negatywna uznaje si¢ oceng wymieniong w pkt. 6.

11. Oceny okresowe i roczne okreslajagce poziom wiadomosei 1 umiej¢tnosci ucznia,
sa ustalane jako srednia ocen czastkowych w dzienniku elektronicznym, ale ostateczna
decyzja nalezy do nauczycicla uczacego w danej klasie. -

12. Ocena s$rodroczna (roczna) nie jest srednig wazong ocen biezacych. W ocenie
klasyfikacyjnej rocznej i §rodrocznej ucznia nauczyciel uwzglednia nastgpujace elementy:

1)wiedzg¢ i umiejgtnosci,
2)wkiad pracy,
3)aktywnos¢,
4)mozliwosci,

5)pracg domowa.

13. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna

zachowania.

§ 54
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Ogolne kryteria ocen z odpowiedzi ustnej lub pracy pisemnej- tabela nr 1

dzialania, analizuje
sytuacj¢ i angazuje
sie w ich realizacji

2 CELE
[=]
=55 . e .
5|3 Poznawczy: wiadomosci i umiejetnosci Emocjonalny Psychomotoryczny
HE
g = = zapami¢tanie | zrozumienie | stosowanie
E. (v}
=
uczen opanowal | rozumie tresci | potrafi poprawny jezyk, |potrafi samodzielnie
zakres pojeciowy | i sens samodzielnie |styl, swoboda i dokladnie odtworzy¢
WYZNaczony przyswojonych | zastosowad postugiwania si¢ | calosciowo dziatania
przez program pojeé wiedze terminologia zloZone, bez
nauczania oraz | programowych |w sytuacjach |navkowawysoki |koniecznosci
posiada zakres ipoza problem- stopien obserwowania wzoru;
pojeé programowych; | owych; kondensacji potrafi nasladowad
% wybiegajacy wypowiedzi; dziatania wykonujac je
) poza . etapowo
by obowiazujacy z.iktywme i z kontrolowaniem
5 program 1 [ZECZOWO kazdego elementu; ma
E nauczania uczestniczy wiasne konstruktywne
W procesie propozycie ich
nauczama,. wzbogacania;
samorzutnie
roZpoczyna
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uczen opanowal | rozumie tresci | potrafi Poprawny jezyk | potrafi samodzielnie
zakres pojeciowy | przyswojonych | samodzielnie |i styl wypowiedzi |i dokladnie odtworzyé
WYZnaczony pojec zastosowaé | poprawne calo$ciowo dzialania
przez program programowych | zdobyta postugiwanie si¢ | zlozone, potrafi
nauczania wiedze w terminologia nasladowa¢ dziatania
sytuacjach naukowa, wykonujac precyzyjnie
typowych kondensacja kolejne etapy,
oraz czgsto wypowiedzi na
—_— w sytuacjach | zasadzie zgody
§ problem- z wymaganiami
b owych poszczegdlnych
E przedmiotow
3 nauczania
o
'§ aktywnie
8 i rzeczowo
uczestniczy
W procesie
nauczania,
konstruktywnie
uczestniczy
w realizacji
zaplanowanych
dzialan
uczen opanowal | rozumie potrafi TZECZOWO potrafi samodzielnie
zakres pojgciowy | opanowane samodzielnie |uczestniczy odtworzy¢
wyznaczony pojecie zastosowad w procesie zaobserwowane
§ przez podstawe | wyznaczone zdobyta nauczania, nie dzialania, sporadycznie
\E programowsa w podstawach | wiedzg w wykazuje korzystajac z pomocy,
2 programowych | sytuacjach aktywnosci, ale potrafi zastosowac
= typowych zachecony swoja sprawnosc
podporzgdkownje | w warunkach nie
si¢ Zmieniajacych si¢
uczen ma braki | sporadycznie | potrafi biernie uczestniczy | obserwowane dziatania
w zakresie poje¢ | nie rozumie Z pomocy w zajeciach mime | potrafi odtworzy¢
wyznaczonych [ tresci nauczyciela |zachgcania przez |fragmentarycznie lecz
= przez podstawe | przyswajanych | zastosowad nauczyciela, poprawnie, przy
T programowa, pojec wiedze w ukierunkowanej
= ktore jednak nie | wyznaczonych |sytuacjach pomocy moze 0siggnacé
§ uniemozliwiaja | w podstawie typowych dobra skutecznosé
é kontynuowania | programowej
] nauki na
=
wyzszych
poziomach
edukacyjnych
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pozyskiwania ocen. Zasada systematycznosci oceniania oznacza:

uczen posiada czgsto nie sporadycznie, |biernie uczestniczy |z obserwowanych
—~ duze braki w rozumie tresci | nawet z w zajeciach mimo | dziatan potrafi
_§“ opanowaniu przyswajanych |pomoca zachecania przez | odtworzy¢ tylko
e pojec pojcé nauczyciela |nauczyciela, jego |nieznaczne fragmenty
& y) wyznaczonych w | wyznaczonych | nie potrafi dzialania sa czgsto |dziatan i nic zawsze
g podstawie W podstawie zastosowac destrukcyjne poprawnie, do
§ programowej ale | programowej wiedzy w koptym_lowan.ia
2 rokuje prostych, dziatania konieczna jest
< opanowanie typowych ukierunkowana pomoc,
sytuacjach chce wspolpracowad
Uczen nie blednie nie potrafi jego udziat z obserwowanych
opanowal interpretuje zastosowac w zajeciach jest dzialan wykonuje
3 zakresu pojec tres$é pojed wiedzy nawet |destrukcyjny; nieznaczne fragmenty
:% wyznaczonych W najpro- liczne bledy razaco | w dodatku blednie, nie
z 1 w podstawie. stszyclzl niepoprawn?r styl, |chce korzystac
§ programowe; sytuacjach brak komunika-~ Z pomocy
E i nie rokuje tywnosci
2 opanowania
:dg nawet przy
zintensyfikowane
J pomocy
§ 55

I. Uczen jako aktywny uczestnik procesu uczenia si¢ zobowigzany jest do regularnego

1) jedna ocena na miesiac, w przypadku przedmiotéw realizowanych w wymiarze 1-2

godziny w tygodniu, w uzasadnionych sytuacjach— minimum 3 oceny w semestrze;

2) dwie oceny na miesigc, w przypadku przedmiotow realizowanych w wymiarze

3 i wigcej godzin w tygodniu, w uzasadnionych sytuacjach — minimum 5 ocen

W semestrze;

3) laureaci szkolnego etapu olimpiady przedmiotowej nagradzani sa czastkowg ocena

celujacy.

2. Sprawdziany i powtdrki z wigkszych partii materialu musza by¢ zapowiedziane

z tygodniowym wyprzedzeniem. Zapowiedz ta winna by¢ odnotowana w e-dzienniku.

3. Wszystkie prace pisemne {sprawdziany, prace klasowe) przeliczane sa wedlug nastepujacej

skali, a przedmiotowe systemy oceniania musza odzwierciedla¢ ponizsza skaleg:

100%

99% - 90%
89% - 75%
74% - 50%

celujacy

dobry

bardzo dobry

dostateczny
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49% - 35%  dopuszczajacy

34% i ponizej niedostateczny

§ 56

1. Ocenie podlegaja réznorodne formy pracy i aktywnos$ci ucznia zwiazane ze specyfika
przedmiotu:

1) formy ustne:
odpowiedzi na zadany temat,
wypowiedzi bedace wynikiem aktywnosci na lekeji,
recytacja tekstow (jezyk polski, jezyki obce).

2) formy pisemne:
prace klasowe,
sprawdziany,
testy,
prace domowe,
referaty,
technologie informacyjne (testy rozwigzywane przez Internet).

3) inne formy:
sprawdziany umiejetnosci (wychowanie fizyczne, zaj¢cia praktyczne, informatyka),
projekty,
aktywnosé na lekcji.

2. Nauczyciel nie musi zapowiedzie¢ sprawdzianu obejmujacego trzy ostatnie tematy

lekcyjne. Dotyczy to takze odpowiedzi ustnych. )

3. Jeden raz w ciggu semestru uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do zajeé, co nie ma
wplywu na jego oceng. Nie dotyczy to wcezesniej zapowiedzianych sprawdzianow
wiadomosci. W e-dzienniku nauczyciel zaznacza nieprzygotowanie.

4. Uczen moze by¢ zwolniony z odpowiedzi ustnych 1 niezapowiedzianych kartkéwek, jezeli

Regulamin  Samorzgdu  Uczniowskiego przewiduje organizacje w  Szkole

tzw. ,,szczgsliwego numerka”.

§ 57

1. Ocenianie biezgce z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia

oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
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W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczyé.

2. Ocenianie ucznia powinno byé prowadzone systematycznie, w réznorodnych formach
{odpowiedz ustna, ¢wiczenie, kartkéwka, sprawdzian, praca klasowa, test, praca
grupowa, zadania domowe, referaty, aktywnodé¢ i inne w zaleznosci od specyfiki
przedmiotu) ustalonych przez nauczyciela i podanych do wiadomosci ucznidw 1 ich
rodzicow.

3. Oceny sa jawne dla ucznia oraz jego rodzicéw i na ich prosb¢ nauczyciel winien uzasadnié
ustnie ustalong oceng.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione prace pisemne oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia s3 udostgpniane do wgladu uczniowi i jego
rodzicom na terenie szkoty.

5. Wprowadza sie jednolite zasady okreslajgce nieobecnoé ucznia w dniu sprawdzania jego
wiadomosci (kartkowka, sprawdzian, zadanie klasowe, badanie wynikéw, wypracowanie).
Symbol ,,0” oznacza Zze uczen byl nieobecny w dniu sprawdzania jego wiadomosci.
Nauczyciel jest zobowigzany do zamiany symbolu ,,0” na oceng w ciagu dwoch tygodni
od powrotu ucznia do szkoly. W przypadku kiedy uczen nie zglosi si¢ do nauczyciela w
celu napisania zaleglej pracy pisemnej nauczyciel wpisuje oceng niedostateczng w miejsce
symbolu ,,0”,

6. Ocene klasyfikacyjna $rodroczng badz roczng nauczyciel wystawia na podstawie ocen
czastkowych ucznia, a w przypadkuy, gdy $rednia wazona w e-dzienniku wynosi 1,75 uczef
moze otrzymac oceng dopuszczajaca.

7. Zajecia edukacyjne nieobowigzkowe, jesli sa prow_adzone, traktowane sg jako przedmioty
dodatkowe. Ocenianie uczniéw z tych zajeé¢ prowadzi sie zgodnie z zasadami oceniania
przedmiotéw obowigzkowych z tym, Ze ustalona ocena roczna nie ma wplywu
na promocje ucznia.

8. Uczen ma prawo do powiadomienia o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianow
wiadomosci. W ciggu dnia moze odby¢ sie jeden sprawdzian zapowiedziany co najmniej
tydzien wezesniej. W ciagu tygodnia moga odby¢ si¢ najwyzej trzy takie sprawdziany.

9. Uczefh ma prawo do poprawy oceny biezacej ze sprawdzianu na zasadach i w terminie
okreslonych przez nauczyciela.

10. Uczen ma prawo do otrzymania ocenionych sprawdzianéw i prac klasowych w terminie
do dwéch tygodni, a w uzasadnionych przypadkach do trzech tygodni. Kazda praca

pisemna powinna by¢ omowiona przez nauczycicla na lekcji. Sprawdzone i ocenione
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kontrolne prace pisemne oraz inng dokumentacje dotyczaca nauczania wydaje do wgladu
nauczyciel na migjscu i w jego obecnosci. Nauczyciel na prosbe ucznia, rodzica/opiekuna
prawnego udostepnia kserokopig prac pisemnych ucznia.
11. Nauczyciel uzasadnia oceny w zwyczajowo przyjety sposob.
12. Na wniosek ucznia, rodzicow (opiekunéw prawnych), Dyrektora Szkoly, nauczyciel
w ciggu 7 dni od zlozenia wniosku w formie pisemnej uzasadnia ustalong ocen¢ roczng
1 ér6droczng.
13. Nauczyciele i wychowawcy przekazujg rodzicom (prawnym opiekunom) informacje
o postepach i trudnoéciach ucznia w nauce poprzez:
a} wpisy dokonywane w elektronicznym systemie kontroli frekwencji 1 postgpow
w nauce e-dziennik,
b) podczas konsultacji z rodzicami (prawnymi opiekunami) odbywajacymi si¢ w szkole
zgodnie z harmonogramem indywidualnych konsultacji z rodzicami,
¢} podczas zebran i wywiadowek $réodrocznych w terminach ustalonych w planierpracy
szkoly,
d} podczas indywidualnych spotkan z rodzicami po wezesniejszym ustaleniu terminu,
w inny sposob uzgodniony przez wychowawce z rodzicami uczniéw na poczatku roku
szkolnego,
14. Fakt przekazania rodzicom (prawnym opickunom) informacji o postgpach i trudnosciach
ucznia w nauce wychowawca oddzialu odnotowuje w dokumentacji wychowawcy klasy.
15. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego oraz nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych
ze specyfiki tych zaj¢é, a takze systematycznos¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos¢

ucznia w dzialaniach podejmowanych przez Szkole na rzecz kultury fizycznej.

§ 58

1. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia na podstawie orzeczenia lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub opinii lekarza z realizacji niektérych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
niepelnosprawnosé lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wezesniejszym etapie edukacyjnym. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" albo ,,zwolniona".
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. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych c¢wiczen fizycznych
na zajgciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Jezeli
okres zwolnienia uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegn nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig
~Zwolniony" albo ,,zwolniona”.

. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym
z zespolem Aspergera, z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego.

. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w pkt. 15, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia - na wniosek rodzicéw albo pelnoletniego ucznia oraz
na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjne)

wpisuje si¢ ,,zwolniony"/"zwolniona".

§ 59

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia i dostosowal wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia na podstawie opinii wydanej przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng na czas obowiazywania tej opinii, a takze nieposiadajacego opinii, ktory

objety jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole na podstawie rozpoznania
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indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosei
psychofizycznych dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnigé edukacyjnych
ucznia z zajg¢ edukacyjnych i zachowania oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 sérodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacj¢ przeprowadza sie dwukrotnie w ciggu roku szkolnego - po zakonczeniu
kazdego semestru.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zajeé i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 60
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne

1. Na klasyfikacj¢ konicows sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
PrOgramowo Najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyinych, ktérych realizacja zakonczyla sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych;
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

.Klasyfikacji konicowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

.Nauczyciele sa zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych
ocenach klasyfikacyjnych na jeden miesiac przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej. Ucznia informuje si¢ ustnie i poprzez e- dziennik, rodzicow poprzez e-
dziennik. Rodzice potwierdzaja wychowawcy przyjecie do wiadomosci w/w informacji
w formie pisemnej lub przez e-dziennik. Wychowawca informuje ucznia i jego rodzicéw
o przewidywanej rocznej ocenie zachowania na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogiczne). Ucznia informuje si¢ ustnie, rodzicow poprzez e-dziennik.

.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej (rocznej) oceny klasyfikacyjnej z powodu
nicobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgeych polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania. Uczen niesklasyfikowany

z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.
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W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej na wniosek ucznia lub jego rodzicow
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rddroczng
i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania - wychowawca oddzialu po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniéw danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.

W przypadku niemoznosci wystawienia oceny przez w/w osoby z powodu ich
usprawiedliwionej nieobecnosci (np. choroby) Dyrektor Szkoly wyznacza nauczyciela
tego samego lub pokrewnego przedmiotu odpowiedzialnego za ustalenie ocen.

.Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywn na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

.Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych i na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rddrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢é edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkola umozliwia uczniowi uzupelnienie brakdw.

.Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowe]j otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych najwyzsza pozytywnaroczna ocen¢ klasyfikacyjna.

. Uczen, ktéry tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewddzkim lub  tytut laureata lub finalisty ogélnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych =zaje¢ edukacyjnych najwyisza pozytywna koficowa oceng
klasyfikacyjna.

§ 61

Egzaminy klasyfikacyjne

1. Egzamin przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem
1 jego rodzicami.

2. Jesli z przyczyn usprawiedliwionych nie mozna dochowaé w/w terminéw Dyrektor Szkoly

- W porozumieniu z uczniem- wyznacza inny termin nie pozniej niz do ostatniego dnia
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danego roku szkolnego.

3. Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej lub w formie ¢wiczen praktycznych,
jesli wymaga tego specyfika przedmiotu.

4. Egzamin przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoty, w sklad ktorej
wchodza: nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji
oraz nauczyciel takich samych lub pokrewnych zajeé edukacyjnych.

5. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga byé obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice ucznia.

. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sig protokol zawierajacy w szczegdlnoscei:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska 0séb wchodzacych w sklad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imig i nazwisko ucznia,

5} zadania egzaminacyjne,

6} ustalona oceng klasyfikacyjna.

7. Do protokotu dolgcza si¢ odpowiednio pisemng prace ucznia, zwigzla informacj¢ ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwi¢zla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen.

8. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
mozliwosci przystapienia do egzaminu poprawkowego i sprawdzianu wiadomosci,
umiejetno$ei ucznia, gdy roczna ocena klasyfikacyjna zostala ustalona niezgodnic
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

9. W przypadku nieklasyfikowania ucznia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast

oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany" albo ,,niesklasyfikowana".

§ 62

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

1. W przypadku, gdy uczen lub jego rodzice {opiekunowie prawni) uznaja, ze przewidywana
ocena klasyfikacyjna z jednego lub kilku zajg¢ edukacyjnych jest za niska, moga
w terminie do 4 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej zlozy¢ pisemny
wniosek z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoly o rozpatrzenie mozliwosci uzyskania

Wy2szej oceny.
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- Warunkiem rozpatrzenia wniosku jest:

1) 80% frekwencja na danych zajeciach,

2) przystapienie do wszystkich przeprowadzanych pisemnych w danym semestrze prac
kontrolnych, sprawdzianéw, ¢wiczen.

3. W przypadku uznania zasadnosci wniosku uczen przystepuje do egzaminu komisyjnego -
poziom wymagan zadan i pytan musi odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym na dang
ocene.

4. Egzamin komisyjny przeprowadza si¢ wg zasad dotyczacych egzaminu klasyfikacyjnego.

5. Ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu komisyjnego nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wezesniej oceny.

6. Zastrzezenia dotyczace trybu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjne;.

1) uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ na pismie zastrzezenia do dyrektora Szkoly, jesli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny;

2) zastrzezenia mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie p6zZniej jednak niz
w ciggu 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec dydaktyezno-
wychowawczych;

3) jesli zastrzezenia ucznia zostang uwzglednione, dyrektor Szkoly powoluje komisje,
ktéra w przypadku oceny z zaj¢é edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej lub w formie zadania praktycznego,
jesli wymaga tego specyfika przedmiotu i ustala oceng¢, a w przypadku oceny
zachowania ustala ocen¢ w drodze glosowania zwykly wigkszoscig glosow.
W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji;

4} sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami;

7. W skiad komisji wchodza:

1) w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a} Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly- jako
przewodniczgcy,

b) mnauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,

2) wprzypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania:
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a) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly - jako
przewodniczacy,

b) wychowawca oddziatu,

¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

¢) pedagog/psycholog, jesli jest zatrudniony w szkole,
przedstawiciel rady rodzicéw, jesli funkcjonuje w Szkole.

8. Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wezesniej. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem oceny niedostatecznej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosei:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec edukacyjnych:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian,
b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sklad komisji,

¢) termin sprawdzianu,

d} imie¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

2) do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.

3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sklad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) imig¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

€) ustalong oceng klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.

10. Protokol stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia;

11. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoly w uzgodnieniu z uezniem i jego rodzicami.

12. Zasady te dotycza réwniez ocen klasyfikacyjnych uzyskanych w wyniku egzaminu

poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od daty
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tego egzaminu.
13. Protokét z sprawdzianu wraz z zalacznikami jest udostepniony na wniosek ucznia,
rodzicow (opiekunéw prawnych) w sekretariacie Szkoly w obecnosci pracownika

sekretariatu Szkoly do wgladu na miejscu.

§ 63

Egzaminy poprawkowe

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo
dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz ustne} z wyjgtkiem tych
przedmiot6w, ktérych charakter wymaga egzaminu w formic zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu feni letnich.

Egzamin przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty w skladzie:
- przewodniczgcy - Dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty,
- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne
5. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie¢ protokdt zawierajgey w szczegolnoscei:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,
imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sklad komisji,
termin egZaminu,
imi¢ i nazwisko ucznia,
zadania egzaminacyjne,
ustalong oceng klasyfikacyjna.

6. Do protokolu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zalacznik do arkusza ocen.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym
terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoly, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
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Z zastrzezeniem sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci ucznia, gdy roczna ocena
klasyfikacyjna zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny.

Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase.

10. Uwzgledniajac mozliwoéci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz

11.

promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te zajecia sa, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Protokét z egzaminu poprawkowego wraz z zalgcznikami jest udostgpniony na wniosek
ucznia, rodzicow (opiekundéw prawnych) w sekretariacie Szkoly w obecnosci pracownika

sekretariatu Szkoly do wgladu na miejscu.

§ 64

. Warunkiem otrzymania promocji do klasy programowo wyzszej jest otrzymanie

ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania ocen klasyfikacyjnych wyzszych od niedostateczne;j.

Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji konicowej, na ktora skladaja si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w  klasie
programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyine z obowigzkowych zajgc
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig¢ w klasach programowo nizszych uzyskat
oceny klasyfikacyjne z wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych wyzsze od oceny

niedostateczne;j.

-

. Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyska

z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmnie]
bardzo dobra ocen¢ zachowania. Uczen, ktéry otrzymal promocj¢ do klasy programowo
wyzsze] z wyrdZznieniem albo ukonczyl szkole z wyrdznieniem otrzymuje odpowiednio
$wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyréznieniem, albo
swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdzajace ukoriczenie szkoly z wyr6znieniem.

Uczniowi, ktéry uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec. W przypadku,
gdy uczen uczeszczal na zajecia religii 1 zajecia etyki, do sredniej ocen wlicza si¢ oceng

ustalong jako $rednia ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten
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sposob ocena nie jest liczba calkowity, oceng te¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowite]

w gore.

§ 65
Egzamin z réznic programowych.

1. W przypadku ucznia przechodzacego ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkoly publicznej jednego typu, do szkoly publicznej innego typu ktory
w szkole, z ktorej przechodzi, nie realizowal obowigzkowych zajeé edukacyjnych, ktore
zostaly zrealizowane w oddziale szkotly, do ktorej przechodzi, Dyrektor Szkoly zapewnia
uczniowi warunki do zrealizowania tresci nauczania z tych zaj¢¢ do konca danego etapu
edukacyjnego.

2. Uczen wyréwnujacy roznice programowe, powstale w wyniku zmiany profilu szkoly,
kierunku lub powtarzania klasy moze korzysta¢ z zajg¢ wyrdwnawczych prowadzonych
przez nauczyciela uczgcego w danej klasie lub zdawaé zrealizowany material w formie
pisemnych sprawdzianéw, kartkowek i ustnych wypowiedzi. Udziat ucznia w zajg¢ciach
oraz realizacja materialu udokumentowane zostana w dzienniku zajeé pozalekcyjnych.

3. Jezeli z powodu rozkladu zaje¢ edukacyjnych lub innych waznych przyczyn nie mozna
takiemu wuczniowi zapewni¢ warunkéw do zrealizowania tresci nauczania
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktore zostaly zrealizowane w oddziale Szkoty, do
ktérej uczen przechodzi, dla ucznia przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny z tych zajec.

4. Termin egzaminu wyznacza si¢ co najmniej na 7 dni przed terminem klasyfikacji rocznej
i nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakoficzenia rocznych zajeé dydaktyczno-
wychowawczy(;h. Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodz}cami.

5. Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej lub w formie ¢wiczen praktycznych
jesli wymaga tego specyfika przedmiotu.

6. Egzamin przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoty, w sklad ktorej
wchodza: nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji
oraz nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

7. W czasie egzaminu z réznic programowych moga by¢é obecni- w charakterze
obserwatorow - rodzice ucznia.

. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,
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2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisii,
3) termin egzaminu,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalona oceng klasyfikacyjng.

9. Do protokolu dolacza si¢ odpowiednio pisemna prace ucznia, zwigzly informacj¢ ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zalacznik do arkusza ocen.

10. Uczen ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu z rdznic
programowych w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

11. Ocena ustalona w wyniku egzaminu z rdéznic programowych jest ostateczna,
z zastrzezeniem mozliwosci przystapienia do egzaminu popraWkowego i sprawdzianu
wiadomosci, umigjetnosci ucznia gdy roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

12. Protokol z egzaminu z réznic programowych wraz z zalacznikami jest udostgpniony
na wniosek ucznia rodzicoéw (opiekunow prawnych) w sekretariacie Szkoly w obecnosci

pracownika sekretariatu Szkoty do wgladu na miejscu.

§ 66

Ocenianie zachowania:

1. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglqdni; w szezegdlnosei:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbaltos¢ o honor i tradycje szkoly,
4) dbatosé o pigkno mowy ojczyste;j,
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych oséb,
6} godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Oceng zachowania ucznia ustala si¢ wg nastgpujgcej skali:
WZOrowe wWzr

bardzo dobre bdb
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dobre db
poprawne popr.
nieodpowiednie ndp
naganne nag.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych oraz na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly.
Rada Pedagogiczna moze podjaé uchwatg o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy
z rzgdu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjna zachowania.

Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoly o funkcjonowaniu ucznia w srodowisku
szkolnym, ma znaczenie motywacyjne dla uczniow oraz informacyjne dla rodzicow.

Oceng zachowania ustala wychowawca przy uwzglednieniu opinii innych nauczycieli,
pracownikéw szkoly oraz kolezanek i kolegéw ucznia oraz sémooceny ucznia.
Wychowawca powinien poinformowaé ucznia i jego rodzicow najpozniej 14 dni przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej o przewidywanej ocenie zachowania.
Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ stopien respektowania przez ucznia zasad
wspoizycia spolecznego, norm etycznych oraz obowiazkow okreslonych w statucie
Szkoly, a w szczegdlnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatosé o pickno mowy ojczystej;

5) dbalosé¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych oséb; -

6) godne, kuituralne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne).

Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria ocen zachowania:

1) Ocene¢ wzorows otrzyma uczen, ktory:

a) nie posiada godzin opuszczonych nieusprawiedliwionych;
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b) osiaga wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci;
¢) charakteryzuje si¢ wysoka kultura osobistg (na terenie szkoly jak i poza nig), troska
o zdrowie i wyglad zewnetrzny (czysto$é, schludnos¢) oraz poprawne stosunki
z cztonkami spolecznosci klasowej 1 szkolnej;
d) bierze aktywny udzial w zyciu klasy i szkoly;
e) przestrzega statutu szkoty;
f) uczen wyrdzniajacy sie na tle innych wyjatkowa dbaloscia o sw6j jezyk, sposobem
Zwracania si¢ do innych i sposobem zachowania,
g) moze by¢ wzorem dla innych.
2) Oceng bardzo dobry otrzyma uczen, ktéry:
a) opuscil nie wiecej niz 5 godzin zajgc¢ edukacyjnych bez usprawiedliwienia;
b) osigga wyniki w nauce na miarg swoich mozliwosci;
c) charakteryzuje sie wysoka kulturg osobistg;
d) przestrzega statutu szkoty.
3) Oceng dobra otrzyma uczen, ktéry:
a) opuscil nie wigcej niz 10 godzin zaje¢ edukacyjnych bez usprawiedliwienia,
b) charakteryzuje sie dbatoscia o postgpy w nauce i wysoka kulturg osobista,
) przestrzega statutu szkoty.
4) Ocen¢ poprawng otrzyma uczen, ktory:
a) opuscil nie wigcej niz 20 godzin zaj¢é edukacyjnych bez usprawiedliwienia,
b) przestrzega elementarnych zasad kultury osobistej i norm wspotzycia spolecznego,
¢) reaguje pozytywng zmiang zachowania na uwagi nauczycieli i wychowawcy,
5) Ocene nicodpowiednia otrzyma uczen, ktéry:
a) opuscit nie wigcej niz 30 godzin zajgé dydaktycznych bez usprawiedliwienia,
b) nie osiaga postepow w nauce i demonstruje brak zaangazowania w swoj rozwdj
osobisty,
¢) notorycznie lekcewazy normy wspolzycia spolecznego,
d) charakteryzuje si¢ niska kulturg osobista,
e) nie reaguje na uwagi nauczycieli i wychowawcéw dotyczace zachowania,
6) Ocen¢ naganng otrzyma uczen, ktéry:
a) opuécil powyzej 30 godzin zaj¢é dydaktycznych bez usprawiedliwienia;
b) w przypadku klas mundurowych notorycznie nie posiada umundurowania;

¢) demonstruje brak zaangazowania w swéj rozwdj osobisty i zdobywanie wiedzy;
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d) notorycznie lekcewazy normy wspoétzycia spotecznego;
¢) charakteryzuje si¢ niska kultura osobista;
f) nie reaguje na uwagi nauczycieli i wychowawcow dotyczace zachowania;

g) zostal ukarany karg regulaminowa wynikajaca ze statutu szkoty.

§ 67

1. Uczen bedacy w trudnej sytuacji materialnej ma prawo do otrzymywania pomocy
materialne;:
1) stypendium socjainego,
2) otrzymania bloczkéw zywieniowych,
3) zasilku losowego.
2. Uczen szczegblnie uzdolniony moze otrzymywaé stypendium za wyniki w nauce.
3. Szczegoélowe kryteria i zasady ubiegania si¢ o stypendium lub pomoc materialng zapisane

sa w dokumencie: Regulamin przyznawania stypendiéw i pomocy materialnej.

ROZDZIAL XI

Postanowienia koncowe

§ 68
1. Szkola uz’ywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami. -
2. Zespot Szkél posiada pieczeé¢ urzedowa wspodlna dla wszystkich szkét wchodzacych
w jego skiad zawierajgca nazwe Zespotu.

3. Szkola posiada piecze¢ ,,Powiatowy Zespdt Szkét nr 2 im. Karola Miarki IV Liceum
Ogolnoksztalcaee”,

4. W $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydanych przez Szkoly wchodzace
w sklad Zespolu podaje si¢ nazwe Szkoty i nazwe Zespotu.

5. Stemple szk6t wehodzacych w sktad Zespolu maja u géry nazwe Zespohu, a u dotu nazwe
Szkoly.

6. Pieczgcie urzedowe szkd! ponadgimnazjalnych wchodzacych w sklad Zespolu nie

zawierajg nazwy Zespohu.
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7. Ceremoniat Szkoty okresla Statut Powiatowego Zespolu Szkét nr 2 w Pszczynie.
8. Szkota posiada wilasny sztandar, godto.
9. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

10. Zasady prowadzenia przez Szkole gospodarki finansowej, materiatowej okreslajg odrgbne

przepisy.

§ 69

1. Z trefcig Statutu Szkoly zapoznaja uczniow i ich rodzicow wychowawcy klas i Dyrektor
Szkoty.

2. Statut Szkoty wchodzi w zycie po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.

3. Zmiana Statutu Szkoly wymaga formy pisemnej.

4. Propozycje zmiany Statutu przedstawia si¢ do uchwalenia Radzie Pedagogiczne;.

5. Statut Szkoly dostepny jest w bibliotece szkolnej oraz w formie elektronicznej na stronie
internetowej szkoly www.pzs2pszczyna.pl

6. Z dniem wejécia w zycie niniejszego Statutu traci moc dotychczasowy Statut.

7. Statut wchodzi w zycie z dniem 28 listopada 2019 roku.

DY REKTOR
POWIATOWEGQ ZERPOLU SZKGE nr 2
im. Karola Miadg{ w Pszczynie

mgr inz, Piotr Cygan
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