REGULAMIN REKRUTACJI ABSOLWENTOW SZKOE PONADPODSTAWOWYCH
DO KLAS PIERWSZYCH
IV LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO, TECHNIKUM NR 3

ORAZ BRANZOWEJ SZKOLY I STOPNIA NR 2

IM. KAROLA MIARKI W PSZCZYNIE

na rok szkolny 2022/2023

Podstawa prawna Regulaminu:

1) Na podstawie art. 154 ust. 1 pkt 2, art. 161 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2021r. poz.1082 ze zm.)

2) Na podstawie § 11bab ust. 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020r.
w sprawie szczegolnych rozwiqzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek
systemu oswiaty w zwiqzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19
(Dz. U. 22020 r. poz. 493 z pézn. zm.)

3) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
postgpowanie rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego do publicznych przedszkoli,
szkot, placoéwek i1 centréw (Dz.U. 2019, poz. 1737).

L. ZASADY I TRYB REKRUTACJI

Rekrutacja prowadzona jest w systemie elektronicznym.

O przyjecie do klasy pierwszej moga ubiegaé si¢ kandydaci, ktorzy:

- posiadajg §wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej,

- posiadaja zaswiadczenie o wynikach egzaminu ésmoklasisty,

- w przypadku kandydatéw do szkoly prowadzacej ksztalcenie zawodowe — posiadaja
za$wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do podjecia praktycznej nauki zawodu.

Kandydatow do klas pierwszych szkoly kwalifikuje. szkolna komisja rekrutacyjna (SKR)
powolana przez dyrektora szkoty na dany rok.

Szkolna komisja rekrutacyjna (SKR) funkcjonuje pod kierownictwem przewodniczacego.
W sklad komisji wchodzg jej cztonkowie.

Przewodniczacym komisji jest osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty.

Zadania czlonk6éw komisji okre§la przewodniczacy.

Szkolna komisja rekrutacyjna:

1) przeprowadza rekrutacje¢ zgodnie z regulaminem;

2) ustala wyniki postepowania rekrutacyjnego i podaje do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych do szkét z podziatem na oddziaty;

3) ustala i podaje do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do
szkoty;

4) podaz informacje o wolnych miejscach w szkole;

5) na wniosek zlozony przez kandydata, przygotowuje i wydaje uzasadnienia odmowy przyjecia
do szkoty,

6) sporzadza protokét postepowania rekrutacyjnego.



II. HARMONOGRAM POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

od 16 maja
do 20 czerwca

Z1ozenie wniosku o przyjecie do szkoly ponadpodstawowej
wraz z dokumentami

od 24 czerwca
do 13 lipca

Uzupelnienie wniosku o przyjecie do szkoly ponadpodstawowej
o Swiadectwo ukonczenia szkoly i zaswiadczenie o wyniku
egzaminu 6smoklasisty

do 13 lipca

Weryfikacja wnioskéw o przyjecie do szkoty i dokumentow
potwierdzajacych spelnianie przez kandydata warunkow lub
kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym.

20 lipca

Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych.

od 20 lipca
do 25 lipca

Wydanie przez szkote skierowania na badania lekarskie
kandydatowi z listy kandydatéw zakwalifikowanych, ktéry dokonat
wyboru ksztalcenia w danym zawodzie w jednej szkole,

w przypadku zlozenia przez kandydata oswiadczenia
0 wyborze tej szkoty.

od 21 lipca
do 28 lipca

Potwierdzanie przez kandydata woli przyjgcia w postaci
przedlozenia oryginatu $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowe;j
i oryginatu za§wiadczenia o wynikach egzaminu dsmoklasisty,

a takze zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do
podjecia praktycznej nauki zawodu.

W szkole branzowej umowa o pracg w celu przygotowania zawodowego
i kserokopia badan lekarskich (mtodociani pracownicy).

29 lipca

Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych.




III. ZASADY PRZYZNAWANIA PUNKTOW

Suma punktéw jaka moze uzyska¢ kandydat do szkely wynosi maksymalnie 200 punktéw:

a) za wyniki egzaminu 6smoklasisty - max 100 punktow,

b) po przeliczeniu ocen z jezyka polskiego. matematyki i 2 obowiazkowych zajeé edukacyinych

wymienionych na §wiadectwie ukoriczenia szkoty podstawowej (okreslonych przez szkole
ponadpodstawowa) —max 72 punktéw,

c) za szczegolne osiagnigcia ucznia w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych
wymienionych na §wiadectwie - max 18 punktéw,

d) za Swiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej z wyréznieniem — 7 punktow,

€) za osiagnigcia w zakresie aktywnosci spolecznej, w tym na rzecz $rodowiska szkolnego,
w szczegoOlno$ci w formie wolontariatu — 3 punkty.

Wynik przedstawiony w procentach z: Punktacja
jezyka polskiego maksymalnie 35 punktow
mnozy si¢ przez 0,35
matematyki maksymalnie 35 punktow
mnozy si¢ przez 0,30
jezyka obcego nowozytnego maksymalnie 30 punktow

RAZEM:

Maksymalnie 100 punktéw

Ocena z zaj¢¢ edukacyjnych Ilos¢ punktow
celujacy 18 punktow
bardzo dobry 17 punktow
dobry 14 punktéw
dostateczny 8 punktéw
dopuszczajacy 2 punkty




Wykaz przedmiotéw, za ktore przyznawane sa punkty podczas rekrutacji
w poszczego6lnych typach szkél i kierunkach ksztalcenia

IV Liceum Ogdlnoksztalcgce

sEdukacja dla bezpieczenstwa”
klasa mundurowa Jezyk polski, matematyka

»Edukacja artystyczna” WOS, jezyk obcy*

»Pedagog spoleczny z opieka socjalng”

Technikum Nr 3

Technik architektury krajobrazu

Jezyk polski, matematyka,

Technik rolnik Jezyk obcy*, biologia

Technik Zywienia i uslug gastronomicznych

Technik elektryk

Technik informatyk

Technik budownictwa Jezyik polsis, matemntyke,
Technik mechatronik jezyk obey*, fizyka

Technik fotografii i multimediow

Technik urzgdzen i systeméw energetyki
odnawialnej

Technik hotelarstwa

Technik organizacji turystyki

Technik geodeta
Technik reklamy

: : Jezyk polski, matematyka
Technik logistyk jezyk obcy®, geografia
Technik eksploatacji portéow i terminali
Technik ekonomista
Technik handlowiec
Technik rachunkowosci

Branzowa Szkola I Stopnia Nr 2

Wielozawodowa Jezyk polski, matematyka,

jezyk obey*, biologia

*) w przypadku, gdy kandydat uczyt sie dwoch jezykow bierze sie¢ pod uwagg wyzsza oceng z zastrzeZeniem,
iz przedmiot realizowany byt jako obowiazkowe zajecia edukacyjne.



Poszczegélnym oddzialom przypisano nastgpujace przedmioty rozszerzone:

IV Liceum Ogoélnoksztalcace - innowacje

wiedza o spoleczenistwie,

iz}i;«::kacj addl:obezpieczeﬂstwa” geografia / biologia,
undurowa jezyk angielski
jezyk polski,
»nEdukacja artystyczna” jezyk angielski,
historia

»Pedagog spoleczny z opieka socjalng”

wiedza o spoteczenstwie,
geografia / biologia,
jezyk angielski

Technikum Nr 3

Technik informatyk

Technik organizacji turystyki

Technik hotelarstwa

Technik reklamy

Technik handlowiec

Technik fotografii i multimediéw

jezyk ahgielski

Technik elektryk

Technik mechatronik

Technik budownictwa

Technik urzadzen i systeméw energetyki

odnawialnej

fizyka

Technik architektury krajobrazu

Technik Zywienia i uslug gastronomicznych

Technik rolmik

biologia

Technik logistyk

Technik eksploatacji portéow i terminali

geografia

Technik ekonomista

Technik geodeta

Technik rachunkowosci

matematyka




IV. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU ROWNORZEDNYCH WYNIKOW
UZYSKANYCH W TRAKCIE POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

W przypadku wiekszej liczby kandydatow, niz liczba wolnych miejsc w szkole, na pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwagg acznie nastgpujace kryteria:

1) wyniki egzaminu ésmoklasisty,

2) wymienione na §wiadectwie ukoficzenia szkoly podstawowej oceny z jezyka polskiego,
matematyki oraz z dwodch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalonych przez dyrektora
szkoty,

3) $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem,

4) szczegolne osiagnigcia wymienione na Swiadectwie ukonczenia szkoly podstawowe;:

a) uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycigskim tytulem
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez kuratora o§wiaty albo
organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dzialajace na terenie
szkotly, z wyjatkiem tytutu laureata lub finalisty ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz
tytutu laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewoddzkim,

b) osiagnigcia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz Srodowiska szkolnego,
w szczegdlnosci w formie wolontariatu.

W_przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego beda przyjmowani kandydaci
z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi mozliwosci wyboru kierunku ksztalcenia ze
wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinia publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

W__przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakoficzeniu tego etapu beda wolne miejsca to na trzecim etapie
postepowania rekrutacyjnego beda brane pod uwage tacznie nastgpujace kryteria:

1) wielodzietno$é rodziny kandydata;

2) niepelnosprawnos¢ kandydata;

3) niepelnosprawno$¢ jednego z rodzicéw kandydata;
4) niepelnosprawnos$¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepelnosprawnosé rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

Wymienione kryteria maja jednakowa wartos$¢.

Uczniowie sa przyjmowani do wybranego oddzialu w kolejnosci zgodnej z suma punktéw do
wyczerpania planowanego limitu miejsc. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw istnieje
mozliwo$é otwarcia dodatkowego oddziatu za zgoda organu prowadzacego szkole.



V. REKRUTACJA UZUPELNIAJACA - HARMONOGRAM

od 1 sierpnia

do 3 sierpnia

Zlozenie wniosku o przyjecie do klasy pierwszej wraz z dokumentami
potwierdzajacymi spelnianie przez kandydata warunkéw lub kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

do 3 sierpnia

Weryfikacja wnioskéw o przyjecie do szkoly i dokumentéw
potwierdzajgcych spelnianie przez kandydata warunkow lub kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

12 sierpnia

Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych.

od 1 sierpnia
do 17 sierpnia

Wydanie przez szkotg skierowania na badania lekarskie kandydatowi z

listy kandydatéw zakwalifikowanych, ktory dokonal wyboru ksztalcenia

w danym zawodzie w jednej szkole, w przypadku zlozenia przez kandydata
oswiadczenia o wyborze tej szkoty.

od 16 sierpnia
do 18 sierpnia

Potwierdzanie przez rodzica kandydata albo kandydata woli przyjgcia
w postaci przedloZenia oryginalu §wiadectwa ukonczenia szkoty
podstawowe;j i oryginatlu zaswiadczenia o wynikach egzaminu
6smoklasisty, o ile nie zostaly one zlozone w uzupelnieniu wniosku
o przyjecie do szkoly, a takze za§wiadczenia lekarskiego zawierajacego
orzeczenie o braku przeciwwskazan do podjecia praktycznej nauki zawodu.

19 sierpnia

Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych.

VI. Odwolanie

7 dni od dnia podania do
publicznej wiadomosci listy
kandydatow przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych

Rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o
sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie do 3 dni od dnia wystapienia
z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym
najnizszg liczbg punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktow,
ktéra kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

do 3 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia

Rodzic kandydata lub kandydat pelnoletni moze wnie$¢ do dyrektora
odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjne;.

do 3 dni od dnia otrzymania
odwolania

Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komis;ji rekrutacyjne;.







