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Statut Powiatowego Zespotu Szkoét nr 2 im. Karola Miarki w Pszezynie

Rozdzialt 1

Przepisy ogolne.

§1

. Szkota nosi nazwe Technikum nr 3 w Pszczynie w Powiatowym Zespole Szkol nr 2

im. Karola Miarki w Pszczynie.

. Szkola nosi nazwe IV Liceum Ogdlnoksztalcagce w Powiatowym Zespole Szkét nr 2

im. Karola Miarki w Pszczynie.

. Szkota nosi nazwg Branzowa Szkola Pierwszego Stopnia nr 2 w Pszczynie w Powiatowym

Zespole Szkot nr 2 im. Karcla Miarki w Pszczynie.

Wyzej wymienione Szkoly wchodza w skiad Zespotu Szkol w Powiatowym Zespole Szkot
nr 2 imienia Karola Miarki i dalszej czedci statutu zwane sg Zespolem lub Szkola.
Powiatowy Zespot Szkét nr 2 w Pszezynie im Karola Miarki jest szkola publiczng
zawicrajgca w swoim skladzie szkoly ponadgimnazjalne i ponadpodstawowe.

Adres szkoty: 43-200 Pszczyna, ul. Szymanowskiego 12

Aderes strony internetowej szkoty: www.pzs2pszezyna.pl

Szkoly wchodzace w sklad Zespotu Szkot sg szkolami publicznymi.

Nazwa szkoly wchodzgcej w sklad Zespolu Szkét nr 2 sklada si¢ z nazwy ,,Powiatowy
Zespol Szkét nr 2 im Karola Miarki w Pszczynie”

Ustalona Nazwa jest uzywana przez kazdg ze szkdl w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach

i stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.

10. Nazwa poszczegdlnych szkot wchodzacych w sklad Zespolu szkol na pieczgeiach

i stemplach:

a) ,,Powiatowy Zespot Szkét nr 2 im. Karola Miarki IV Liceum Ogélnoksztalcace”,

b) ,.Powiatowy Zespdt Szkot nr 2 im. Karola Miarki Technikum Nr 37,

c) ,,Powiatowy Zespdt Szkot nr 2 im. Karola Miarki Branzowa Szkota I Stopnia Nr 2.

11. Administratorem, czyli podmiotem decydujacym w jakim celu oraz w jaki sposob

przetwarzane sa dane osobowe, jest Powiatowy Zespdt Szkot nr 2 im. Karola Miarki
w Pszczynie , 43-200, ul. Szymanowskiego 12. Zasady 1 procedury przetwarzania danych
osobowych okreéla Polityka bezpieczenstwa Szkoly.
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§2

1.W sktad Zespotu wchodza nastepujace szkoty:
1) Technikum nr 3 ksztatci w nastepujgcych kierunkach:

2)

3)

technik architektury krajobrazu

technik rolnik

technik agrobiznesu

technik zywienia i ustug gastronomicznych

technik informatyk

technik obstugi turystycznej

technik geodeta

technik hotelarstwa

technik budownictwa

technik mechatronik

technik organizacji reklamy

technik handlowiec

technik logistyk

technik ekonomista

technik urzadzen i systeméw energetyki odnawialnej

technik elektryk

technik automatyk

Branzowa Szkofa Pierwszego Stopnia nr 2 ksztalci w nastgpujacych kierunkach:
rolnik i

mechanik operator pojazdéw 1 maszyn rolniczych

kucharz

wielozawodowa

cukiernik

wedliniarz

IV Liceum Ogélnoksztalcace ksztalci w nastgpujacych kierunkach:
Klasa mundurowa - edukacja policyjna, strazacka, penitencjarna;

Klasa pedagog spoleczny- edukacja pedagogiczno- spoleczna;

4) W Technikum nr 3 funkcjonujg klasy na podbudowie gimnazjum, w ktorych cykl

ksztalcenia trwa 4 lata do roku szkolnego 2022/2023. Cykl ksztatcenia w Technikum

trwa 5 lat na podbudowie szkoly podstawowe;j.
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5) W IV Liceum Ogodlnoksztalcacym funkcjonuja klasy na podbudowie gimnazjum,
w ktorych cykl ksztalcenia trwa 3 lata do roku szkolnego 2021/2022. Cykl
ksztalcenia w Liceum trwa 4 lat na podbudowie szkoty podstawowe;.

§3

1. Szkola prowadzi koedukacyjny internat.
2. Szkota prowadzi kwalifikacyjne kursy zawodowe dla kwalifikacji wyodrgbnionych
w zawodach:
rolnik/technik rolnik,
kucharz/technik zywienia i ushug gastronomicznych

oraz w zakresie obszardw ksztalcenia, do ktorych sa przypisane te zawody.

§4

1. Organem prowadzacym szkole jest POWIAT PSZCZYNSKI, z siedzibg ul. 3 Maja 10
43-200 Pszczyna.

2. Nadzor pedagogiczny nad szkola sprawuje Kuratorium Oswiaty w Katowicach

§5

1. Dzialalnod¢ szkoly oparta jest na Ustawie o systemie oéwiaty oraz przepisach wydanych
na jej ﬁoamﬁuio, takze obowigzujgcych przepisach ministra E*mm‘om@amo do spraw oswiaty
i wychowania oraz postanowieniach niniejszego Statutu.

2. Dokumenty ksztaltujace dzialalnos¢ edukacyjna szkoly:
1) szkolny zestaw programdw nauczania,
2) program profilaktyczno-wychowawczy

W/w programy zawierajg szczegdlowe informacje i sa odrebnymi dokumentami.
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Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly

§6

Cele i zadania szkot wehodzageych w sktad Zespotu Szkot nr 2 w Pszezynie znajdujg sie w ich

statutach.

Rozdzial 111

Organy szKoly i ich kompetencje

§7
1.0rganami Zespolu Szkot sa:
1) Dyrektor Szkoly
2) Rada Pedagogiczna
3) RadaRodzicow
4) Samorzad Uczniowski

3. Organy te sg wspolne dla wszystkich szk6l wchodzacych w sklad Zespolu Szkot

nr 2 w Pszczynie.

§8
Dyrektor szkoly:

1. Wybor i odwolanie Dyrektora Szkoty odbywa si¢ zgodnie Ustawa o systemie os$wiaty.

2. Dyrektor Szkoly pelni swe zadania w oparciu o obowigzujace przepisy prawa, statut
szkoly, regulaminy funkcjonujace w szkole. Dyrektor Zespotu Szkét realizuje zadania
w odniesieniu do caloéci Zespolu Szkdt oraz szkél wehodzaeych w sklad Zespotu.

3. Dyrektor szkoty w szczegdlnoscei:
1) kieruje dzialalnoscig szkoty i reprezentuje j3 na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;



3)
4

5)
6)

7
8)

9

10)

11)

12)

Statut Powiatowego Zespohu Szkél nr 2 im, Karola Miarki w Pszczynie

opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

zapewnia uczniom bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki;

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencii
stanowigcych;

kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialno§¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje obsluge
administracyjna, finansowg i gospodarcza szkoly;

dba o prawidlowe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania

i pozostalej dokumentacji szkolnej zgodnie z obowigzujgcym przepisami;

wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogic¢zne) niezgodnych z przepisami prawa
i niezwlocznie zawiadomieniu o tym fakcie organ prowadzacy Szkole oraz organ
sprawujacy nadzér pedagogiczny;

zapoznaje Rad¢ Pedagogiczng w terminie do 15 wrzeénia z planem nadzoru
pedagogicznego;

przedstawia Radzie Pedagogicznej w terminie do 31 sierpnia wyniki 1 wnioski

ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

13} dokonuje oceny pracy nauczycieli;

14)

15)
16)

17)

podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw w przypadkach okreslonych
w statucie szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po zasiegnieciu opinii
samorzadu uczniowskiego;

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw odrebnych;
wspétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

wspdlpracuje z uczelniami i szkolami wyzszymi.

Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikow nie b¢dacych nauczycielami. Dyrektor w szczegblnosSci decyduje

w sprawach:

1)
2)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i1 innym

pracownikom szkoty;
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3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznieni dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéow
szkoly.

5. Dyrektor szkoly przedklada organowi prowadzacemu do zaopiniowania a nast¢pnie Radzie
Pedagogicznej do uchwalenia projekty innowacji i eksperymentéw pedagogicznych.

6. Koordynuje realizacje dzialan wynikajacych ze szkolnego programu profilaktyki
i programu wychowawczego.

7. Wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizaciji
praktyk pedagogicznych.

8. Odpowiada za zapewnienie harmonijnego wspoéldzialania wszystkich organéw szkoly.

9. Dyrektor szkoly po zasi¢gnigciu opinii organu prowadzacego, Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej powotuje swoich zastepcow.

10. Organizuje opieke dla nauczycieli realizujacych rézne etapy awansu zawodowego.

11. Odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminéw przeprowadzanych w Szkole,
egzaminéw maturalnych i egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie zgodnie
z procedurg okreslong przez Centralng Komisj¢ Egzaminacyjng.

12. Odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

13. Odpowiada za organizacje i przeprowadzanie kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

14. Wnioskuje do organu prowadzacego w sprawie rozwoju bazy materialno-technicznej
Szkoly, opracowuje projekt wydatkéw szkoty.

15. Realizuje zarzadzenia organu prowadzacego, organu nadzorujacego oraz uchwal Rady
Pedagogiczne;. )

16. Dba o powierzone przez organ zalozycielski mienie szkoly, Scisle realizowanie zadan
wynikajacych z przepisoéw o ochronie przeciwpozarowej.

17. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoly E%owoémin.ma“ zespoly przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe. Praca zespohu kieruje przewodniczacy powolywany przez
Dyrektora szkoty, na wniosek zespolu.

18. Dyrektor Zespolu Szkét realizuje zadania w odniesieniu do calosci Zespotu Szkoél oraz
Szkoét wehodzacych w sktad Zespohu.

19. Dyrektor Zespolu Szk¢l cze$¢ swoich zadan powierza wicedyrektorom 1 innym
kierownikom w szkole. Osoby ktérym powierzono te stanowiska wykonaja zadania

zgodnie z ustalonym przydzialem czynnosci.
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§9
Rada Pedagogiczna:

1. Wszyscy nauczyciele Zespotu Szkol nr 2 w Pszczynie tworza wspdlng Rade Pedagogiczng.
2. Zadania i kompetencje Rady Pedagogicznej okreslone sg w statutach szkot wchodzacych
w sklad Zespotu Szkot.

§ 10

Rada Rodzicow:

Organizacja Rady Rodzicéw znajduje sie w statutach szkét wehodzacych w skiad Zespotu
Szkdt nr 2 w Pszezynie.

§ 11

Samorzad uczniowski:

Organizacja Samorzadu uczniowskiego znajduje si¢ w statutach szkol wchodzacych

w sktad Zespotu Szkoét nr 2 w Pszczynie.
§12
Wspéldzialanie organéw szkoly:

1.Wspolpraca migdzy organami szkoly odbywa si¢ poprzez:
1) udzial  przedstawicieli Rady Rodzicow w  konferencji  inauguracyjnej
i podsumowujacej rok szkolny, w tej czeéci ktora dotyczy spraw uczniowskich lub
udziatu rodzicow w zyciu szkoly;
2) udziat przedstawicieli Rady Rodzicdw, Samorzadu Uczniowskiego w konferencjach
plenarnych Rady Pedagogicznej w tej czesci, ktora dotyczy spraw uczniowskich lub

udzialu rodzicéw w zyciu szkoty,
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3) udzial Dyrektora w spotkaniach Rady Rodzicow kazdorazowo w przypadku
zaproszenia przez Radg.
2. W przypadku zaistnienia sporu mi¢dzy organami szkoly organem rozstrzygajgcym spor jest
Dyrektor szkoty.
3. W przypadku braku mozliwosci rozwigzania sporu przez Dyrektora szkoly lub gdy
Dyrektor szkoly jest strong sporu wniosek z prosba o jego rozstrzygnigcie kieruje sig

do organu prowadzacego badZ innych odpowiednich wiadz.
§13
Wspoéldzialanie rodzicow i nauczycieli:

1. Wspdéldziatanie rodzicéw i nauczycieli, rodzice 1 nauczyciele wspodlpracujg ze soba
w sprawach wychowania i ksztalcenia mlodziezy.
2. Formy wspoldziatania uwzgledniaja prawo rodzicow do:
1) znajomosci  programu wychowawczego szkoly 1 zamierzen dydaktyczno-
wychowawczych szkoly,
2) znajomos$ci wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania i postepOw w nauce swojego
dziecka,
4) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoty.
3. Obowiazkiem rodzicow ucznia (prawnych ovmmw:boso jest uczestniczy¢ w spotkaniach
z wychowawca przynajmniej raz w semestrze.
4. Formami wspoldziatania rodzicow 1 nauczycieli 83 spotkania rodzicow z wychowawca,
tzw. wywiadéwki — nie rzadziej niz 3 razy w roku.
5. W czasie wywiadowek obecni sg wszyscy nauczyciele celem rozmoéow indywidualnych
wg potrzeb rodzicdw.
6. Szkofa organizuje comiesigczne konsultacje dla rodzicow, w czasie ktorych obecni

53 wszyscy nauczyciele celem rozmdéw indywidualnych wg potrzeb rodzicow.
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§ 14

Wicedyrektor oraz inne stanowiska kierownicze:

1. W szkole, ktore liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

2. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego liceum, tworzy dodatkowe stanowiska
wicedyrektor6w 1 inne stanowiska kierownicze tj. Kierownik internatu, Kierownik
szkolenia praktycznego, Kierownik obiektéw sportowych, Kierownik gospodarczy,
Glowna ksiegowa.

3. Szkola prowadzi internat, ktorego kierownik organizuje i nadzoruje realizacje zadan
wychowawczo - opiekuniczych internatu przy $cistej wspoétpracy z Dyrekcja Szkoty.

4. Glowna ksiegowa prowadzi rachunkowosci Szkoty zgodnie z obowiazujacymi przepisami
1 zasadami rachunkowosci.

5. Kierownik obiektdéw sportowych odpowiada i nadzoruje prawidtowe funkcjonowanie
wszystkich obiektow sportowych w szkole.

6. Szczegoétowe obowiazki, uprawnienia oraz odpowiedzialnos¢ Wicedyrektorow Szkoty,
Kierownika szkolenia praktycznego, Kierownika internatu okredlone sg w zakresie
obowiazkoéw pracownikdw na w/w stanowiskach.

7. Szczegblowe obowiagzki, uprawnienia oraz odpowiedzialno$¢ Glownej ksiggowej,
Kierownika obiektéw sportowych, Kierownika gospodarczego okre$lone sa w przydziale

czynnosci dla tych stanowisk.

Rozdzial IV

Organizacja pracy szkoly

§ 15

1. Terminy rozpoczynania i koficzenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslane sg corocznie przed rozpoczeciem

roku szkolnego na podstawie przepisow i wytycznych Ministerstwa Edukacji Narodowe;j

10
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oraz Kuratorium Os$wiaty w sprawie organizacji roku szkolnego i s3 corocznie
aktualizowane przez dyrektora Zespotu Szkot.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.

3. Termin zakonczenia pierwszego semestru i rozpoczgeia drugiego semestru ustala dyrektor
Szkoty kazdorazowo na dany rok szkolny.

4. Dyrektor Szkoly okresla terminy klasyfikacji $rodrocznej i rocznej kazdorazowo na dany

rok szkolny, zgodnie z planem organizacji roku szkolnego.

§ 16

1. Plan organizacji roku szkolnego opracowywany jest zgodnie z kalendarzem roku szkolnego
ministra wlasciwego do spraw oé§wiaty w zakresie organizacji roku szkolnego i obejmuje
czas trwania zaje¢ dydaktycznych i praktyk zawodowych, okresy ferii i przerw w zajeciach
lekcyjnych.

L

Organizacjg szkoly na dany rok szkolny okres$la arkusz organizacyjny szkoly zatwierdzony
przez jednostke prowadzaca po zasiggnigciu opinii organu nadzorujacego. szczegdlowy
organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoly opracowany przez Dyrektora szkoly; w arkuszu organizacji Szkoly
zamieszcza si¢ w szczegdinosci: liczbe uczniow i ﬁamnogmwoé_ Szkoly, w tym
pracownikdw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy Szkole oraz liczbe
godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegodlnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoly dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajeé okrelajacy
organizacj¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych zajg¢ edukacyjnych.

§ 17

Dopuszczone do uzytku programy nauczania w szkole stanowia szkolny zestaw programéw

nauczania.

11
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§ 18

1. Zaje¢cia lekeyjne odbywajg sie przez 5 dni w tygodniu. Godzina lekcyjna trwa 45 minut,
a przerwy 5,10, 15, 20 minut — wg harmonogramu.

2. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym
wymiarze, nie dluzszym jednak niz 60 minut, zachowujac ogodlny tygodniowy czas zajeé

ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.

§ 19

[a—
N

Szkola zapewnia uczniom bezpieczne warunki pobytu na terenie szkoly. Nauczyciele oraz
pracownicy szkoly informuja ucznidéw o zasadach bezpieczenstwa na terenie szkoly,
klasach, pracowniach, szatniach, obiektach mﬁ_o_noiu\or zgodnie z regulaminami
korzystania z tych obiektow. Zapoznaja uczniéw z zasadami bezpiecznego korzystania
z maszyn, urzadzen, komputeréw oraz z zasadami bezpiecznego poruszania si¢ pomigdzy
obiektami Szkoty.

2. Nauczyciele zapoznaja uczniow z zasadami bezpieczefistwa oraz przepisami
przeciwpozarowymi na poczatku kazdego roku szkolnego.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢, warunki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

4. Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkola od momentu jego przyjécia do momentu jego
wyijscia ze szkoly. . -

5. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia i wyjscia ze szkoty.

6. Nad bezpieczenistwem uczniow czuwaja i s3 odpowiedzialni nauczyciele szkoty:

1) w czasie lekcji — nauczyciel prowadzacy lekcje,
2) wczasie przerw mi¢dzy lekcjami — nauczyciel dyzurujacy,
3) wczasie zaje¢ zorganizowanych poza szkola — nauczyciel i ustalony opiekun.

7. Szkola nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczniow w przypadkach:

1) samowolne opuszczenie terenu szkoly w trakcie zajec

2) opuszczenie terenu szkoly w trakcie przerw (wyjscia do okolicznych sklepow)

3) opuszczanie terenu szkoly w trakcie lekcji

12
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8. Minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla grupy

uczniéw ujetej w planie organizacji szkoty.

9. W uzasadnionych wypadkach nieobecno$ci nauczyciela (np. choroba) dopuszcza sig

laczenie grup (klas) ucznidéw i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad nimi.

10. Opuszczenie migjsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod
warunkiem przejecia opieki nad klasa przez innego nauczyciela za zgoda dyrektora
szkoly.

11. Nauczyciel nic moze wyprosié ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki.

12. Zwolnienie ucznia z zaj¢¢ w celu odbycia przez niego innych obowigzkéw (zajed)
w szkole jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego z nauczycielem przejmujgcym
opieke nad uczniem.

13. Ucznia mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim
powiadomieniu jego rodzicow.

14. Ucznia moze zwolni¢ z lekcji dyrektor szkoly, wychowawca klasy lub inny nauczyciel
na pisemny wniosek rodzicéw, w ktorym podano przyczyne zwolnienia, dzien i godzing
wyjécia ze szkoly..

15. W czasie pobytu ucznia w szkole — przed zajeciami edukacyjnymi, podczas przerw oraz
po zajeciach edukacyjnych — zapewnia si¢ dyzury pracownikow szkoly.

16. Zasady organizowania i harmonogram dyzuréw w czasie przerw migdzy lekcjami okresla
dyrektor szkoly.

17. Nieobecnego nauczyciela zastepuje na lekcji i na dyzurze miedzylekcyjnym inny

_ nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly. )

18. Zasady organizowania wycieczek szkolnych 1 sprawowania w czasie ich trwania opieki
nad uczniami okresla odpowiedni regulamin.

19. Szkota zapewnia opick¢ nad uczniami w czasie wszystkich imprez organizowanych

na terenic szkoly, a takze podczas zajec poza jej terenem.

§ 20

Szkola prowadzi e-dziennik, od ktorego nie pobiera zadnych optat od rodzicéw z tytulu

udostepniania informacji w zakresie nauczania, wychowania i opieki, dotyczacych uczniow.

13



Statut Powiatowego Zespolu Szkdt nr 2 im. Karola Miarki w Pszczynie

§ 21

1. Uczniowie podzieleni sg na oddzialy. Zajecia edukacyjne stanowiace realizacje podstawy
programowej, sg organizowane w oddzialach. Qddzial moze liczy¢ nie wiecej niz 35
ucznidéw. W ramach jednego oddzialu w technikum dopuszczalne jest ksztalcenie w dwdch
lub trzech zawodach.

2. W Branzowej Szkole 1 stopnia w ramach jednego oddzialu mozliwe jest ksztalcenie
w kilku zawodach (klasa wielozawodowa). Uczniowie realizujg podstawe przedmiotow
ogodlnoksztatcacych wspodlnie. Praktyka zawodowa oraz przedmioty zawodowe teoretyczne
realizowane sg dla poszczegdlnych zawodow u pracodawcow oraz w postaci kursow
zawodowych.

2. Dopuszcza sig podzial oddzialu na grupy, jesli wymaga tego specyfika przedmiotu. Grupa
moze liczyé nie wiecej niz 24 osoby.

3. Przecig¢tna liczba ucznidw w oddziale powinna wynosic¢ od 20 do 35 uczniow.

4. Oddzialy liczace 30 i wigcej uczniow moga podlega¢ podziatowi na grupy uwzgledniajac
nastepujaca hierarchig:

s sprawy bezpieczenstwa i higieny pracy uczniéw np. obstuga maszyn, zwierzat;

e uwzgledniajac program nauczania:

e praktyczna nauka zawodu;

* wychowanie fizyczne;

e prowadzenie ¢wiczen,

e nauczanie j¢zykéw obeych;

¢ bezposredni dostep do pomocy np. informatyka; -

s w zasadniczych szkotach zawodowych, w przypadkach uzasadnionych brakami
w wiadomosciach i umiejetnosciach uczniow dopuszeza sie mozliwos¢ podziatu
na grupy takze na zajeciach jezyka polskiego i matematyki. Powyzszy podziat
uzalezniony jest od posiadanych srodkow finansowych.

5. W uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego szkote liczba uczniow
w oddziale moze by¢ nizsza od liczby podanej w pkt 4.

6. Ze wzgledow organizacyjnych istnigje mozliwosé laczenia zajeé dla ucznidéw réznych
oddzialow na tym samym poziomie (zespoly mi¢dzyoddzialowe) w ramach danej szkoly,

jesli nie wplynie to na pogorszenie warunkéw i efektywnosci nauczania.
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7. Niektore zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe np. nauczanie jezykéw obeych, zajecia
informatyczne, kola zainteresowan, moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach oddziatowych, migdzyoddziatowych, migdzyklasowych.

8. Dyrektor szkoly, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow i samorzadem
uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan ucznidw oraz = mozliwosci
organizacyjnych, kadrowych i finansowych liceum, wyznacza zgodnie z podstawg
programowg, na poczatku etapu edukacyjnego wybrane dla danego oddzialu 2-4

przedmioty ujete w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.
§ 22
Zasady przyjmowania uczniéw do szkoly:

Zasady przyjmowania uczniéw do szkoly okreslone sg w poszczegdlnych statutach szkét

wchodzacych w sktad Powiatowego Zespotu Szkét nr 2.
§ 23
Organizacja religii i etyki

Organizacja nauki religii i etyki zawarta jest w Statutach Szkoét wchodzacych w skiad
Zespotu.

§ 24
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna:
1. Uczniom szkoly i ich rodzicom szkota udziela pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.

2. Zasady pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreélajg statuty szkot wehodzacych
w sklad Zespotu Szkol nr 2 w Pszezynie.
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§ 25

Nauczyciel wspomagajacy:

Zadania nauczyciela wspomagajacego okresdlaja statuty szkét wehodzacych w sklad Zespolu
Szkot nr 2

§ 26

Psycholog szkolny:

Zadania psychologa szkolnego okreslaja statuty szkél wehodzacych w sklad Zespotu Szkét

nr2

§ 27

Doradca zawodowy:

1. Szkola organizuje dodatkowe zajecia w formach pozaszkolnych dla uczniow,
zwigkszajacych szans¢ ich zatrudnienia, organizowanych w porozumieniu z organem
prowadzacym szkol¢ oraz we wspdlpracy z urzedami pracy, pracodawcami, placowkami
ksztalcenia ustawicznego i m_m&iwmaw ksztalcenia praktycznego. _

2. Szkota prowadzi dziatania z zakresu doradztwa zawodowego pomocy w wyborze zawodu
i kierunku ksztalcenia w formie grupowych i indywidualnych porad zawodowych
uwzgledniajac ich mozliwosci psychofizyczne i sytuacje zyciowa, a takze potrzeby rynku
pracy oraz mozliwoéci systemu edukacyjnego. Swiadczenie pomocy w dokonywanin
kolejnych decyzji wyboru zawodu lub pracy w formie indywidualne) porady zawodowe;,
poprzez analiz¢ pola problemowego jednostki i udzielenie jej informacji zawodowych,
podawanie wskazowek, sugestii oraz instrukcji.

3. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji doradztwa zawodowego
uwzgledniajgcy wewngtrzszkolny system doradztwa zawodowego.

4. Doradztwo zawodowe w szkole realizowane jest przez doradce zawodowego, ktory

wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami oddzialéw, pedagogie i psychologiem.
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3. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw i stuchaczy na dziatania
zwiazane z realizacja doradztwa zawodowego,

2) prowadzenie zaj¢é z zakresu doradztwa zawodowego,

3) opracowywanie we wspélpracy z innymi nauczycielami, wychowawcami,
psychologami lub pedagogami, program doradztwa zawodowego oraz koordynowanie
jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow, psychologéw lub
pedagogow, w zakresie realizacji dzialan okre§lonych w programie,

5) koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

'6) realizowanie dziatan wynikajacych z programu doradztwa zawodowego;

7) dostarczanie informacji, pomoc w wyborze i selekeji informacji oraz inspirowanie .
do samodzielnego poszukiwania przez miodziez i rodzicéw informacji dotyczacych
edukacji i rynku pracy;

8) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom;

9) prowadzenie grupowych zajg¢  aktywizujacych, przygotowujacych  ucznidw
do swiadomego planowania kariery i przyjecia roli zawodowej;

10) kierowanie w sprawach trudnych do specjalistéw: psychologéw w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych, doradcdw urzedu pracy, lekarzy, pedagoga;

11) wspolpraca z Radg Pedagogiczng w zakresie tworzenia i zapewnienia cigglosci dziatan

_ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, zgodnie ze statutem szkoly;
12} systematyczne podnoszenic wlasnych kwalifikacji;
13) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne srodki przekazu informacji {Internet, CD,

wideo, itp.) oraz udostepnienie ich osobom zainteresowanym.

§ 28

Dodatkowe zajecia edukacyjne

Zasady organizacji dodatkowych zaje¢ edukacyjnych zawarte sg w statutach poszczegdlnych
Szkét wehodzacych w skiad Zespotu.
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§ 29
Wycieczki i wyjscia pozalekcyjne:

1. Zorganizowane wyjscia pozalekcyjne i wycieczki odbywajg si¢ pod opieka nauczyciela
zgodnie z obowiazujacymi zasadami okreslonymi odrebnymi przepisami.

2. Uczniowie uczestniczacy w wycieczkach szkolnych, wyjsciach pozalekcyjnych, imprezach
zagranicznych musza odpowiednio wczesniej ubezpieczy¢ si¢ od nastepstw
nieszczgsliwych wypadkdw. Ubezpieczajg si¢ za posrednictwem szkoly lub indywidualnie,
wiowczas w szkole przedstawiaja kserokopie polisy ubezpieczeniowej. Ubezpieczenie
obegjmuje wypadki, jakim ubezpieczeni moga ulec w czasie nauki, praktyk zawodowych,
w drodze do szkoly, jak réwniez w zyciu prywatnym. Wymog ubezpieczenia uczestnikéw
s@omaowmw mwwo_gworu imprez zagranicznych oraz wyjsé womm_nwo&.nwor jest mvmmﬂon.ﬁ.bw.

3. Szczegoly organizacji wycieczek reguluje Szkolny Regulamin Wycieczek.

§ 30

Biblioteka i czytelnia szkolna:

[a—
.

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, sluzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.
2. Z bibliotcki moga Korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoly
oraz rodzice.
3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja
a) gromadzenie 1 opracowanie zbioréw.
b) korzystanie ze zbiordw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke.
4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podezas zajeé lekcyjnych
i po ich zakonczeniu.
5. W bibliotece pracuja nauczyciele — bibliotekarze.
6. Do giéwnych zadan bibliotekarza nalezy:
W zakresie prac organizacyjno — technicznych:

a) gromadzenie;
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b) ewidencja;

¢) opracowywanie;

d) selekcja;

¢) konserwacja zbiorow;

f) organizacja warsztatu informacyjnego

g) skladanie dyrektorowi 2 razy w roku sprawozdan z pracy.

h) udostgpnianie ksigzek i innych Zrodet informacji,

1} tworzenie warunkow do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania
informacji z réznych #rédel oraz efektywnego poshugiwania sie technologig
informacyjna,

j) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i
poglebianie u uczniach nawykow czytania i uczenia sig,

k) organizowanie rdznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwodé kulturowa
1 spoleczng.

W zakresie prac pedagogicznych:

a) udost¢pnianie zbioréw;

b) dziatalnos$¢ informacyjna;

¢) edukacja czytelnicza;

d) organizowanie i inspirowanie aktywu bibliotecznego;

€) rozne formy aktywizowania czytelnictwa i rozwijania kultury czytelniczej ucznidw;

f) wspotpraca z innymi bibliotekami.

7. Biblioteka szkolna wspoipracuje w realizacji swoich zadan z uczniami, nauczycielami
i nomﬂo.ﬁi (prawnymi opiekunami) oraz innymi bibliotekami. )
8. Zasady wspolpracy biblioteki z uczniami:

a) wspieranie uczniéw w procesie edukacyjnym i wychowawczym,

b) rozwijanie zainteresowan miodziezy,

c) udostepnianie Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej znajdujacego sie

w czytelni oraz wspieranie miodziezy w swiadomym wyborze stron internetowych,

d) organizowanie przez biblioteke wewnatrzszkolnych konkurséw, np.: ,.Czytelnik

Roku™,
€) uczestnictwo mlodziezy w pracach technicznych bibliotekarzy — grupa nieformalna
_ Aktywu bibliotecznego.
9. Zasady wspdtpracy biblioteki z nauczycielami:

a) wspieranie nauczyciela w procesie dydaktycznym i wychowawczym,
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b) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniéw,
¢) uczestniczenie w organizacji imprez okolicznosciowych zgodnie z zapisami
w planie pracy szkoly.
10. Zasady wspotpracy biblioteki z rodzicami:
a) pomoc w doborze literatury,
b) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,
c) informowanie rodzicéow o stanie czytelnictwa uczniow.
11. Zasady wspdipracy biblioteki z innymi bibliotekami:
a) wspolne organizowanie wystaw okolicznosciowych,
b) wiaczenie si¢ do Sieci wspdlpracy i samoksztalcenia bibliotekarzy powiatu
pszczynskiego,
¢) wymiana wiedzy i1 do§wiadczen,
 d) udziat wtargach i kiermaszach ksigzek.

12. W szkole dziala Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM), ktére dostepne
Jest dla nauczycieli oraz uczniéw. Korzystanie z ICIM jest nieodptatne. Z Internetowego
Centrum Informacji Multimedialnej mozna korzysta¢ w godzinach pracy biblioteki. ICIM
znajduje si¢ w czytelni biblioteki szkolnej na ul. Szymanowskiego 12. Internetowe
Centrum Informacji Multimedialnej stuzy wylgcznie celom edukacyjnym,

13. Uzytkownik ICIM jest zobowigzany do podania danych osobowych (imie¢, nazwisko,
klasa), atakze stanu komputera, z ktoérego bedzie korzystat oraz tematu poszukiwan —
niezbgdnych dla celow statystycznych.

14. Limit czasu korzystania ze stanowiska komputerowego — 45 minut, chyba ze liczba
oczekujacych pozwoli na jego ?.Namﬁcwnim.

15. Szczegdlowe zasady dzialania i korzystania z Internetowego Centrum Informacji
Multimedialnej okresla Regulamin ICIM, ktory znajduje sie w czytelni biblioteki
szkolnej przy ul. Szymanowskiego 12, oraz na stronie internetowej szkoly.

16. Szczegolowe =zasady dzialania biblioteki szkolnej, oraz obowigzki nauczyciela
bibliotekarza okresla Regulamin biblioteki szkolnej, zamieszczony na stronie

internetowe] szkoly oraz w bibliotece.
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§ 31

. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia zgodnie

z Ustawa o systemie ofwiaty mieszczace si¢ w budynkach przy:
ul. Szymanowskiego 12;
ul. Szymanowskiego 10;
ul. Bogedaina 24,
oraz: dzialke dydaktyczng.

. Zajecia  z  wychowania fizycznego moga sie odbywaé w budynkach przy

ul. Szymanowskiego 12, oraz Hali POSIiR przy ul. Zamenhoffa, w budynkach przy

ul. Bogedaina 24, takze na lodowisku miejskim.

§ 32

Organizacja pracowni éwiczen i zajeé praktycznych

Pracownie ¢wiczen praktycznych sa integralng czeécig szkoly a ich zadaniem jest
rozszerzenie i poglebianie wiadomosci nabytych przez ucznidow na lekcjach
teoretycznych, polaczenie teorii z praktykg a przede wszystkim wyrobienie u uczniéw
umiejetnosci zawodowych i prawidlowych nawykow, niezbednych w procesach
produkcyjnych.
Nauczanie w pracowniach odbywa si¢ na podstawie programu nauczania opracowanego
zgodnie z peodstawa programowga dla zawodu oraz zawartymi w nim szczegélowymi
efektami ksztalcenia.
Zajgcia w pracowni powinny zapewnié:
1) mozliwo$é weryfikowania teorii z praktyka,
2) mozliwos¢ samodzielnego rozwiazania probleméw napotykanych w czasie produkeji
lub ¢wiczen,

3) mozliwos$¢ ksztaltowania nawykow i umiejetnosci takich, jak:

a) przestrzeganie przepiséw bhp i ppz,

b) korzystanie z dokumentacji technicznej i technologicznej oraz nowoczesnego

sprzetu,

c) dobodr, oszczednosé oraz konserwacja narzedzi, maszyn, sprzetu, przyrzadow,
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d) umiegjetne gospodarowanie czasem przeznaczonym na wykonanie zadania
zawodowego,

€) ochrona srodowiska,

f) prawidlowe stosowanie procesdéw technologicznych,

g} organizacja i kultura pracy,

h) sklonnosé¢ do ustawicznego doksztatcania sie,

1) kompetencje personalno— spoleczne.

4 W pracowni odbywaja si¢ zajecia teoretyczno- praktyczne, ¢wiczenia praktyczne,
symulacje procesow, procesy wytworcze.

5. Wstep do pracowni maja jedynie uczniowie odbywajacy zajecia.

6. Uczniowie mogg przebywa¢ w pracowni jedynie pod opicka 5@@&@5.

7. Poza godzinami lekcyjnymi mozna korzysta¢ z pracowni tylko po uprzednim uzgodnieniu
z nauczycielem i w obecnosei nauczyciela, opiekuna pracowni.

8. Zajecia odbywaja sig¢ w grupach. Ilos¢ grup oraz ich liczebnos¢ zalezy od:

1) wymogdw programowych,

2) ilosci miodziezy w klasie,

3) ilosci stanowisk szkoleniowo-produkeyjnych,
4) ograniczen warunkami bhp.

9. Przy ustaleniu liczebnosci grup nalezy kierowac si¢ optymalnosécia uzyskiwania efektéw
dydaktyczno-wychowawczych, produkcyjno-ekonomicznych oraz aktualnie istniejgcymi
warunkami w pracowniach ¢wiczen praktycznych dla zapewnienia przede wszystkim
bezpiecznych warunkow pracy.

10. Kazda grupa odbywajaca zajecia w pracowni  jest zapoznawana z regulaminem

1 przepisami BHP na pierwszych zaje¢ciach w danym roku szkolnym.

11. Kazdorazowo przed rozpoczeciem zaj¢¢ przypominane s3 odpowiednie punkty

regulaminu.

12. Uczen zobowigzany jest do przestrzegania regulaminu pracowni, w ktérej odbywa

zajecia.

13. Uczen przystgpujgcy do zajg¢ winien posiada¢ ubranie robocze, jesli wymaga tego

regulamin danej pracowni.

14. Na stanowisku pracy nalezy zachowac porzadek.

15. Uczniowie, ktérzy odbywaja zajgcia w pracowni w systemie blokowym (bez przerw

migdzylekcyjnych), moga konczy¢ zajecia w innym czasie niz przewiduje szkolny
rozklad godzin.
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Zajecia praktyczne moga odbywad sie na dwie zmiany.

Zakonczenie zajeé na drugiej zmianie powinno nastapi¢ najpdzniej o godzinie 19.00.
Celem umozliwienia miodziezy korzystania z wypoczynku w czasie zaje¢ praktycznych
w pracowniach nalezy stosowaé w czasie trwania zaje¢ przerwe.

Przerwe w zajgciach praktycznych wlicza si¢ do ogdlnego czasu trwania zajec.

Zasobami sprz¢towymi pracowni zarzadza opiekun/administrator pracowni (nauczyciel).
Uczniowie s3 zobowigzani do sprawdzenia stanowisk przed rozpoczeciem
1 po zakonczeniu zajg¢ w pracowni.

O zauwazonych usterkach sprzetu nalezy bezzwlocznie poinformowaé nauczyciela
prowadzacego zajecia lub opickuna/administratora pracowni.

W przypadku celowego zniszczenia sprz¢tu materialnie odpowiada uczen lub cata grupa.
Szczegdtowe przepisy dotyczace korzystania z pracowni oraz zasady BHP i ppoz.
na zajeciach okreslaja regulaminy pracowni umieszczone w widocznym miejscu w danej
pracowni.

§ 33
Pracownie ¢wiczen i zaj¢é praktycznych w szkole:

Pracownie komputerowe

Pracownie gastronomiczne

Pracownia mechatroniczna

Pracownia elektryczna

Pracownia odnawialnych zrodet energii
Pracownia budowlana

Pracownia ekonomiczna

Pracownia organizacji reklamy
Pracownia geodezyjna

Pracownia logistyczna

. Pracownia architektury krajobrazu
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§34
Praktyczna nauka zawodu

Praktyczna nauka zawodu szczegétowo okreslona w statutach szkot wchodzacych w skiad

Powiatowego Zespotu Szkot nr 2.
§35
1. Zabrania si¢ wprowadzania na teren szkoty oséb nie zwiazanych z dziatalnoscia Szkoly bez

zgody Dyrekgji.

2. Zabrania si¢ dzialalnosci na terenie szkoly sekt, stowarzyszen i innych organizacji bez

Nmomw W.ma% w&wwowwmmm& .

ROZDZIAL V

Spolecznosé szkolna- prawa i obowiazki uczniéw szkoly

i ich rodzicow
§36

" Prawa i obowigzki uczniow Zespohu Szkét i ich rodzicow znajduja si¢ w statutach Szkét
wchodzacych w sklad Zespotu Szkét.

§ 37
Nagrody i kary

Nagrody i kary zostaly opisane w statutach szkdl wchodzacych w sklad Zespolu Szkét

nr 2 w Pszczynie.
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Rozdzial VI

Szczegolowe warunki i zasady oceniania wewnatrzszkolnego

Szczegdtowe warunki i zasady oceniania wewnatrzszkolnego znajduja sie w statutach Szkot

wchodzacych w sklad Zespotu Szkat.

1.

Rozdzial VII

Organizacja pracy Internatu:

§ 38

Szkola prowadzi internat koedukacyjny, ktoéry zajmuje wydzielona czeéé kompleksu

obiektow szkolnych oraz korzysta z infrastruktury technicznej i organizacyjnej szkoty.

2. Bezposredni nadzor nad dziatalnoscig internatu sprawuje dyrektor szkoty.

3.

W internacie moga mieszkaé uczniowie szkoly oraz w miare mozliwosci uczniowie innych
szkot za zgodg dyrektora szkoly.

Internat prowadzi dziatalno$¢ w czasie roku szkolnego od 21.00 w niedziele do 15.30
w piatek, z wyjatkiem okresu przerw swigtecznych, ferii szkolnych i dni wolnych od zajeé
zgodnie z kalendarzem roku szkolnego.

Internat organizuje opicke wychowawcza zgodnie z tygodniowym planem zajec
opickunczo-wychowawczych.

Liczba wychowankow w internacie nie przekracza 20 osob.

Tygodniowy wymiar zaje¢ opickuniczych i wychowawczych z grupa wychowawcza
w internacie wynosi co najmniej 49 godzin zegarowych,

Powiatowy Zespdt Szkol nr 2 prowadzi internat dla uczniéw Szczegdlowe zasady
funkcjonowania internatu, zasady przyjeé, zasad odplatnosci, kompetencje kierownika

internatu i zadania wychowawcow okresla Regulamin Internatu.
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§ 39

1. Celem dziatalno$ci internatu jest zapewnienie uczacej sig¢ mlodziezy opieki wychowawczej
1 ksztaltowanie jej rozwoju, w Scistej wspolpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz
placowkami 1iinstytucjami, ktérych celem jest wszechstronna pomoc dzieciom
1 mlodziezy.

2. Dzialalnos¢ opiekuniczo-wychowawcza internatu ukierunkowana jest na ksztaltowanie
postaw wychowankow, pozwalajacych na wlaiciwe przygotowanie do przysziego
samodzielnego funkcjonowania w zyciu spolecznym i rodzinnym.

3. Do zadan internatu nalezy zapewnienie wychowankom w szczegolnosci:

1) odplatnego zakwaterowania w internacie;

2) odptatnego wyzywienia w internacie;

3) bezpiecznych i higienicznych warunkéw zamieszkania, nauki i wypoczynku;

4) dostepu do pomieszczen internatu i znajdujacego sie w nich wyposazenia, stuzacych
rozwojowi intelektualnemu i fizycznemu mieszkafncdw internatu;

5) mozliwosci realizacji wlasnych zainteresowan;

6) pomocy wychowawcow w realizacji obowigzkéw uczniowskich;

7) opieki i pomocy ze strony pedagoga;

8) aktywnego uczestnictwa w zyciu internatu,

9} efektywnego wykorzystania czasu wolnego i czasu przeznaczonego na nauke;

10) ochrony przed wszelkimi formami przemocy i dyskryminacji;

11) ochrony godnosci osobiste;.

4. Realizacja celow 1 zadan internatu nast¢puje poprzez:
1) prowadzenie zaje¢ opiekuniczo-wychowawczych;
2) organizacj¢ zajgé pozalekcyjnych w ramach czasu wolnego wychowankéw;

3) pracg wychowawcow i pedagoga;

4) aktywizacje mieszkancow do rdznego rodzaju dziatalnosci samorzadowej;

5) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszezen i pomocy dydaktycznych;

6) organizacje wycieczek, wyjsé i wyjazdéw do placéwek kulturalnych, sportowych
i innych zlokalizowanych na terenie miasta i poza miastem;

7) organizacj¢ imprez wewnetrznych pozwalajacych na integracje wychowankow
i ksztaltujacych prawidtowe zasady wspdtzycia mlodziezy bedacej na réznym

poziomie rozwoju;

26



Statut Powiatowego Zespotu Szkol nr 2 im. Karola Miarki w Pszczynie

8) scisla wspolprace z rodzicami (prawnymi opiekunami), wychowawcami klas
1 nauczycielami w realizacji zadan opiekunczych i wychowawcezych;

9) wdrazanie programu wychowawczego i programu profilaktyki szkoly.
§40

1. Kierownik internatu, oraz wszyscy wychowawcy tworza zespol wychowawcow internatu.
2. Do zadan zespohu wychowawcow internatu nalezy w szczegdlnosei:
1) dokonywanie analizy i oceny dzialalnosci internatu,
2) ustalanie wnioskéw zmierzajacych do podnoszenia poziomu jego dziatalnosci;
3} inicjowanie i organizowanie ré6znych form dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej;
4) diagnozowanie problemoéw wychowawczych wychowankow;
5) opracowanie planu opiekunczo-wychowawczego na dany rok szkolny;
6) dokonywanie okresowej analizy i oceny podejmowanych dziatan wychowawczych;
7) doskonalenie metod pracy wychowawczej;
8) organizowanie samokszialcenia wychowawcdow.
3. Podstawg pracy zespolu wychowawcow jest roczny plan dzialalnosei.
4. Zespdt informuje Rade Pedagogiczng o swojej pracy i co najmniej dwa razy w roku

formuluje wnioski do zatwierdzenia przez Rade Pedagogiczna.
§41

Do zadan wychowawcy nalezy w mmommmogo%ow
1} inspirowanie i kierowanie dzialalnoscig grupy wychowawczej;
2) pelnienie funkcji rzecznika spraw wychowankow wobec zespolu wychowawcow
internatu;
3) planowanie, realizacja, rozliczanie i ocenianie dziatalnos¢ grupy i wychowankow;
4) inspirowanie samorzgdnosci,
5) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankow;
6) utrzymywanie stalego kontaktu z nauczycielami 1 wychowawcami klas;
7) systematyczna wspdlpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) wychowankow;
8) stwarzanie wychowankom warunkow do nauki i wypoczynku,

9) wyrabianie u wychowankéw samodzielnosci i wdrazanie ich do samoobstugi;
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10) ponoszenie i ksztatltowanie odpowiedzialno$ci za stan powierzonego lub
uzytkowanego przez grupe mienia;

11) udzielanie porad oraz stuzenie pomoca i opieka wychowankom;

12) troska o zdrowie i bezpieczenstwo oraz estetyczny wyglad wychowankow;

13) aktywne zwalczanie wszelkich przejawdw patologii spotecznych i nalogdw;

14) zapobieganie konfliktom i stresom;

15) czuwanie nad higieng osobistg i zbiorowa wychowankéw oraz tadem 1 porzadkiem

w pomieszczeniach, w ktorych przebywaja wychowankowie.
§42

1. Kwestie dotyczace zamieszkania ucznia w internacie 1 wyzywienia reguluje regulamin
internatu.

2. Wychowankowie internatu majg obowigzek uiszczania oplat za internat w terminie
okreslonym w umowie.

3. Oplata za internat sklada si¢ z:
1) nalezno$ci za zakwaterowanie, bedacej stala stawka miesigczng obowigzujgcg w danym

roku szkolnym;

2) naleznosci za wyzywienie.

4. Wychowankowie s3 na biezaco informowani o aktualnie obowiazujacych stawkach optat.

5. Wychowanek internatu, ktéry z przyczyn losowych, nie moze uisci¢ swoich zobowigzan
finansowych w wyznaczonym terminie lub w pelnej wysokosci, moze zwrdcié sie
do &qo_mﬁog szkoly z pisemng prosba o czasowe przesunigcie ﬂmnisc platnosci.

6. Zadluzenie wychowanka w oplatach za internat jest podstawa skreslenia z listy

mieszkancow internatu.
§43
1. Wyzywienie w Internacie jest nierozlgcznie zwiazane z nabytym miejscem w Internacie
i jego wykupienie kazdego miesiaca jest obligatoryjne.

2. W internacie funkcjonuje w peilni wyposazony aneks kuchenny ,gdzie mieszkancy moga

przygotowywa¢ $niadania i kolacje.
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3. Obiady zapewnione sa w pobliskiej jadtodajni. Uczniowie wykupuja bloczki zywieniowe

2.
3.

4.

do realizacji w jadlodajni. oplata za wyzywienie w zakresie dni w ktérym wychowanck

przebywa w internacie.

Rozdzial VIII

Spolecznosé szkolna - prawa i obowigzki pracownikéw

§ 44

. Spotecznos¢ szkolng tworzg uczniowie, ich rodzice oraz nauczyciele i inni pracownicy

Szkoty, wspdlnie dbajac o dobre imi¢ i interesy Szkoly.
Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrebne przepisy.
Uczniami Zespotu Szkoét nr 2 s3 uczniowie uczacy si¢ w szkotach wchodzacych w skiad

Zespohu Szkét nr 2 w Pszczynie.

§ 45

Nauczyciele:

. Nauczyciele wypelniajg swoje zadania zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty, niniejszym

statutem 1 regulaminami obowigzujgcymi w Szkole.
Prawa 1 obowigzki nauczycieli, wychowawcéw oddziatow szczegotowo okreslone
sa w statutach poszczegélnych Szkét wehodzacych w sktad Powiatowego Zespohi Szkot ,
Prawa i1 obowigzki pedagoga szkolnego, psychologa, nauczyciela wspomagajgcego,
okreslaja statuty poszczegdlnych Szkét wehodzacych w sktad Zespohu Szkét.
Prawa i obowigzki uczniow, rodzicow statuty poszczegolnych Szkot wehodzacych w skiad
Zespohu Szkét.
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§ 46
Pracownicy administracyjni szkoly:

1. Do obowiazkow pracownikow administracyjnych nalezy w szczegdlnoscei:
1) rzetelne i efektywne wykorzystywanie czasu pracy;
2) rzetelne wypelnianie obowigzkéw wynikajace z przydziatu czynnosci;
3) przestrzeganie ustalonego czasu pracy;
4) przesitrzeganie przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych;
5) dbanie o dobro Szkoly, jej mienie oraz dobre imig;
6) przestrzeganie taj maao.% dotyczacej wysokosci zarobkéw whasnych i innych oséb;
7) przestrzeganie tajemnicy dotyczacych danych osobowych zgromadzonych
w dokumentacji szkolnej.
2. Pracownicy administracyjni szkoly maja prawo do:
1) terminowego otrzymywania wynagrodzenia za pracg;
2) otrzymania niezb¢dnych do wykonywania pracy narzgdzi i materialow;
3) wykorzystania czasu pracy w sposob zgodny z tre$cig zawarte] umowy o prace;
4) corocznego nieprzerwanego urlopu wypoczynkowego w iloci 14 dni
kalendarzowych;

5) podnoszenia swoich kwalifikacji poprzez udzial w szkoleniach organizowanych przez

pracodawce.

ROZDZIAL 1X

Piel¢gniarka szkolna:
§ 47

1. Opiekg¢ zdrowotng nad uczniami w siedzibie Szkoly na ul. Szymanowskiego 12 sprawuje

zgodnie ze swoimi uprawnieniami zawodowymi pielegniarka szkolina.
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2. Pielggniarka szkolna wykonuje zadania zwigzane z udzielaniem pierwszej pomocy
w naglych przypadkach, przeprowadzaniem badann przesiewowych, profilaktyka
1 promocja zdrowia.

3. Szczegotowy zakres dziatan pielegniarki szkolnej okre$lajg odrebne przepisy.

Rozdzial IX

Organizacja wolontariatu w szkole

§ 48

1. Wolontariat — to bezplatne, $wiadome i dobrowolne dzialanie na rzecz potrzebujacych,
wykraczajace poza wigzi rodzinne, przyjacielskie i kolezenskie.

2. Wolontariusz — to osoba dobrowolnie i bezinteresownie pomagajaca innym.

3. Szkolny Wolontariat - to inicjatywa skierowana do ucznidow, ktorzy chcg aktywnie
uczestniczy¢ w zyciu spolecznym poprzez pomoc potrzebujacym i wspieranie rdznego
typu inicjatyw charytatywnych.

4. Szkolny Wolontariat dziala w Powiatowym Zespole Szkét nr 2 im. Karola Miarki
w Pszczynie pod nadzorem Dyrektora Szkoly, ktory wyznacza jego koordynatora spoéréd
nauczycieli Szkoty. Koordynator, wraz ze wspomagajacymi go nauczycielami czuwa nad
tym, aby dzialalnos¢ wolontariuszy byla zgodna ze Statutem Szkoly i Regulaminem
Wolontariatu. )

5. Cele i sposoby dzialania:

1) przygotowanie mlodziezy do podejmowania dzialan na rzecz $rodowiska szkolnego
1 lokalnego;

2} rozwijanie wér6éd uczniéw postawy zaangazowania na rzecz potrzebujgcych pomocy,
aktywnosci, otwartosci na  potrzeby innych, wrazliwosci, zyczliwosei
i bezinteresownosci;

3) wspieranie inicjatyw mlodziezy szkolnej;

4) promocja idei wolontariatu;

5) wspolpraca z organizacjami zewng¢trznymi (np. spotecznymi, pozarzgdowymi);

6) prowadzenie szkolen 1 warsztatow dla wolontariuszy;,
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6. Obszary dziatania:

1) na terenie Szkoly i na rzecz Szkoly: - Samorzad Uczniowski, - organizowanie pomocy
kolezenskiej, - pomoc przy organizacji imprez sportowych, konkursow, zawodow,
imprez szkolnych, akcji promujgeych Szkote itp.

2} poza terenem Szkoly: - akcje charytatywne zatwierdzone przez Dyrektora Szkoly
wspierajace instytucje, fundacje, stowarzyszenia i osoby prywatne.

7. Prawa i obowigzki wolontariuszy:
1) do Szkolnego Wolontariatu moze naleze¢ kazdy uczen Zespolu Szkol Budowlano—
Drzewnych, ktéry podpisze porozumienie o0 wykonywaniu swiadczen wolontariatu.
2) czlonkowie Wolontariatu pracuja na rzecz innych w miarg swych sit i mozliwosci;
3) wolontarinsz ma prawo decydowac o rodzaju i czgstotliwodcei dziatan, jakie wykonywaé
bedzie w ramach porozumienia;
4) wolontariusze moga liczyé na wsparcie ze strony opiekundw i innych czlonkow
wolontariatu;
5) kazdy moze rozpoczaé dzialalnos¢ w Szkolnym Wolontariacie i zakonczyé
ja w dowolnym momencie, uprzedzajac o tym odpowiednio wczesniej koordynatora;
6) wolontariusz ma prawo do uzyskania pisemnego za§wiadczenia o wykonanej pracy;
7) niepetnoletni wolontariusze muszg przedstawi¢ pisemng zgode rodzicéw/opiekunow
prawnych na dzialanie w Wolontariacie (porozumienie);
8) czlonkowie Wolontariatu systematycznie uczestnicza w pracach Wolontariatu oraz
spotkaniach i szkoleniach;
9) wolontariusze sa stowni 1 wywigzujg si¢ ze swoich obowigzkdw;
10} wolontariusze Ew otrzymuja wynagrodzenia ani zadnych §wiadczen za m.io_.@ prace;
11) wolontariusze w Szkole i poza Szkotg zachowujg si¢ kulturalnie i przestrzegaja zasad
etyki;
12) wolontariusz moze zostaé skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie
Regulaminu Szkolnego Wolontariatu,
13) dziatalnos¢ w Szkolnym Wolontariacie bedzie brana pod uwage przez wychowawcow
klas podczas ustalania oceny z zachowania.
8. Struktura Szkolnego Wolontariatu:
1) na czele Wolontariatu stoi jego koordynator;
2) wychowawcy 1 nauczyciele podejmujgcy dziatania w zakresie wolontariatu
wspdipracujg z koordynatorem;

3) wszelkie dziatania Wolontariatu Szkolnego opiniuje i zatwierdza Dyrektor Szkoly.
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9. Zadania koordynatora i nauczycieli podejmujacych dziatania z zakresu wolontariatu:
1} planowanie dziatalnosci i tworzenie harmonogramu pracy wolontariuszy;
2} nawiazywanie wspolpracy z instytucjami potrzebujagcymi wsparcia;
3) ustalanie termindéw spotkan wolontariuszy;
4) reprezentowanie wolontariuszy;
5) opieka nad wolontariuszami podczas dziatai wolontariackich;
6) kontakt z Dyrekcja Szkoty.
10. Sposoby ewaluacji: - sprawozdanie z pracy Szkolnego Wolontariatu (koordynator), -
zdjecia, filmy z imprez, - podzigkowania od osob i instytucji, - ankieta dla wolontariuszy.
11. Regulamin obowiazuje wszystkich cztonkdw Szkolnego Wolontariatu.
12. O wszelkich zmianach w regulaminie wolontariusze zostang powiadomieni.
13. Rozwigzanie Porozumienia o $wiadczeniu wolontariatu dokonuje si¢ na podstawie

porozumienia stron.

ROZDZIAL X

Tradycje i ceremonial Zespolu Szkol

§ 49
1. Poczet sztandarowy:

1) Sztandarem szkoly opiekuja si¢ przedstawiciele miodziezy,

2) Zespol pocztu sztandarowego sklada si¢ z trzech osob: przodownika, chorgzego
i straznika. )

3) Poczet sztandarowy sklada si¢ z uczniow szkoly. Wybranie ucznia do pocztu
sztandarowego jest forma nagrody i szczegdlnego wyréznienia.

4) Decyzje w sprawie wyboru uczniow do pocztu sztandarowego podejmuje wyznaczony
przez dyrektora nauczyciel po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej Samorzadu
Uczniowskiego.

5) Osoby wybrane do pocztu sztandarowego, a nie wywigzujgce sie z zaszczytu
obowiazkéw z tego wynikajacych albo, ktére swoja postawg uczniowska Ilub
zachowaniem zdyskredytowaly si¢ w opinii cztonkéw spolecznosci szkolnej zostajg

usuni¢te ze sktadu pocztu sztandarowego szkoty.
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6) Obowiazkowym strojem czlonkéw pocztu sztandarowego jest: od$wigtny strdj szkolny,
bialo-czerwona szarfa przewieszona przez prawe rami¢ do lewego boku i spi¢ta na
wysokosci 10 cm ponizej pasa oraz biate rekawiczki.

2. Zasady podstawowe ceremoniatu sztandarowego:
1) Podczas uroczystosci sztandar jest trzymany przez chorgzego.
2) Podczas trwania uroczystosci chorgzy nie wypuszcza go z rgk. Sztandaru w takich
sytuacjach nie umieszcza si¢ rowniez w stojaku.
3. Ceremonial wprowadzania sztandaru:

1) Sztandar na uroczysto$ci szkolne i inne jest wprowadzany przez poczet sztandarowy.

2) Sztandar wprowadza si¢ na poczatku uroczystosci chyba, ze jej charakter lub program
wymusza inng kolejnosé.

3) Prowadzacy uroczystos¢ podaje komende: Caloé¢ powstan. Bacznosé. Sztandar
Powiatowego Zespotu Szkot nr 2 w meoNuBmo. Sﬁ_,oimm.ma. Obecni przyjmuja _uowﬂmé@
zasadnicza.

4) Sztandar wprowadza poczet sztandarowy krokiem marszowym, w kolejnosci:
przodownik, chorazy i straznik. Chorazy trzyma sztandar przy zastosowaniu chwytu ,,na
rami¢”.

5) Po zajeciu wyznaczonego migjsca przez poczet sztandarowy, chorazy stawia sztandar
W pozycji ,,prezentuj”.

6) Prowadzacy uroczystos¢ podaje komendg: Baczno§¢. Do hymnu. Sztandar przyjmuje
pozycj¢ ,,salutu)”

7) Nastepuje od$piewanie hymnu polskiego.

8) Podana zostaje woBoba.m: Po hymnie. Spocznij. (uczestnicy uroczystosci mogg usigsé).
Sztandar przyjmuje pozycj¢ ,,do nogi”.

9 Wom@oo&ﬁm si¢ dalsza czes¢ uroczystosel.

4. Ceremoniat wyprowadzania sztandaru:

1) Sztandar wyprowadza si¢ po zakonczeniu oficjalnej czgsci uroczystosci, a przed czgsceia
artystyczng,

2) Nastegpuje komenda: Bacznos¢. Sztandar Powiatowego Zespolu Szkét nr 2 w Pszczynie
wyprowadzi¢. Obecni przyjmuja postawe zasadnicza.

3) Chorazy wykonuje chwyt: ,,prezentuj:, a nastgpnie chwyt ,,na rami¢”. Nastgpnie poczet
sztandarowy krokiem marszowym opuszcza salg, w ktorej odbywa si¢ uroczystosc,

wykonujac zwrot za przodownikiem w lewo.
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4) Po opuszczeniu sali, w ktérej odbywa sie uroczystosé przez poczet sztandarowy,

nast¢puje komenda: Spocznij. (uczestnicy uroczystosci moga usigse).

Rozdzial X1

Organizacja kwalifikacyjnych kurséw zawodowych

§ 50

Organizacj¢ kwalifikacyjnych kurséw zawodowych okresla regulamin kwalifikacyjnych

kursow zawodowych.

L.

ROZDZIAYL X1

Postanowienia koncowe

§ 51

Szkola uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zespot Szkot posiada pieczegé urzgdowa wspdlng dla wszystkich szkot wehodzacych

w jego sklad zawierajaca nazwe Zespohu.

. W- swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydanych przez Szkoly wchodzace

w sktad Zespotu podaje si¢ nazwe Szkoly i nazwe Zespohu.
Stemple szkol wehodzacych w sklad Zespohi majg u géry nazwe Zespohu, a u dohu nazwe
Szkoty.

5. Pieczgcie urzedowe szkot wehodzgeych w sktad Zespohu nie zawierajg nazwy Zespohu.

6. Tablica Zespohlu Szkét nosi nazwe: ,Powiatowy Zespol Szkét nr 2 im. Karola Miarki

w Pszczynie 7.
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§ 52

Zespdt Szkol posiada wlasny sztandar, godlo oraz ceremoniat szkolny wspélny dla szkét
wchodzacych w sktad Zespotu Szkot.

§53

1. Zesp6t Szkdt prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez Szkole gospodarki finansowej, materialowej okreslajg odrebne
przepisy.

3. Regulaminy, o ktérych mowa w Statucie Zespolu Szkot oraz szkot wehodzacych w sklad
Zespotu znajduja si¢ w Ksigdze Regulaminéw i Procedur Powiatowego Zespotu Szkot nr 2
im. Karola Miarki w Pszczynie dostepnych w bibliotece szkolnej i sekretariacie Szkoty

§54

1. Z trescia Statutu Szkoly zapoznajg uczniow i ich rodzicow wychowawcy klas i Dyrektor
Szkotly.

2. Statut Szkoty wchodzi w Zycie po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.

3. Zmiana Statutu Szkoly wymaga formy pisemne;j.

4. Propozycje zmiany Statutu przedstawia si¢ do uchwalenia Radzie Pedagogiczne;j.

5. Statut Szkoly dostgpny jest w E._.u:oﬁom szkolnej oraz w formie elektronicznej na m?ommm

internetowej szkoty.
§55

1. Z dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu traci moc dotychczasowy Statut,

2. Powyzszy Statut pozylywnie zaopiniowata Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow oraz
Samorzad Uczniowski na posiedzeniu w dniu 27 listopada 2019 r.

3. Dyrektor po nowelizacji Statutu opracowuje i publikuje tekst ujednolicony Statutu.

DY REKTOR
POWIATOWEGO PESPOLU SZKOL nr 2
im. Karota Migrki w Pszczynie

mgr inz. Piotr Crgan
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